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ضرورت افزايش پلكان∂ حقالتحرير دفاتر 
 Ґب→دون ت→رديد، نم∂توان به انجام وظيفه پرداخت ليكن توقع دريافت حقالزحمه نداشت. اساسا
پ→→رداخت ب→→هموقع ح→→→قالزح→→مه و م→→تناسب و درخ→→ور ش→→أن و م→→نزلت اج→→تماع∂ اف→→راد وظ→يفهشناس 
ك→→→→→ه ب→→→→→→هخوب∂ و ب→→→→→→هنحو م→→→→→طلوب از ع→→→→→هده＾ م→→→→→سئوليت خ→→→→→طير ح→→→→→→اكميت∂ و اج→→→→→تماع∂ و م→→→→→دن∂ 
خ→→→→ويش ه→→→→مچون س→→→→ردفتر و م→→→→تصد＾ ام→→→→ر م→→→→هم دف→→→→ترخانه ب→→→→رم∂آيد، ن→→→→ه ت→→→→نها لازم و ض→→→رور＾ 

است بلكه مورد تأكيد و قابل ستايش و تحسينبرانگيز است. 
ح→سب مقررات، تعرفه＾ حقالتحرير دفاتر اسناد رسم∂ بايد هر چهار سال مورد تجديدنظر و 
 ґب→→ازنگر＾ ق→→رار گ→→يرد. ام→→ا چ→→ند＾ است ك→→ه ـب→→ه ه→→ر دلي→→→لـ اي→ن م→هم و ت→→عرفهگذار＾ ح→→قالت→→حرير

متناسب با نرخ تورم و شرايط روز اقتصاد＾، به تعويق افتاده است. 
 Ґن→رخ ت→ورم ك→نون∂ ه→رچه ك→ه ب→اشد، ق→→طعا ،Ґو ي→قينا Ґاز دي→→دگاه ك→→ارشناسان ام→→ور اق→→تصاد＾، ت→→حقيقا
اگ→→→→→→ر ب→→→→→→الاتر و ب→→→→→→يش از م→→→→→→يزان→→→→→→∂ ك→→→→→→ه در ح→→→→→→ال ح→→→→→اضر، دف→→→→→اتر اس→→→→→ناد رس→→→→→م∂ ب→→→→→راس→→→→→→اس ت→→→→→→عرفه＾ 
ح→قالت→حرير ت→عيينشده＾ پ→يشين، خ→دمات ارائ→ه م→→∂دهند، ن→باشد؛ م→تناسب و هموزن نيست! و 
ب→→→→→→ه ح→→→→→قيقت، ت→→→→→→عرفه＾ ح→→→→→→قالت→→→→→حرير ن→→→→→يازمند ت→→→→→عديل و اف→→→→→زايش ق→→→→→→ابل پ→→→→→ذيرش ب→→→→→ا ه→→→→→مين ن→→→→→گاه 

كارشناسان اقتصاد＾ است. 
ف→ارغ از آن→چه ت→اكنون در وص→ف ت→غيير م→بنا＾ محاسبه＾ حقالتحرير اسناد معاملات املا∑ و 
ام→وال غ→يرمنقول از ق→يمت م→نطقها＾ ب→ه ق→يمت واق→ع∂ و م→→عاملات∂، س→خن گفته شده است كه 
ب→→→→→→→→→هحق ش→→→→→→→→→ايسته＾ ت→→→→→→→→→وجه ج→→→→→→→→→د＾ م→→→→→→→→→سئولان ام→→→→→→→→ر است؛ ع→→→→→→→→نايت داش→→→→→→→→تن ب→→→→→→→→ه م→→→→→→→→وضوع م→→→→→→→→هم 

دغدغه 
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ت→→→→→عرفهگذار＾ ح→→→→→→قالت→→→→→حرير ب→→→→ه ش→→→→يوه＾ ت→→→→صاعد＾ و اف→→→→زايش پ→→→→→لكان∂ ب→→→→را＾ چ→→→→هار س→→→→ال آي→→→→نده، 
آنه→م ك→املاҐ كارشناس∂ و متناسب با نرخ تورم و ركود حاكم بر معاملات اقتصاد＾، كمترين 
خ→→→→واس→→→→ته＾ دف→→→→اتر＾ است ك→→→→ه در اي→→→→ن م→→→→قطع زم→→→→ان∂، م→→→سئوليت∂ را پ→→→ذيرفتهان→→→د ك→→→ه در ادام→→→→ه＾ 
ف→→→→عاليتشان ن→→→→ه راه ب→→→→ازگشت دارن→→→→د و ن→→→→ه چ→→→→شمان→→→→→داز روش→→→→ن∂ پ→→→→يشرو＾ خ→→→→ويش م→→→→∂بينند. ام→→→→ا 
ام→→→→→يدوارن→→→→د ك→→→→ه ب→→→→ه زود＾ ت→→→→→عرفه＾ ح→→→→→قالت→→→→حرير دف→→→→اتر، گ→→→→رهگشاي∂ ك→→→→ند و ب→→→→ين ح→→→→→قالت→→→→حرير و 
خ→→→→→→دمات ارائ→→→→→→→هشده از س→→→→→→و＾ دف→→→→→ترخانهها ن→→→→→سبت م→→→→→→نطق∂ ب→→→→→رقرار ش→→→→→ود ت→→→→→ا س→→→→→ردفتران از چ→→→→→الش 
اق→تصاد＾ در ت→أمين م→عيشت خ→ود و اداره＾ ام→→ور دف→ترخانه ره→اي∂ ي→→ابند. چ→را ك→ه ح→→قالزح→مها＾ 
م→تناسب ب→ا ش→أن وظيفه و مسئوليت مدن∂ و اجتماع∂ سردفتران، دغدغها＾ است كه بيش از 
ه→→→→→ر م→→→→→وضوع∂ ذه→→→→→ن اي→→→→→شان را ب→→→→→ه خ→→→→ود م→→→→شغول داش→→→→ته و اي→→→→ن ن→→→→گران→→→→∂ ب→→→→ه خ→→→→وب∂ از س→→→→ؤال و 
پ→→رسشها＾ ت→→لفن∂ و ح→→ضور＾ س→→ردفتران در م→→راج→→عه ب→→ه ك→→انون س→ردفتران و دف→ترياران و دف→→تر 

ماهنامه پيدا و آشكار است.  
 


