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گری های شخصیت با فرسودگی تحصیلی با میانجیرابطه علّی ویژگی

 خودکارآمذی تحصیلی و تنیذگی تحصیلی ادراک شذه در دانشجویان
 3، ػّیطضب حبخی یرچبِی2، غلأحؿیٗ ٔىشجی1*ٔؿؼٛز ؾطا٘چٝ

 19/10/1393 سبضید دصیطـ:       08/04/1393 سبضید زضیبفز:

 چکیذُ

  ٞبی قرهیز ثب فطؾٛزٌی سحهیّی ثب ػّّی ٚیػٌی یضاثغٝٞسف اظ دػٚٞف حبضط ثطضؾی 

یٛبٖ زذشط ٚ دؿط  ٌطی ذٛزوبضآٔسی سحهیّی ٚ سٙیسٌی سحهیّی ازضانٔیب٘دی قسٜ زض زا٘كد
٘فط اظ  280وٙٙسٌبٖ زض ایٗ دػٚٞف وبضقٙبؾی اضقس زا٘كٍبٜ قٟیس چٕطاٖ اٞٛاظ ثٛز. قطوز

ای ا٘شربة قس٘س. ٔطحّٝسهبزفی چٙس ٝ ضٚـثٛز٘س وٝ ث 1392-1393زا٘كدٛیبٖ زض ؾبَ سحهیّی 

 ،(NEO-FFI)فطْ وٛسبٜ  -قرهیشی ٘ئٛ یٞبی ٔٛضز اؾشفبزٜ زض ایٗ دػٚٞف قبُٔ دطؾكٙبٔٝاثعاض
یّی ٚ ٔمیبؼ وبضآٔسی فطؾٛزٌی سحه یقسٜ، دطؾكٙبٔٝ سٙیسٌی سحهیّی ازضان یدطؾكٙبٔٝ

زٛ ٖ . اضظیبثی اٍِٛی دیكٟٙبزی ثب اؾشفبزٜ اظ ضٚـ سحسحهیّی ث ٛٔ ّیُ ٔؿیط ا٘دبْ ٌطفز. خٟز آظ

ثط اؾبؼ ٘شبیح ایٗ  قس.( اؾشفبزٜ AMOS-21 افعاضاثظ غیطٔؿشمیٓ اظ ضٚـ ثٛر اؾشطاح )٘طْضٚ

ش٘بیح ٘كبٖ زاز وٝ ٔؿیطسٕبْ ٔؿیطٞب اظ ِحبػ آٔبضی ٔؼٙی ،دػٚٞف ٞبی زاض ثٛز٘س. ٕٞچٙیٗ 
ض٘دٛذٛیی اظ عطیك ذٛزوبضآٔسی ٖثبظ ثٛزٖ ثٝ سدطثٝ ٚ ضٚا ٌطایی، ٚظیفٝ قٙبؾی،غیطٔؿشمیٓ ثطٖٚ

ٖسٕبْ ٔؿیطػلاٜٚ زاض ثٛز. ثٝسحهیّی ضٚی فطؾٛزٌی سحهیّی ٔؼٙی ٌطایی، ٞبی غیط ٔؿشمیٓ ثطٚ

ض٘دٛض ذٛیی اظ عطیك سٙیسٌی سحهیّی ازضان قسٜ ضٚی ٚظیفٝ قٙبؾی، ثبظ ثٛزٖ ثٝ سدطثٝٚ  ضٚاٖ
 .زاض ثٛزفطؾٛزٌی سحهیّی ٔؼٙی

 

قرهیز، سٙیسٌی سحهیّی ازضان قسٜ، ذٛزوبضآٔسی سحهیّی،  ٞبیٚیػٌی ّبي کلیذي:ٍاشُ

 .فطؾٛزٌی سحهیّی

 

 

                                                 
 وبضقٙبؼ اضقس  ضقشٝ ضٚاٖ قٙبؾی سطثیشی زا٘كٍبٜ قٟیس چٕطاٖ اٞٛاظ -1

 اؾشبزیبض زا٘كٍبٜ قٟیس چٕطاٖ اٞٛاظ -2

 اٞٛاظ اؾشبزیبض زا٘كٍبٜ قٟیس چٕطاٖ -3

،* ٘ٛیؿٙسٜ  sarancheh20@gmail.com ی ٔؿئَٛ ٔمبِٝ
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 هقذهِ

ثیط فطاٚاٖ سطیٗ اثؼبز ظ٘سٌی ٞط قرم اؾز وٝ ثط ؾبیط اثؼبز ظ٘سٌی سبظ٘سٌی سحهیّی یىی اظ ٟٔٓ
زاضز. زض ایٗ ٔیبٖ یىی اظ ٔؿبئُ ٚ ٔكىلار اؾبؾی ظ٘سٌی سحهیّی افطاز ٚ ٘ظبْ آٔٛظقی ٞط 

بثی ثٝ اٞساف آٔٛظقی ذٛز ثب آٖ ٔٛاخٝ ٞبی ٔشؼسزی اؾز وٝ فطاٌیطاٖ ثطای زؾشیچبِف ،وكٛض

فطاٌیطاٖ زچبض افز قٛز ٚ اثط ظیب٘جبضی  1ؾغح اٍ٘یعـ ٚ ػّٕىطز سحهیّیسب قٛز ٚ ٔٛخت ٔی ٜسق
ٝ  ،قٛ٘سآٟ٘ب زاقشٝ ثبقس. ٚلشی وٝ افطاز ٚاضز ٔحیظ زا٘كٍبٞی ٔی 2ضٚی ثٟعیؿشی ضٚا٘كٙبذشی ث

حبِی وٝ حضٛض زض  زیٍط، زض ثٝ ػجبضر وٙٙس.ای دطفكبض ضا ؾذطی ٔیزٚضٜ ُٔ ٔشؼسزی ػٛاٚاؾغٝ

ٔغبِت  طاٜ زاضز، ثطای ثطذی اظ آٟ٘بثٝ ٕٞضا ی وثیطی اظ زا٘كدٛیبٖ سدبضة ٔثجشی زا٘كٍبٜ ثطای ػسٜ

-ٕٞطاٜ ٔی 3ی فطؾٛزٌی سحهیّیی ٔغّت ٚ غیطٜ ثب سدطثٝٞب، ٔمبلار، اضائٝسحهیّی اظ لجیُ آظٖٔٛ
 ز.قٛ

ای ٕٔىٗ اؾز اسفبق افشس. اوثط سحمیمبر فطؾٛزٌی زض ٞط حطفٝ یسحمیمبر ٘كبٖ زازٜ وٝ ؾبظٜ

، 4)ذؿشٍی ٞیدب٘یٕبٖ ؾبذشبض ؾٝ خعئی فطؾٛزٌی قغّیا٘س وٝ فطؾٛزٌی سحهیّی ٞ٘كبٖ زازٜ
 (. ػلائٓ فطؾٛزٌی قب2011ُٔ، 7)ٔٛ٘شب( ضا زاضز 6یبفشٝٚ ذٛزوبضآٔسی قرهی وبٞف 5ػلالٍیثی

ب8)ٚاسؿب ٔؿد قرهیز ٚ افز ػّٕىطز قرهی اؾزشٍی ٞیدب٘ی، ذؿ  (.2011، 9ٚ ضاثطسؿٛ٘

ذبعط سمبضبٞبی زضؾی، ٝفطؾٛزٌی سحهیّی زض ٔیبٖ زا٘كدٛیبٖ زا٘كٍبٞی ثٝ احؿبؼ ذؿشٍی ث

بٙ٘ٝ ٘ؿجز ثٝ زا٘كٍبٜ ٚ احؿبؼ ثی ػٙٛاٖ یه زا٘كدٛ اعلاق   وفبیشی ثٝزاقشٗ یه ٍ٘طـ ثسثی
ػلائٕی  ، ٔؼٕٛلا(. افطازی وٝ فطؾٛزٌی سحهیّی زاض٘س2009، 12ٚ ثیىط 11ٙشٛ، دی10)قبئٛفّیٌطززٔی

ٞبی زضؼ، ی حضٛض ٔؿشٕط زض ولاؼاقشیبلی ٘ؿجز ثٝ ٔغبِت زضؾی، ٘بسٛا٘ی زض ازأٝٔب٘ٙس ثی

ٞبی زضؾی ٚ احؿبؼ ٘بسٛا٘ی ٔؼٙبیی زض فؼبِیزٞبی ولاؾی، احؿبؼ ثیٔكبضوز ٘ىطزٖ زض فؼبِیز
ٝ ٔیزض فطاٌیطی ٔغبِت زضؾ  .(2008 آضٚ ٕٚٞىبضاٖ، - ؾبِٕلا)وٙٙسی ضا سدطث

                                                 
1. academic performance 

2. psychological well-being 

3. academic burnout 

4. emotional exhaustion 

5. cynicism 

6. reduced personal efficacy 

7. Moneta 

8.Vattsa 

9. Robertsona 

10. Schaufeli 

11. Pinto 

12. Bakker 
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ُ قرهیز ییبفشٝظٟٛض ٚ دیسایف ؾبظٔبٖ ٝ ضا ثطای ثطضؾی ٞطچٝ ثیكشط اضسجبط ٔیبٖ  ،دٙح ػبٔ ظٔیٙ

ٞبی ضٚا٘كٙبذشی فطاٞٓ آٚضزٜ اؾز. یىی اظ ػٛأُ ٔطسجظ ثب فطؾٛزٌی قرهیز ٚ زیٍط ؾبظٜ

یػٌی یوٕی ثٝ ثطضؾی ضاثغٝٞبی دػٚٞف ٞبی قرهیز اؾز.ٚیػٌی ،سحهیّی  ٚ ٞبی ثیٗ
ٝ   ا٘سقرهیز ٚ فطؾٛزٌی سحهیّی دطزاذشٝ ٚ زض ػیٗ حبَ ٕٞیٗ سحمیمبر ثیبٍ٘ط آٖ اؾز و

سٛاٖ زض دٙح ثیطٌصاض اؾز. قرهیز ضا ٔیافطاز زض فطؾٛزٌی سحهیّی آ٘بٖ سب ٞبی قرهیشیٚیػٌی

دٙح ٚیػٌی قبُٔ  نفز ٌؿشطزٜ وٝ سٛنیف وبُٔ اظ قرهیز فطز اؾز، سؼطیف وطز. ایٗ
ثبقس ٔی 5ٚ ثبظ ثٛزٖ ٘ؿجز ثٝ سدطثٝ 4قٙبؾی، ٚظیف3ٝ، سٛافك دصیطی2ٌطایی، ثط1ٖٚضٚا٘ط٘دٛضذٛیی

ً ٚ 9اؾىّیٕبٖ ،8(. آلاضو1985ٖٛ، 7ٚ وبؾشب 6ثبقس )ٔه وطی   زض دػٚٞكی ضٚی  (2009)10ثِٛیٙ

ٗ ، فطؾٛزٌی ٚ نفبر قرهیز ا٘دبْ زاز٘س یٔٙظٛض ثطضؾی ضاثغٝآٔٛظاٖ وٝ ثٝزا٘ف  ضٚی  ثٝ ای

فطؾٛزٌی  اظ سٛخٟی لبثُ ٚاضیب٘ؽ سٛا٘سٔی قرهیز نفبر ػبّٔی دٙح ٔسَ ضؾیس٘س وٝ ٝید٘ش
 زٞس. سٛضیح ضا آٖ اثؼبز اظ یه ٞط ٚ سحهیّی

زض  ٞبی قرهیشی ٚ فطؾٛزٌی سحهیّیی ثیٗ ٚیػٌی( زض دػٚٞكی ضاثغ2013ٝ)12ٚ اضا11َوّیه

ٖ ٔٛضز ثطضؾضا زا٘كدٛیبٖ ٔؼٕبضی ٔمغغ وبضقٙبؾی ٔؼٕبضی  ی لطاض زاز٘س. ٘شبیح ایٗ دػٚٞف ٘كب
زٖٛ ثٝ سدطثٝ ثب فطؾٛزٌی سحهیّی ضاثغٝوٝ اظ ٔیبٖ دٙح ثؼس قرهیز، ثطٖٚزاز   یٌطایی ٚ ثبظ ث

 ٔثجز زاضز. یٔٙفی زاضز ٚ ضٚا٘ط٘دٛضی ثب فطؾٛزٌی سحهیّی ضاثغٝ

اضسجبط زاقشٝ  سٛا٘س ثب فطؾٛزٌی سحهیّیٞبیی وٝ ٔیوٝ یىی زیٍط اظ ٔشغیط ٞب ٘كبٖ زازٜدػٚٞف

ییس ( سب2008) 16ٚ ثبوٗ 15ٚیٙؿشٖٛ-، ثیطظ14اؾز. وّیٙه 13سٙیسٌی سحهیّی ازضان قسٜ ،ثبقس
بٙثغ وطزٜ   ا٘س وٝ سٙیسٌی سحهیّی ثیبٍ٘ط ازضان فطز اظ ٘بٕٞبٍٞٙی ثیٗ ٔغبِجبر سحهیّی ٚ ٔ

                                                 
1. neuroticism 

2. extraversion 

3. agreeableness  

4. conscientiousness 

5. openness  

6. Mccrae 

7. Costa 

8. Alarcon 

9. Eschleman 

10. Bowling 

11. Celik 

12. Oral 

13. perceived academic stress  

14. klink 

15. Byars-winston 

16. Bakken 
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ثب عیف ٞبی ٔرشّف زا٘كدٛیبٖ زض عَٛ سحهیُ ا٘س وٝ ٌطٜٚفطزی اؾز. سحمیمبر ٘كبٖ زازٜزضٖٚ

 (.2009، 4ٚ ٔیّط 3، ٔٙسٚظا2، ظی1ُ)ثطٌٟٚبْقٛ٘سظا ٔٛاخٝ ٔیٚؾیؼی اظ سدبضة سحهیّی سٙیسٌی

ٚ  ی ثیٗ س( زض دػٚٞف ذٛز ضاثغ2008ٝ) 8ٚ ِی 7، سبٔذؿ6ٖٛ، زیطی5ٚاسؿٖٛ ٙیسٌی سحهیّی
. ٔٛضز ثطضؾی لطاض زاز٘سضا وًٙ ی دطؾشبضی زض وكٛض ًٞٙزض زا٘كدٛیبٖ ضقشٝ فطؾٛزٌی سحهیّی

ی ٔثجز ٚ ثیٗ سٙیسٌی سحهیّی ٚ فطؾٛزٌی سحهیّی یه ضاثغٝوٝ ٘شبیح ایٗ دػٚٞف ٘كبٖ زاز 

 زاض ٚخٛز زاضز.ٔؼٙی
ذجط  9ثیٗ فطؾٛزٌی سحهیّی ٚ ذٛزوبضآٔسی سحهیّی یثطذی سحمیمبر اظ ٚخٛز ضاثغٝ ثٝ ػلاٜٚ

هیّی ضا اظ ( ذٛزوبضآٔسی سح2010)14ٚ آحٕز 13یب، زضی12، اویؿی11، وی10ٕٗا٘س. آِشٛ٘ؿٛیزازٜ

وٝ ثٝ ثبٚض فطز ضاخغ ثٝ سٛا٘بیی ضؾیسٖ ثٝ ؾغح ٔؼیٙی اظ  زا٘ٙسوبضآٔسی ٔیٔفبٞیٓ ٔطسجظ ثب ذٛز

ٔشغیط زض ٔٛضز ذٛزوبضآٔسی ثٝ قسر ثط اثطار ٔٙفی وٕجٛز ایٗ  سىّیف اقبضٜ زاضز. سحمیمبر زض
16ٛ٘، دطسی15ا٘س. ٔه وبضسیویس زاقشٝایدبز فطؾٛزٌی سحهیّی سب ض سحمیمی ضٚی ( ز2009)17ٚ وبسب

ٔٙفی ثیٗ فطؾٛزٌی سحهیّی ٚ ذٛزوبضآٔسی  یزا٘كدٛیبٖ ثٝ ایٗ ٘شیدٝ ضؾیس٘س وٝ یه ضاثغٝ

( زض سحمیمی وٝ ضٚی 2007) 22ٚ ضیچ 21، اؾىبر20، ق19ٛ، خىؿ18ٖٛٚخٛز زاضز. ٕٞچٙیٗ خبج
دبْ زاز٘س ض٘دٛضی عٛض اؾبؾی ثب ضٚاٖٗ ٘شیدٝ ضؾیس٘س وٝ ذٛزوبضآٔسی ثٝثٝ ای ،زا٘كدٛیبٖ ا٘

                                                 
1. Brougham 

2. Zail 

3. Mendoza 

4. Miller 

5.Vatson 

6. Deary 

7.Thompson 

8. Li 

9. academic self-efficacy 

10. Altunsoy 

11. Cimen 

12. Ekici 

13. Deriya 

14. Ahmet 

15. Mccarthy 

16. pretty 

17. catano 

18. Judge 

19. Jackson 

20. Shaw 

21. Scott 

22. Rich 
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زٛٔٙفی ٚ ثب ثطٖٚ یثغٝضا ظیفٌٝطایی، ثبظ ث  ٚ  ٔثجز زاضز. یقٙبؾی ضاثغٖٝ ٘ؿجز ثٝ سدطثٝ ٚ

دی ذٛزوبضآٔسی ثیٗ ػٛأُ 2011) 3ٚ اؾذٛض2َ، سٛٔبؾد1ٗاؾشطٚثُ ( دػٚٞكی ثب ػٙٛاٖ ٘مف ٔیب٘

عٟیؿشی شٞٙیٚ  ػٛأُ قرهیشی ا٘ شبیح ٘كبٖ زاز وٝػٛأُ ث ض٘دٛضذٛیی، ضٚاٖ دبْ زاز٘س. سحّیُ٘ 
ذٛزوبضآٔسی ثب ضضبیز اظ ظ٘سٌی  یقٙبؾی ثب ٚاؾغٌٝطایی ٚ ٚظیفٝ٘ؿجز ثٝ سدطثٝ، ثطٖٚ ثبظ ثٛزٖ

( زض دػٚٞكی ٘كبٖ زاز٘س وٝ 2003) 7ٚ 6ٌُٚٚ، اضزٔبٖ 5، ٌٛ٘لا4اضسجبط زاقز. اظ عطف زیٍط حدز

یٛبٖ دعقىی ضاثغٝضٚا٘ط٘دٛضذٛیی ثب سٙیسٌی سحهیّی ٞبی قرهیشی وٝ اظ ٔیبٖ ٚیػٌی  یزا٘كد
 یدصیطی ٚ ثبظ ثٛزٖ ٘ؿجز ثٝ سدطثٝ ضاثغٝقٙبؾی، سٛافكٌطایی، ٚظیفٝزاض ٚ ثب ثطٖٚٙیٔثجز ٚ ٔؼ

 زاضی زاضز.ٔٙفی ٚ ٔؼٙی

ضٛ وّی ثؼضی اظ افطاز زض ؾغٛح ثبلای سحهیّی ثٝ ػّز زاقشٗ ثؼضی اظ وٝ سٛاٖ ٌفز ٔی ثٝ ع

آٔسی سحهیّیٚ  ظا ٚ ػسْ زاقشٗ ذٛزوبضٞبی قرهیشی، زؾز دیسا وطزٖ ثٝ سدبضة سٙیسٌیٚیػٌی
ٍطـ ٔٙفی ثٝ سحهیُ اظثٝ بٔ ذهٛل زاقشٗ یه٘  ٚ زچبض فطؾٛزٌی سحهیّی  ٜ٘سازأٝ سحهیُ ثبظ 

ٝ ( ٚ ثب سٛخٝ 1388)ؾیف، وٝ ٞسف انّی آٔٛظـ، یبزٌیطی اؾز قٛ٘س. اظ آ٘دبییٔی ثٝ ایٙى

ؾبیی قٙب قٛز، ثٙبثطایٗقبٖ ؾٙدیسٜ ٔیی ػّٕىطز سحهیّیٚؾیّٝیبزٌیطی فطاٌیطاٖ ػٕسسب ثٝ
ٝ اظ إٞیز ٚیػٜ ٖٔشغیطٞبی اثطٌصاض ثط ػّٕىطز سحهیّی فطاٌیطا ای ثطذٛضزاض اؾز. ثب سٛخٝ ث

سٛضیحبر زازٜ قسٜ، سكریم ٚ قٙبؾبیی ػٛأُ اثطٌصاض ثط فطؾٛزٌی سحهیّی یىی اظ ٔٛضٛػبر 

ٟٝٔٓ دػٚٞكی زض ٔىبٖ بثطایٗٞب ٔیٚیػٜ زا٘كٍبٜٞبی آٔٛظقی ٚ ث حمك زض دػٚٞف حبضط، ٔ ثبقس. ثٙ

    ثیٗ  یزض ثطضؾی ضاثغٝ ی، ثطای اِٚیٗ ثبضثب اؾشٙبز ثٝ ازثیبر دػٚٞف ٚ ثطذی قٛاٞس ٘ظط
ٚ  ٞبی قرهیز ٚ فطؾٛزٌی سحهیّی ثٝ ٘مف ٔیب٘دیٚیػٌی ٌط ٔفبٞیٓ ذٛزوبضآٔسی سحهیّی

ٞبی ػّّی ٚیػٌی یٔسَ دیكٟٙبزی ضاثغٝ 1ٕ٘ٛزاض  سٙیسٌی سحهیّی ازضان قسٜ دطزاذشٝ اؾز.

ٌطی سٙیسٌی سحهیّی ازضان قسٜ ٚ ذٛزوبضآٔسی ب فطؾٛزٌی سحهیّی ثب ٔیب٘دیقرهیز ث
ٖ وبضقٙبؾی اضقس زا٘كٍبٜ  قٟیس چٕطاٖ اٞٛاظ اؾز.  سحهیّی زض زا٘كدٛیب

                                                 
1. Strobel 

2. Tumasjan 

3. Sporrle 

4. Hojat 

5. Gonnella 

6. Erdmann 

7. Vogel 
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گري تٌیذگي ّبي ؼخصیت ثب فرظَدگي تحصیلي ثب هیبًجيراثطِ عليّ ثیي ٍیصگي -3ًوَدار

ًؽجَیبى کبرؼٌبظي ارؼذ داًؽگبُ  ؼْیذ تحصیلي ادراک ؼذُ ٍ خَدکبرآهذي تحصیلي در دا

 چوراى اَّاز.

 فرضیِ پصٍّػ

ٌطی ذٛزوبضآٔسی هیز ثب فطؾٛزٌی سحهیّی ثب ٔیب٘دیٞبی قرػّّی ٚیػٌی یٔسَ ٔفطٚو، ضاثغٝ

سٙیسٌی سحهیّی ازضان قسٜ زض زا٘كدٛیبٖ وبضقٙبؾی اضقس زا٘كٍبٜ قٟیس چٕطاٖ  سحهیّی ٚ
 ٞب اؾز.ی زازٜثطاظ٘سٜ اٞٛاظ

 رٍغ

ٞبی اؾز وٝ زض آٖ اضسجبط آظٔبیكی ٚ ٕٞجؿشٍیٞبی غیطعطح دػٚٞف: دػٚٞف حبضط اظ ٘ٛع عطح
ُ لطاض ٌطفز.  َ ػّّی ٔٛضز سحّی ُ ٔؿیط یه ٔس ٗ ٔشغیطٞبی دػٚٞف زض لبِت سحّی  ثی

 گیريآهبري ٍ رٍغ ًوًَِ يجبهعِ
ٜ اظ سٕبٔی زا٘كدٛیبٖ زذشط ٚ دؿط وبضقٙب ی آٔبضی ػجبضرزض ایٗ دػٚٞف خبٔؼٝ بٍ ؾی اضقس زا٘ك

ُ زض ایٗ زا٘كٍبٜ  1392 -1393وٝ زض ؾبَ سحهیّی اؾز قٟیس چٕطاٖ اٞٛاظ  ٔكغَٛ ثٝ سحهی

ٌیطی سهبزفی زذشط( اظ زا٘كدٛیبٖ ثٝ ضٚـ ٕ٘ٛٝ٘ 143دؿط ٚ  137٘فط) 280ثٛز٘س. ثسیٗ ِحبػ 
 4اٞٛاظ، ٞبی زا٘كٍبٜ قٟیس چٕطاٖ اظ ٔدٕٛع زا٘كىسٜ ای)٘ؿجی( ا٘شربة قس٘س. اثشساچٙس ٔطحّٝ

ٜٚ  2، ٞبی ٔٙشرت. ؾذؽ اظ ثیٗ ٌطٚٞبی آٔٛظقی زا٘كىسٜسهبزفی ا٘شربة قس عٛضثٝ زا٘كىسٜ ٌط

آذط دؽ اظ ٔطاخؼٝ ثٝ ٌطٚٞبی آٔٛظقی  یزض ٔطحّٝ عٛض سهبزفی ا٘شربة قسٜ ٚآٔٛظقی ثٝ

یٛبٖ اظ ضقشٝ ٞبی ٔرشّف سحهیّی زض ٔٙشرت، سؼسازی زا٘كدٛی زذشط ٚ دؿط ا٘شربة قس٘س. زا٘كد
ٝ ٚ فٙیحٛظٜ ْ دبی ْ ا٘ؿب٘ی، ػّٛ ٗ دػٚٞف قطوز وطز٘س. ٞبی ػّٛ  ٚ ٟٔٙسؾی زض ای
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 ٍري اطلاعبتّبي گردآاثسار

ٜ اؾز.ی اؾشب٘ساضز قسٜ ثطای ٌطزآزض ایٗ دػٚٞف اظ ؾٝ دطؾكٙبٔٝ  ٚضی اعلاػبر اؾشفبزٜ قس

یٝٛ 60ایٗ دطؾكٙبٔٝ قبُٔ  :(NEO-FFI)فرم کَتبُ  -پرظؽٌبهِ ؼخصیتي ًئَ -الف ٌ 

ُ ثعضي قرهیزاؾز وٝ ثطای ا٘ساظٜ ٝ ٌطایی، ثبظ ثٛثطٖٚض٘دٛضذٛیی، )ضٚاٌٖیطی دٙح ػبٔ زٖ ث
ٝ  12قٛز. زض ایٗ دطؾكٙبٔٝ ثطای ٞط ػبُٔ قٙبؾی( اؾشفبزٜ ٔیدصیطی ٚ ٚظیفٝسدطثٝ، سٛافك یٛ ٌ

 ٔربِفٓ، ٔربِفٓ، ٘ظطیای)وبٔلا زضخٝ 5زٞی آٟ٘ب زض لبِت ٔمیبؼ ِیىطسی ٚخٛز زاضز وٝ دبؾد

ُ ٘ساضْ، ٔٛافمٓ ٚ وبٔلا ٔٛافمٓ( أىبٖ ٗ  NEO-FFIدصیط اؾز. زضذهٛل دبیبیی ػٛأ ٘شبیح چٙسی
ػٙٛاٖ ٔثبَ ٕٞؿب٘ی زضٚ٘ی ذٛثی زاض٘س. ثٝ NEO-FFIٞبی ٔمیبؼزٞس وٝ ظیطٔغبِؼٝ ٘كبٖ ٔی

)ثطای سٛافك 68/0ضطیت آِفبی ثیٗ  (1385، ثٝ ٘مُ اظ ضٚقٗ ٚ ٕٞىبضاٖ، 1992)وطیوبؾشب ٚ ٔه

ُ 1988)3ٚ اقشٛٔخ 2، دبضوط1ضٚ٘بِس ا٘س.ثطای ضٚا٘ط٘دٛضذٛیی ضا ٌعاضـ وطزٜ 86/0طی( سب دصی م٘ ؛ ثٝ 

ضا     84/0سب  50/0ٚ  84/0 سب 62/0( دبیبیی ثیٗ 2005، 7، ٚ ٌبضؾیب6، ضٚؾیٕط5، ٌبضؾیب4٘مُ اظ آِٛخب
ٗ 1380زؾز آٚضز٘س. ٌطٚؾی فطقی)ٝسطسیت زض زا٘كدٛیبٖ ٚ ؾطثبظاٖ فطا٘ؿٛی ثضا     ث84/0ٝ ( ای

ٔٙظٛض اضظیبثی ٛیبٖ ایطا٘ی ٞٙدبضیبثی وطز٘س. ثٝدطؾكٙبٔٝ ضا زض ایطاٖ ثٝ فبضؾی سطخٕٝ ٚ ضٚی زا٘كد

طٌ ٕٞجؿشٍی ثیٗ زٚ فطْ ٌعاضـ قرهی ٚ ٌعاضـ ٔكبٞسٜ یضٚایی ٔلاوی ایٗ آظٖٔٛ اظ ٔحبؾجٝ
ب ا٘س. ضطایت دبیبیی ایٗ آظٖٔٛ ثثٛزٜ 66/0سب  45/0حبنُ ثیٗ  اؾشفبزٜ قسٜ اؾز وٝ ضطایت

ح ثٝ 87/0سب  56/0فبی وطٚ٘جبخ ثیٗ اؾشفبزٜ اظ ضطیت آِ زؾز آٔسٜ اؾز. زض ایٗ دػٚٞف اظ دٙ

سٙهیف  ٚیػٌی قرهیشی چٟبض ٚیػٌی زض ٘ظط ٌطفشٝ قسٜ اؾز. زض ایٗ دػٚٞف آِفبی وطٚ٘جبخ  ٚ

قٙبؾی( طایی، ثبظ ثٛزٖ ثٝ سدطثٝ ٚ ٚظیفٌٝض٘دٛضذٛیی، ثطٖٚ)ضٚاٖثطای دٙح ػبُٔ ثعضي قرهیز
زؾز ثٝ« 72/0ٚ  75/0»ٚ « 68/0ٚ  68/0» ،«74/0 ٚ 78/0»، «77/0ٚ  83/0» سطسیت ثطاثط ثبثٝ

ٔٙظٛض سؼییٗ ( زض یه ٔغبِؼٝ ث1384ٝقٟٙی ییلاق ٚ ٟٔطاثی ظازٜ ٞٙطٔٙس)ٔحٕسظازٜ ازٔلایی،  آٔس.

 ٞبی ؾیبٞٝ ٘ئٛضٚایی ایٗ دطؾكٙبٔٝ اظ ضٚـ ٕٞعٔبٖ اؾشفبزٜ وطز٘س. ضطایت ضٚایی ذطزٜ ٔمیبؼ
-ٔٙظٛض ثطضؾی ضٚایی ذطزٌٜعاضـ قس. زض دػٚٞف حبضط ثٝ 78/0 ٚ 68/0، 65/0، 71/0سطسیت ثٝ

افعاض سحّیُ ؾبذشبضٞبی ٞبی قرهیشی، ثب اؾشفبزٜ اظ ٘طْیٚیػٌ یٞبی دطؾكٙبٔٝٔمیبؼ

                                                 
1.Ronald  

2. Parker 

3. Stumpf 

4. Aluja 

5. Garcia 

6. Rossier 

7.Garcia 
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ٝ سحّیُ ػبُٔ سبییسی اؾشفبزٜ قس. زٚ ٕ٘ٛ٘ٝ اظ ؾٛ(، اظ ضٚـ AMOS)ٌكشبٚضی ٝ ث الار دطؾكٙبٔ

ٗ آزْ ٍ٘طا٘ی ٘یؿشٓ»ز؛ ایٗ قطح اؾ ٗ زٚؾز زاضْ ٕٞیكٝ افطاز ظیبزی زٚض ٚ ثطْ ثبقٙس«. »ٔ ٔ.» 

خسیس  ی( ٘ؿر2005ٝ)ظاخبوٛٚا ٚ ٕٞىبضاٖ پرظؽٌبهِ تٌیذگي تحصیلي ادراک ؼذُ: -ة

ٚ  3، ثطا2ٖٚ)ِٙز1ٞبی سحهیّی سٙیسٌی سحهیّی ضا ثب اٌٍِٛیطی اظ ٔمیبؼ ؾٙدف یدطؾكٙبٔٝ

( سٛؾؼٝ زاز٘س. زض ایٗ ٔمیبؼ ٔشغیط سٙیسٌی 2005ظاخبوٛٚا ٚ ٕٞىبضاٖ، ؛ ثٝ ٘مُ اظ 1986، 4لاضویٗ
زض ٔمیبؼ سٙیسٌی  قٛز.ٌیطی ٔیسىّیف ٔطثٛط ثٝ زا٘كٍبٜ ا٘ساظٜ 27سٙیسٌی سحهیّی اظ عطیك 

سىّیف ضا ضٚی  27یه اظ  ظایی ٞطقٛز سب ٔیعاٖ سٙیسٌیوٙٙسٌبٖ ذٛاؾشٝ ٔیسحهیّی اظ قطوز

ظا سٙیسٌی وبٔلا»( سب 0« )ظا ٕ٘یجبقسثٝ ٞیچ ٚخٝ سٙیسٌی»اظ ای اظ ٘ٛع ِیىطر، زضخٝ 11ٔمیبؼ 

ٙس. ثطذی اظ ٔبز10ٜ« )ثبقسٔی ا٘شظبضار ذب٘ٛازٜ  ثطآٚضزٖٞبی ایٗ دطؾكٙبٔٝ ػجبضر اظ (، سؼییٗ وٙ
قىطی ٚ ٕٞىبضاٖ  ی. زض ٔغبِؼٝثبقسقشٗ ٕٞعٔبٖ چٙس أشحبٖ زضیه ٞفشٝ ٔیزااظ عطیك ٕ٘طار ٚ 

ٞبی زقٛاض ٔمیبؼوُ دطؾكٙبٔٝ سٙیسٌی سحهیّی ٚ ظیطٚ٘جبخ ثطای ( ضطایت آِفبی وط1389)

ػّٕىطز سحهیّی زض ولاؼ، زقٛاضی ػّٕىطز سحهیّی زض ثیطٖٚ اظ ولاؼ، زقٛاضی سؼبُٔ زض 
ٚ  82/0، 83/0، 85/0، 95/0سطسیت ثطاثط ثب سیطیز وبض، ذب٘ٛازٜ ٚ زا٘كٍبٜ ثٝزا٘كٍبٜ ٚ زقٛاضی ٔ

سٙیسٌی سحهیّی ازضان قسٜ  یضطایت دبیبیی ثطای دطؾكٙبٔٝ زؾز آٔس. زض دػٚٞف حبضطثٝ 74/0

( 1391)٘یبزؾز آٔس. سمٛائیثٝ 78/0 83/0ٚسطسیت اظ ضٚـ آِفبی وطٚ٘جبخ ٚ سٙهیف ثٝثب اؾشفبزٜ 

ییسی اؾشفبزٜ بی ازضان قسٜ اظ ضٚـ سحّیُ ػبُٔ سثطای سؼییٗ ضٚایی دطؾكٙبٔٝ سٙیسٌی سحهیّ
ُ ٘كبٖ ز وطزٜ ٚ ُ ٔبزٜ ازٜ اؾز وٝ سٕبٔی٘شبیح سحّیُ ػبٔ ٞبی ایٗ دطؾكٙبٔٝ زاضای ثبض ػبّٔی لبث

ا٘س. زض ٌصاقشٝ >p 005/0زض ؾغح  زاضلجَٛ ثٛزٜ ٚ ضٚی ػبُٔ ٔطثٛط ثٝ ذٛز ثبض ٔثجز ٚ ٔؼٙی

  سٙیسٌی سحهیّی ازضان قسٜ، ثب اؾشفبزٜ اظ ی ٔٙظٛض ثطضؾی ضٚایی دطؾكٙبٔٝدػٚٞف حبضط ثٝ
ُ ؾبذشبضٞبی ٌ٘طْ ُ سبAMOS)كشبٚضیافعاض سحّی ُ ػبٔ  ییسی اؾشفبزٜ قس.(، اظ ضٚـ سحّی

ٜ 1997)بضاٖایٗ ٔمیبؼ سٛؾظ دبسطیهٚ  ٕٞى :هقیبض خَدکبرآهذي تحصیلي -ج ( ؾبذشٝ قس

قبٖ  آٔٛظاٖ اظ قبیؿشٍی ازضان زا٘ف یوٙٙسٜثبقس وٝ ٔٙؼىؽ ٔبزٜ ٔی 5اؾز. ایٗ ٔمیبؼ زاضای 

ٔٛافمٓ  ( اظ وبٔلا ٔربِفٓ سب وبٔلا5( سب )1الار ثیٗ )ٌٛصاضی ؾ ثبقس. ٕ٘طٜ زض ا٘دبْ سىبِیف ولاؼ ٔی

( ثب ضٚـ آِفبی وطٚ٘جبخ 2000)ٖٚ ٕٞىبضا 5ثبقس. ٕٞچٙیٗ دبیبیی ایٗ ٔمیبؼ سٛؾظ ٔیٍّی ٔی

دبْ 1380)سٛؾظ حبخی یرچبِی، حمیمی ٚ قىطوٌٗعاضـ قسٜ اؾز. زض دػٚٞكی وٝ  78/0 ( ا٘

                                                 
1. academic milestones Scale 

2.Lent 

3.Brown 

4.Larkin 

5.Midgley 
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ٚ  73/0سطسیت ثطاٖٚ ثٝ-بخ ٚ سٙهیف اؾذیطٗٔطٚ٘جقس، دبیبیی ایٗ ٔمیبؼ ضا ثب زٚ ضٚـ آِفبی و

ٌعاضـ قسٜ اؾز. زض دػٚٞف حبضط ثطای سؼییٗ دبیبیی ایٗ دطؾكٙبٔٝ اظ زٚ ضٚـ آِفبی  72/0

 یثطاٖٚ اؾشفبزٜ قس. زض دػٚٞف حبضط ضطایت دبیبیی ثطای دطؾكٙبٔٝ -وطا٘جبخ ٚ سٙهیف اؾذطٔٗ
ج٘بخذٛزوبضآٔسی سحهیّی ثب اؾشفبزٜ  زؾز ثٝ 79/0ٚ  86/0سطسیت ٚ سٙهیف ثٝ اظ ضٚـ آِفبی وطٚ

ٞب ثٝ اثجبر ضؾیسٜ اؾز.  ٔمیبؼ ذٛزوبضآٔسی سحهیّی زض ثؿیبضی اظ دػٚٞف یآٔس. ضٚایی ؾبظٜ

ٌعاضـ  =r 43/0ٌطایی سجحطی ( ثیٗ ذٛزوبضآٔسی سحهیّی ٚ ٞسف1997)ٚ ٔیٍّی 1ٔیسِشٖٛ
ی سحهیّی ثب ٛزوبضآٔس( ا٘دبْ قس، ثیٗ ذ1380). زض دػٚٞكی وٝ سٛؾظ حبخی یرچبِیزاز٘س

سی سحهیّیٚ   =47/0rٞسفٍطایی سجحطی  ٔحبؾجٝ قسٜ اؾز. ٕٞچٙیٗ ٕٞجؿشٍی ثیٗ ذٛزوبضآٔ

ی ٔٙظٛض ثطضؾی ضٚایی دطؾكٙبٔٝزؾز آٔسٜ اؾز. زض دػٚٞف ثٝثٝ =47/0rٔلان  دطؾكٙبٔٝ

 (، اظ ضٚـAMOS)افعاض سحّیُ ؾبذشبضٞبی ٌكشبٚضیضآٔسی سحهیّی، ثب اؾشفبزٜ اظ ٘طْذٛزوب
ُ سب ُ ػبٔ  ییسی اؾشفبزٜ قس.سحّی

ٝ 2007ایٗ ٔمیبؼ سٛؾظ ثطؾٛ، ؾبلا٘ٛٚا ٚ قبئٛفّی) پرظؽٌبهِ فرظَدگي تحصیلي: -د ( ؾبذش

یّ، ثی2ی فطؾٛزٌی سحهیّی یؼٙی ذؿشٍی سحهیّیقس. ایٗ دطؾكٙبٔٝ ؾٝ حیغٝ  3ػلالٍی سحهی

ثٙسی ثب ضٚـ زضخٝٔبزٜ زاضز وٝ  15ٔصوٛض  یؾٙدس. دطؾكٙبٔٝضا ٔی 4ٚ ٘بوبضآٔسی سحهیّی

ثٙسی قسٜ اؾز. ذؿشٍی  ٞب زضخٝٔٛافك سٛؾظ آظٔٛز٘یای وبٔلا ٔربِف سب وبٔلا زضخٝ 5ِیىطر 

ػلالٍی وٙٙسٜ ٞؿشٙس(، ثی)ٔغبِت زضؾی ذؿش1ٝی ی قٕبضٜٔبزٜ ٕٞچٖٛ ٔبزٜ 5سحهیّی 
ای وٙٓ ٘ؿجز ثٝ ٔغبِت زضؾی ػلالٝ)احؿبؼ ٔی2ی ی قٕبضٜٔبزٜ ٕٞچٖٛ ٔبزٜ 4سحهیّی 

سی سحهیّی   سٛا٘ٓ اظ وٙٓ ٕ٘ی)احؿبؼ ٔی3ی ی قٕبضٜٔبزٜ ٕٞچٖٛ ٔبزٜ 6٘ساضْ( ٚ ٘بوبضآٔ

سطسیت طؾٛزٌی سحهیّی ضا ؾبظ٘سٌبٖ آٖ ثٝی فدبیبیی دطؾكٙبٔٝ ثیبثٓ(. ی ٔكىلار زضؾی ثطػٟسٜ
( دبیبیی 1388)ا٘س. ٘ؼبٔیی فطؾٛزٌی سحهیّی ٔحبؾجٝ وطزٜثطای ؾٝ حیغٝ 75/0ٚ  82/0، 70/0

ج٘بخ ثطای ذؿشٍی سحهیّی)ای ػلالٍی (، ثی79/0ٗ دطؾكٙبٔٝ ضا ثب اؾشفبزٜ اظ ضٚـ آِفبی وطٚ

بوبضآٔسی سحهیّی)82/0سحهیّی)  ٘  ٚ زض دػٚٞف حبضط ضطایت دبیبیی  ( ٔحبؾجٝ وطزٜ اؾز.75/0(
 ٚ 78/0 سطسیتاظ ضٚـ آِفبی وطٚ٘جبخ ٚ سٙهیف ثٝفطؾٛزٌی سحهیّی ثب اؾشفبزٜ  یثطای دطؾكٙبٔٝ

ی فطؾٛزٌی سحهیّی اظ عطیك ٕٞجؿشٝ ( ضطایت ضٚایی دطؾكٙب1388ٝٔ)٘ؼبٔی زؾز آٔس.ثٝ 72/0

زؾز آٚضزٜ اؾز وٝ ( ث1374ٝكدٛیی)دٛلازی ضی قٟطی، فكبضظاٞبی زا٘ یوطزٖ آٖ ثب دطؾكٙبٔٝ

                                                 
1. Middleton 

2.acamedic fatigue 

3.acamedic apathy 

4 .acamedic inefficiency 
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 ( >p 001/0ٔحبؾجٝ قسٜ وٝ زض ؾغح ) 45/0ٚ  42/0، 38/0سطسیت ثطاثط ثطای ؾٝ حیغٝ ثٝ

ثب  ی فطؾٛزٌی سحهیّیٔٙظٛض ثطضؾی ضٚایی دطؾكٙبٔٝزض دػٚٞف حبضط ثٝثبقس. زاض ٔیٔؼٙی

یُّ ػبُٔ سبAMOS)ْ افعاض سحّیُ ؾبذشبضٞبی ٌكشبٚضیاؾشفبزٜ اظ ٘ط ییسی اؾشفبزٜ (، اظ ضٚـ سح
 قس.

 ّب ٍ ًتبیجیبفتِ

 ّب:رٍغ آهبري تجسیِ ٍ تحلیل دادُ

ٌیطز. زض ؾغح سحّیُ لطاض ٔی جبعی ٔٛضز سدعیٝ ٚاعلاػبر زض زٚ ؾغح آٔبض سٛنیفی ٚ اؾشٙ
 سٛنیفی ثٝ ٌعاضـ ٔیبٍ٘یٗ، ا٘حطاف ٔؼیبض ٚ ٔبسطیؽ ٕٞجؿشٍی ٔشغیطٞبی ٔٛضز ٔغبِؼٝ ٚ زض ؾغح

 ٞبی ٔفطٚو ثب اؾشفبزٜ اظ آظٖٔٛ آٔبضی سحّیُ ٔؿیط، دطزاذشٝ قسٜ اؾز.اؾشٙجبعی ثٝ آظٖٔٛ ٔسَ

یٍٗ، ا٘حطاف ٔؼیبض، وٕشطیٗ ٚ ثیكشطیٗ ٕ٘طٜ ضا ز 1خسَٚ  ٘كبٖ ضا ٞبی دػٚٞف ض ثیٗ ٔشغیطٔیب٘

 زٞس.ٔی

 ّبي تَصیفي هرثَط ثِ هتغیرّبي پصٍّػیبفتِ -3جذٍل 
یٗ ٔشغیطٞبی دػٚٞف  ثیكشطیٗ ٕ٘طٜ وٕشطیٗ ٕ٘طٜ ا٘حطاف ٔؼیبض ٔیبٍ٘

 54 12 14/9 23/35 ضٚاٖ ض٘دٛضذٛیی

طایی  56 12 37/9 63/31 ثطٍٚ٘

 52 12 42/9 12/32 ثبظ ثٛزٖ ثٝ سدطثٝ

 55 12 69/9 37/31 یٚظیفٝ قٙبؾ

 25 5 05/4 74/14 ذٛزوبضآٔسی سحهیّی

 224 62 19/34 39/143 سٙیسٌی سحهیّی

 75 17 87/10 51/42 فطؾٛزٌی سحهیّی

 هبتریط ضرایت ّوجعتگي ثیي هتغیرّبي پصٍّػ -2جذٍل 

001/0 ≤  p , ** 05/0  ≤ p* 

 

 7 6 5 4 3 2 1 ٔشغیطٞبی دػٚٞف

       1 ضٚاٖ ض٘دٛضذٛیی 1

      1 -453/0** ثطٖٚ ٌطایی 2

     1 337/0** -549/0** ثبظ ثٛزٖ ثٝ سدطثٝ 3

    1 554/0** 237/0** -461/0** ٚظیفٝ قٙبؾی 4

   1 483/0** 504/0** 366/0** -456/0** ذٛزوبضآٔسی سحهیّی 5

**443/0 سٙیسٌی سحهیّی 6
 

**339/0- **477/0- **428/0- **408/0- 1  

 1 582/0** -567/0** -566/0** -583/0** -552/0** **574/0 فطؾٛزٌی سحهیّی 7
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ٔٙسضخبر خسَٚ ٕٞبٖ حٛ ٕٞجؿشٍی ثٝ ضطایت سٕبٔیزٞس، ٘كبٖ ٔی 2عٛض وٝ  زؾز آٔسٜ زض ؾغ

0001< P ثیكشطیٗ ضطیت ٕٞجؿشٍی ٔطثٛط ذطزٜٚ  ثبقٙسزاض ٔیٔؼٙی ٖ ٝ ٔمیبؼ ثبظ ثٛز ٘ؿجز ث

میبؼ  ٔطیٗ ضطیت ٕٞجؿشٍی ٔطثٛط ثٝ ذطزٜٕش( ٚ و-583/0)سدطثٝ ثب فطؾٛزٌی سحهیّی

ٞبی ثطاظ٘سٌی اٍِٛی دیكٟٙبزی ضا قبذم 3خسَٚ  ( اؾز.237/0ٌطایی)ثب ثطٖٚقٙبؾی ٚظیفٝ

ٖ ٔی  .زٞس ٘كب
 ّبي ثرازًذگي الگَي پیؽٌْبديؼبخص -1جذٍل 

 Df /df GFI AGFI NFI CFI IFI TLI RMSEA �2 ثطاظـ ٔشغیط ٞبیقبذم

ٛی  087/0 943/0 997/0 997/0 6/0 905/0 997/0 700/2 1 700/2 دیكٟٙبزی اٍِ

 

 قٛز.ط زض ٔیبٖ ٔشغیطٞب ٌعاضـ زازٜ ٔیاٍِٛی دیكٟٙبزی دػٚٞف حبضط ٚ ضطایت ٔؿی 2زض ٕ٘ٛزاض 

 
 الگَي پیؽٌْبدي پصٍّػ حبضر ٍ ضرایت هعیر در هیبى هتغیرّب.  -2ًوَدار 

 

٘شبیح  ،4ی، اظ ضٚـ ثٛر اؾشطاح اؾشفبزٜ قسٜ اؾز. خسَٚ ازاضی ضٚاثظ ٚاؾغٝثطای سؼییٗ ٔؼٙی

ٞبی قرهیشی ٚ ٚیػٌی یزض ضاثغٝ (2008ی ٔبوطٚ، دطیچط ٚ ٞیع )حبنُ اظ ثٛر اؾشطاح زض ثط٘بٔٝ
دی ٖ ضا ٌطی ذٛزوبضآٔسی سحهیّی ٚ سٙیسٌی سحهیّی ازضان قسٜ فطؾٛزٌی سحهیّی ثب ٔیب٘ ٘كب

 زٞس.ٔی
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 اي الگَي پیؽٌْبديي هعیرّبي ٍاظطًِتبیج ثَت اظترح ثرا -4جذٍل 

 
زضان طای ٔشغیطٞبی سٙیسٌی سحهیّی ااعٕیٙبٖ ث یحس دبییٗٚ  حس ثبلای فبنّٝ ،4ٔغبثك خسَٚ 

ٖٞبی قرهیزٞبی ٔیب٘دی ثیٗ ٚیػٌیػٙٛاٖ ٔشغیطقسٜ ٚ ذٛزوبضآٔسی سحهیّی ثٝ ٌطایی، )ثطٚ

زٖٛ ثٝ سدطثٝقٙبؾی، ثبٚظیفٝ ٚ ضٚا٘ط٘دٛذٛیی( ثب فطؾٛزٌی سحهیّی ثیطٖٚ اظ زأٙٝ نفط لطاض  ظ ث
ٛٝ٘ ٚ %95ی اعٕیٙبٖ  ٌیطز. ؾغح اعٕیٙبٖ ثطای ایٗ فبنّٝٔی ٌیطی ٔدسز ثٛر اؾشطاح سؼساز ٕ٘

ٖ اظ ایٗ فبنّٝ 5000 ٞبی دػٚٞف فطضیٝ ٌیطز،اعٕیٙبٖ لطاض ٔی یاؾز. ثب سٛخٝ ثٝ ایٙىٝ نفط ثیطٚ

یٔب٘دی یػٌیٔجٙی ثط   ٚ ٚ  ذٛزوبضآٔسی سحهیّی ثیٗ ٞبی ٌط ثٛزٖ سٙیسٌی سحهیّی ازضان قسٜ

 ز.ٌطزییس ٔیقرهیز ٚ فطؾٛزٌی سب

 گیري:ثحث ٍ ًتیجِ

ٞبی قرهیز ثب فطؾٛزٌی سحهیّی ثب ػّی ٚیػٌی یضاثغٝ سف اظ اخطای ایٗ دػٚٞف ثطضؾیٞ
ٌطی ذٛزوبضآٔسی سحهیّی ٚ سٙیسٌی سحهیّی ازضان قسٜ زض زا٘كدٛیبٖ وبضقٙبؾی اضقس ٔیب٘دی

ٝ ٘كبٖ زاز وٝ ضٚاٖ دػٚٞف ی٘شبج ثطضؾی فطضیٝ زا٘كٍبٜ قٟیس چٕطاٖ اٞٛاظ ثٛز. ض٘دٛضذٛیی ث

یٓ اظ عطیك ذٛزوبضآٔسی سحهیّی ٚ سٙیسٌی سحهیّی ازضان قسٜ ثب فطؾٛزٌی نٛضر غیطٔؿشم

ػٛاعف  یض٘دٛضی زض ثطٌیط٘سٜسٛاٖ ثیبٖ وطز وٝ ضٚاٖسحهیّی ضاثغٝ زاضز. زض سجییٗ ایٗ یبفشٝ ٔی
دصیطی ٔٙفی اظ خّٕٝ احؿبؼ غٍٕیٙی، ذكٓ ٚ ٘بضاحشی، احؿبؼ ٌٙبٜ، احؿبؼ ولافٍی ٚ آؾیت

ثٝ احشٕبَ  ،قٛ٘ساؾز ٚ افطازی وٝ اظ ٘ظط ػبعفی دبییٗ اضظیبثی ٔی ٘ؿجز ثٝ ٘بذٛـ احٛاِی

بضی ٘كبٖ ٔیٞبی ؾرز ٚ ٔهیجزثیكشطی زض ضٚیبضٚیی ثب ٔٛلؼیز ٚ  2، وب1ٖٚ)وّیطزٞٙسثبض ٘بؾبظٌ

                                                 
1.Climer,  

2. Cowen 

 ؾٌٛیطی ثٛر ٔمساض ٔؿیط
 ذغبی

 اؾشب٘ساضز

 95/0ؾغح اعٕیٙبٖ 

 حس ثبلا حس دبییٗ              

یٛی  ٖ ض٘دٛضذ  3034/0                1234/0 0453/0 -0008/0 2083/0 2091/0 فطؾٛزٌی سحهیّی�ذٛزوبضآٔسی سحهیّی �ضٚا

 -1103/0            -2784/0 0437/0 -0007/0 -1799/0 -1792/0 فطؾٛزٌی سحهیّی �ی سحهیّی ذٛزوبضآٔس�ثطٖٚ ٌطایی 

ٝ سدطثٝ ٖ ث  -1327/0            -3244/0 0486/0 0011/0 -2120/0 -2131/0 فطؾٛزٌی سحهیّی�ذٛزوبضآٔسی سحهیّی  �ثبظ ثٛز

 -1280/0            -3168/0 0475/0 0006/0 -2074/0 -2081/0 فطؾٛزٌی سحهیّی�ذٛزوبضآٔسی سحهیّی �ٚظیفٝ قٙبؾی 

یٛی  یسٌی سحهیّی �ضٚاٖ ض٘دٛضذ  3108/0                1289/0 0479/0 0017/0 2166/0 2148/0 فطؾٛزٌی سحهیّی�سٙ

یسٌی سحهیّی �ثطٖٚ ٌطایی   -0940/0            -2651/0 0430/0 -0033/0 -1787/0 -1754/0 فطؾٛزٌی سحهیّی �سٙ

یسٌی سحهیّی  �ٛزٖ ثٝ سدطثٝثبظ ث  -1256/0            -3174/0 0497/0 -0002/0 -2166/0 -2164/0 فطؾٛزٌی سحهیّی�سٙ

یسٌی سحهیّی �ٚظیفٝ قٙبؾی   -1235/0            -2847/0 0403/0 0014/0 -1983/0 -1997/0 فطؾٛزٌی سحهیّی�سٙ



 87 (57-32)صص3131پبییسذّن/ ّفرُ ن/ؼوبپٌجؼٌبختي/ظبل ّبي رٍاىّب ٍ هذلرٍغ

ٝ ٘مُ اظ قفیغ ؛2000 ،1ٚیٕبٖ ض٘دٛض زض ٔمبیؿٝ ثب وٝ افطاز ضٚاٖ (. سحمیمبر ٘كبٖ زاز1391ٜظازٜ، ث

وّی اظ ػعر ٘فؽ وٕشطی عٛضٔسیطیز ٚ وٙشطَ أٛض زاقشٝ ٚ ثٝ آٔس سٛا٘بیی وٕی زضافطاز ذٛزوبض

 .اظ ذٛزوبضآٔسی دبییٙی ثطذٛضزاض ثبقٙسسب قٛز ٞب ؾجت ٔیثطذٛضزاض ٞؿشٙس وٝ ایٗ ٚیػٌی
دصیطی ثٝ سٙف ا٘س وٝ آؾیت( ذبعط ٘كبٖ وطز2006ٜ) 5ٚ اؾشیٗ 4، و3ٗٞٛؾیّؽ2ٕٞچٙیٗ وٕذُ

بٙثطایٗظ نفبر ضٚا٘ط٘دیىی ا ض٘دٛضی زض ثبلای ضٚاٖٞبی سؼدجی ٘ساضز وٝ افطاز ثب ٕ٘طٜ ٛضی اؾز. ث

ظا اظ ٞبی سٙیسٌیض٘دٛض زض ٔٛلؼیزٔمیبؼ سٙیسٌی ٕ٘طٜ ثبلایی وؿت وٙٙس. زا٘كدٛیبٖ ضٚاٖ
وٙٙس ٞبی ذهٕب٘ٝ اؾشفبزٜ ٔیٌطی ٚ اخشٙبة ٚ ٚاوٙفٞبی ٔٙفؼلا٘ٝ اظ لجیُ ذٛز ٔلاِزضاٞجطز

بٙثطای1391ُٗ اظ قفیغ ظازٜ، ثٝ ٘م ؛2003، 7یزٚ وطاد 6)وبضزاْ سٛاٖ ا٘شظبض زاقز وٝ زض ٔی (. ث

ثٝ ػّز دبییٗ ثٛزٖ ذٛزوبضآٔسی سحهیّیٚ   .زا٘كٍبٜ اظ سٙیسٌی سحهیّی ثیكشطی ثطذٛضزاض ثبقٙس

ٞبی ولاؾی قطوز افعایف سٙیسٌی سحهیّی زض ایٗ افطاز، زض عَٛ زٚضاٖ سحهیُ وٕشط زض ثحث
ٌیط٘س ٚ زض ضٚیبضٚیی ثب ٔٛا٘غ سحهیّی ثطزثبضی ٚ اؾشمبٔز ذٛز ضا اظ ٖ فبنّٝ ٔیوطزٜ ٚ اظ زیٍطا

زؾز  اظضا زض ٔحیظ سحهیّی  سب ؾبظٌبضی ذٛزثیكشط احشٕبَ زاضز  زٞٙس. ِصا ایٗ افطاززؾز ٔی

ٝ فطؾٛزٌی سحهیّی زچبض قٛ٘س.2009، 8)ٚیىعزازٜ ٚ ث  ) 
ٖی ثطضؾی فطضیٝ نٛضر غیطٔؿشمیٓ اظ عطیك سٙیسٌی یی ثٌٝطادػٚٞف ٕٞچٙیٗ ٘كبٖ زاز وٝ ثطٚ

 ٌطایی زضٚ ذٛزوبضآٔسی سحهیّی ثب فطؾٛزٌی سحهیّی ضاثغٝ زاضز. ثطٖٚ سحهیّی ازضان قسٜ

یِز فطزی نٕیٕی ٚ ؾغٛح ثی ثیٗٞبی ػبعفی ٔثجز، ضاثغٝؾجه یثطٌیط٘سٜ بلای سؼبُٔ ٚ فؼب

ٔثجز زض  یػّز زاقشٗ ػبعفٝ ٌطا ثٝ(. افطاز ثط2004ٖٚ، 10ٚ فطزضیىؿٖٛ 9)سٌٛیساخشٕبػی اؾز
لٛؼیز ػُٕ -ٞبی فىطٔدٕٛػٝ ،ظاٞبی سٙفٔٛاخٝ ثب ٔٛلؼیز ظا زض زؾشطؼ افطاز ٞبی سٙفوٝ ثب ٔ

ای ضفشبضی دصیطی ثیكشط ٚ ٌعیٙٝزض ٘شیدٝ زاقشٗ سفىط ا٘ؼغبف زٞٙس.ٌؿشطـ ٔی ٌیطز ضالطاض ٔی

افعایف ضا زض ضٚیبضٚیی ثب سٙف  ٌطاثطٖٚ افطاز یٔثجز، ٔمبثّٝ یػٙٛاٖ دیبٔسٞبی ػبعفٝسط ثٝٚؾیغ
ٝ (. ٕٞچٙیٗ ؾغٛح ثبلای ثط2001ٖٚ)فطزضیىؿٖٛ، زٞسٔی ٌطایی زض ضٚیبضٚیی ثب ٔهیجز ؾبظٌبضا٘

ٚ زض ایٗ أط ٔٛفك  ٜزثیكشطی حٕبیز زیٍطاٖ ضا خؿشدٛ وط ٌطا ثٝ احشٕبَظیطا افطاز ثطٖٚ .اؾز
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ٞبی ذٛز ٞب ٚ قبیؿشٍیطاٖ ثیكشط ضٚی سٛا٘بییٞبی زیٍٞؿشٙس وٝ ذلاَ ایٗ اضسجبط ثٝ ػّز سكٛیك

(. ایٗ ػٛأُ 2010، 1)ضزٔٛ٘سوٙٙسٞبی ذٛز سٕطوع ٔیٚ وٕشط ضٚی ٘بسٛا٘بیی ٚ ضؼف ٜزسبویس وط

وٝ قٛز قٛز ٚ ؾجت ٔیٌطا ٔیٔثجز ٚ ذٛزوبضآٔسی زض افطاز ثطٖٚ یٌیطی یه اٍ٘بضٜؾجت قىُ
ٙٙس  زض عَٛ زٚضاٖ سحهیُ ا٘دبْ زٞٙس، افؼبِیز ثیكشطی ض ٟب فؼبَ ٚ دط ا٘طغی ثبقٙس،آ٘ احؿبؼ و

سٛا٘ٙس سىبِیف ٚ ٚظبیف سحهیّی ضا ثب ٔٛفمیز ا٘دبْ زٞٙس ٚ زض ضؾیسٖ ثٝ اٞساف سحهیّی ٔیوٝ 

قٛز. اظ زیٍط ٌیطی فطؾٛزٌی سحهیّی زض آٟ٘ب سٛا٘س ٔب٘غ اظ قىُػٛأُ ٔی ٔٛفك ثبقٙس وٝ ایٗ
نٛضر زٛ وٝ ثبظ ثٛزٖ ٘ؿجز ثٝ سدطثٝ ثٝایٗ ثدػٚٞف ی زؾز آٔسٜ اظ فطضیٝٞبی ثٝیبفشٝ

غیطٔؿشمیٓ اظ عطیك ذٛزوبضآٔسی سحهیّی ٚ سٙیسٌی سحهیّی ازضان قسٜ ثب فطؾٛزٌی سحهیّی 

ٝ  سٛاٖ ٌفزضاثغٝ زاضز. زض سجییٗ ایٗ یبفشٝ ٔی افطازی وٝ زاضای ذهٛنیز ثبظ ثٛزٖ ثٝ سدطث

ػٙٛاٖ یه ی ٚ ػلالٝ وطزٜ ٚ آٖ ضا  ثٝسیس اثطاظ ذٛقحبِاظ وبض ضٚی ٔؿبئُ ٘بآقٙب ٚ خ ،ٞؿشٙس
   (. ثٝ ٕٞیٗ ػّز ایٗ افطاز احؿبؼ 2001وطی ٚ وبؾشب، )ٔهوٙٙسِصسجرف سهٛض ٔی یسدطثٝ

سهٛض ٔغّٛثی اظ ذٛز زض آٟ٘ب  ِصا. سٛا٘ٙس اظ دؽ سىبِیف ٚ ٚظبیف سحهیّی ثطآیٙسوٙٙس وٝ ٔیٔی

حُ ٚظبیف ٘ؿجز ثٝ  زاقشٝ ثبقٙس،حیظ ؾبظٌبضی ثیكشطی ثب ٔسب قٛز قىُ ٌطفشٝ ٚ ثبػز ٔی
یِز وطزٜ ٝ  ذٛزثبٚضی سلاـ ذٛز ضا افعایف زازٜٚ ثٝ ػّز ضؾیسٖ ثٝ یه  ٔحِٛٝ احؿبؼ ٔؿؤ ٚ ث

یه ذٛزوبضآٔسی زض عَٛ زٚضاٖ سحهیُ زؾز یبثٙس. ٕٞچٙیٗ افطازی وٝ زاضای ذهٛنیبر ثبظ 

ی٘ع  ٞبیز٘جبَ سدطثٝ وطزٖ ٔٛلؼیز، ثٝ ػّز ایٙىٝ ثٝثٛزٖ ثٝ سدطثٝ ٞؿشٙس چبِف ثطاٍ٘یع ثٛزٜ ٚ 

َ ثٛزٖ ٚ ٘یع ذهیهٝثٝ ٞبی غیط ٔٙشظطٜ، ٞبی شاسی ذٛز زض ثطذٛضز ثب ٔٛلؼیزػّز وٙدىبٚی ٚ فؼب
وٙٙسٚ  ٚ اظ آٖ اؾشمجبَ ٔی ٜزٞب ِصر ثطٚ ثط ػىؽ اظ ثٛزٖ زض ایٗ ٔٛلؼیز ٜسوٕشط ؾطذٛضزٜ ق

زٞٙس. وٕشط احشٕبَ زاضز ٘كبٖ ٔی ایٗ ذهیهٝ ضا زض اوثط ٔٛالغ اظ خّٕٝ حضٛض زض زا٘كٍبٜ اظ ذٛز

زچبض سٙف ٚ اؾشطؼ زض عَٛ زٚضاٖ سحهیُ قٛ٘س. أشیبظ ثبلا زض ذٛزوبضآٔسی ٚ وٕشط ثٛزٖ 
سب ثٝ یه ثجبر ٚ قرهیز زؾز دیسا قٛز سٙیسٌی زض ایٗ افطاز زض عَٛ زٚضاٖ سحهیُ ثبػث ٔی

ٚ اظ قبزوبٔی ثیكشطی  ٜز٘سا ٔٛاخٝ ثب سىبِیف ٔكىُ اظ زؾزٚ ثطزثبضی ٚ اؾشمبٔز ذٛز ضا زض  ٜزوط

ػٙٛاٖ ٔب٘ؼی ثط ؾط ضاٜ فطؾٛزٌی سحهیّی زض ایٗ افطاز سٛا٘س ثٝثطذٛضزاض قٛ٘س وٝ ایٗ ػٛأُ ٔی

نٛضر قٙبؾی ثٝی ایٗ دػٚٞف ٔكرم وطز وٝ ٚظیفٝزؾز آٔسٜ اظ فطضیٝی ثٝثبقس. آذطیٗ یبفشٝ
ان قسٜ ثب فطؾٛزٌی سحهیّی غیطٔؿشمیٓ اظ عطیك ذٛزوبضآٔسی سحهیّی ٚ سٙیسٌی سحهیّی ازض

قٙبؼ زاضای وٝ افطاز ٚظیفٝ سٛاٖ ٌفز وٝ سحمیمبر ٘كبٖ زازٜضاثغٝ زاضز. زض سجییٗ ایٗ یبفشٝ ٔی

ٚ  سؿّیٓ ٘كسٖ زض ثطاثط ٔٛا٘غ ٚ ٞسفئٌٛط ثٛزٖ، احؿبؼ ٔؿسلاـ ذهٛنیبسی اظ لجیُ ٌطا ِیز
ٝ  ازٜز٘دبْ نٛضر زلیمی اقٙبؼ ٚظبیف ذٛز ضا ثٝثٛزٖ ٞؿشٙس. افطاز ٚظیفٝ وٝ ثٝ سجغ آٖ ث

                                                 
1.Redmond 
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ٌیطی احؿبؼ قبیؿشٍی ٚ ذٛزوبضآٔسی زض آٟ٘ب وٙٙس ٚ ایٗ أط ٔٛخت قىُٔٛفمیز زؾز دیسا 

   وٙٙس وٝ ایٗ ٚیػٌی ثبػث قٙبؼ ثٝ نٛضر ٌطٚٞی وبض ٔیقٛز. اظ عطف زیٍط افطاز ٚظیفٝٔی

ٛ٘س، سب قٛز ٔی بٟ سمٛیز ٚ احؿبؼ ذٛزوبض (2010اظ حٕبیز ٌطٜٚ ثطذٛضزاض قٛ٘س)ضزٔ آٔسی زض آ٘
احشٕبَ  قٙبؼ ذٛزوبضآٔسی لٛی زاض٘س ٚ ثیكشطوٝ افطاز ٚظیفٝ( ٔؼشمس اؾز 1386)قٛز. ثكبضر

ّی، ثط ػٟسٜ ثٍیط٘س. ضا ثطای غّجٝ ثط سٙف  فؼبَ یِٝزاضز وٝ یه ضٚیىطز حُ ٔؿب اظ عطف زیٍط دب٘

ظا ضا ثط اظ ٔٛلؼیز سٙفٛٔساض، ثٟجٛزی ِٔٝی ٔؿبا٘س وٝ ٔمبثّٝ( ثبثز وطز2003ٜ)سٛٔبوط ٚ ٚیخ
ٝ  آٟ٘ب قٙبؼ احشٕبلاٞس. ؾجه وبضوطزٖ ؾرز افطاز ٚظیفٝزاضسمبء ٔی ضا ثٝ ؾٕز ایٗ ؾجه ٔمبثّ

س. زض ٚالغ ثٝ ٘ظط ٔیاظ دؽ ػٛأُ سٙفوٝ زٞس ٚ ثٝ آٟ٘ب اخبظٜ ٔی ازٜزؾٛق  وٝ ضؾس ظا ثطآیٙ

یىطز حُ ٔؿبٌطایف وّ زٛ سٙف ضا ز ،فؼبَ یِٝی دبؾد ثٝ ٔهبئت ثب ضٚ      ض افطاز ثب ٚخساٖ ثٟج

ٝ ( ٚ ؾجت وبٞف سٙیسٌی زض ایٗ افطاز زض ٔٛلؼیز1391ظازٜ، )قفیغثركیسٜ ّٕ ٞبی ٌٛ٘بٌٖٛ اظ خ
زٖٛ ذٛزوبضآٔسی سحهی ّی ٚ وبٞف سٙیسٌی زض افطاز حضٛض زض زا٘كٍبٜ ثبقس. حبَ ثٝ ػّز ثبلا ث

ٚ  ٜزسحهیُ افعایف دیسا وط طاز ٘ؿجز ثٝقٙبؼ زض ٔسر حضٛض زض زا٘كٍبٜ، اقشیبق ایٗ افٚظیفٝ

قٛز ثٝ یه سؼبزَ ٚ ثجبر قرهیز زؾز دیسا وٙٙس ٚ ایٗ حؽ زض آٟ٘ب سمٛیز سب قٛز ٔٛخت ٔی
س. ثٝ ٕٞیٗ ػّز وٕشط ٘كبٝ٘ یسٛا٘ٙس زض حٛظٜوٝ ٔی ٞبی فطؾٛزٌی زضؾی ثٝ اٞساف ذٛز زؾز یبثٙ

 زٞٙس.سحهیّی ضا اظ ذٛز ثطٚظ ٔی

ایٗ ثٛز وٝ سٟٙب اثعاض خٕغ آٚضی اعلاػبر زض ایٗ دػٚٞف  ٞبی دػٚٞف حبضطاظ خّٕٝ ٔحسٚزیز

زٛ وٝ خٙجٝ ٌعاضقی زاضز. ٕٞچٙیٗ ثب سٛخٝ ثٝ ایٗ وٝ ثطای اضظیبثی ثطاظ٘سٌی ذٛز یدطؾكٙبٔٝ ث
ٚ  یبثی ٔؼبزلار ؾبذشبضی اؾشفبزٜ قسٜ اؾز، ٘شیدٝٔسَ دیكٟٙبزی اظ ضٚـ ٔسَ ٌیطی ػّز

ٞبی ذٛزٌعاضقی اظ ییس ٔمیبؼٜ ثط ایٗ ثٝ ٔٙظٛض سباحشیبط نٛضر ٌیطز. ػلاٚ ٔؼِّٛی ثبیس ثب

ٞبی ثبِیٙی اؾشفبزٜ ٘كسٜ اؾز ٚ زض آذط ثب سٛخٝ ثٝ ایٙىٝ ٘شبیح ضفشبضی ٚ زیٍط قبذم یٜٔكبٞس
طٔثٛط سٜ اظ دػٚٞف حبضط  ٖ  ،ثبقسثٝ زا٘كدٛیبٖ سحهیلار سىٕیّی ٔی ثٝ زؾز آٔ سؼٕیٓ ٘شبیح آ

ٝ ؾبیط ٔمبعغ، ثبیس ثب احشیبط نٛضر ٌی  طز.ث

ساضؼ ٚ زا٘كٍبٜٞبی ٔكبثٝ زیٍط ثٝ ٔؿئٛثب سٛخٝ ثٝ ٘شبیح دػٚٞف ٚ دػٚٞف  ٔ ٞب، دیكٟٙبز   لاٖ

اٌیطاٖ ٌیطی فطؾٛزٌی سحهیّی ٘مف زاض٘س ضا زض ٘ظط ثٍیط٘س سب فطقٛز سب ػٛأّی وٝ زض قىُٔی
وٙس. طاٞٓ ظٔیٙٝ ضا ثطای ثٟجٛز ػّٕىطز سحهیّی فطاٌیطاٖ ف ٜ ٚ ایٗ أطسزچبض فطؾٛزٌی سحهیّی ٘ك

الشهبزی،  -ٚضؼیز اخشٕبػی یٞبی آیٙسٜ اعلاػبسی زضثبضٜزض دػٚٞفوٝ قٛز ػلاٜٚ دیكٟٙبز ٔیثٝ

ثیطار سبٞب ٌٙدب٘سٜ قٛز. ا٘دبْ دػٚٞف زض ٔٛضز ٚضؼیز آٔٛظقی ٚ أىب٘بر ٔساضؼ ٚ زا٘كٍبٜ
ٖ اظ زیٍط دیكٟٙبزار دػٚٞف حبضط اؾز.  احؿبؼ فطؾٛزٌی ثط ػّٕىطز سحهیّی زا٘كدٛیب
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ِ ًْبیي  ًتیج

وّی ٘كبٖ زاز وٝ ػٛأُ زضٚ٘ی ٚ ثیطٚ٘ی ثؿیبضی زض ٔحیظ سحهیّی عٛض٘شبیح دػٚٞف حبضط ثٝ
قٛز. ثؼضی اظ افطاز زض ؾغٛح ثبلای سحهیّی ثٝ ٌیطی فطؾٛزٌی سحهیّی زض افطاز ٔیٔٛخت قىُ

بییٗ ظا قسٜ ٚ ثٝ ِحبػ دٞبی قرهیشی زچبض ثطذی سدبضة سٙیسٌیػّز زاقشٗ ثؼضی اظ ٚیػٌی

طٍـ ٔٙفی ٘ؿجز ثٝ سحهیُ، اظ ازأٝثٛزٖ ذٛزوبضآٔسی سحهیّی ثٝ ی ٚیػٜ زاضا ثٛزٖ یه ٘
بٔ٘ ٜ، سكریمٚ  ٚ زچبض فطؾٛزٌی سحهیّی ٔی ٜسسحهیُ ثبظ  قٛ٘س. ثب سٛخٝ ثٝ سٛضیحبر زازٜ قس

ٞبی قٙبؾبیی ػٛأُ اثطٌصاض ثط فطؾٛزٌی سحهیّی یىی اظ ٔٛضٛػبر ٟٔٓ دػٚٞكی زض ٔىبٖ

ضیعی وٙٙس سب ٞبی آٔٛظقی ضا عطحٞب ثبیس ثب زلز زٚضٜثبقس. زا٘كٍبٜٞب ٔیٚیػٜ زا٘كٍبٜآٔٛظقی ثٝ

ٖ ضا افعایف زٞٙس ٖ ضا وبٞف زازٜ ٚ دیكطفز سحهیّی آ٘ب  .فطؾٛزٌی سحهیّی زا٘كدٛیب

 هٌبثع
 .373-383، ل 24قٙبذشی، دصیطی ٚ ؾلأز ضٚا٘ی، ٔدّٝ ػّْٛ ضٚاٖآٚضی، آؾیت(. سبة1386ثكبضر، ْ. ع )

اػشجبض یبثی ٔمیبؼ ػٛأُ اؾشطؼ1384دٛلازی ضی قٟطی، ض ) ظا زض زا٘كدٛیبٖ زا٘كٍبٜ قٟیس چٕطاٖ اٞٛاظ. (. ؾبذز ٚ 

 ٘بٔٝ وبضقٙبؾی اضقس، زا٘كٍبٜ قٟجس چٕطاٖ اٞٛاظ.دبیبٖ

ب ٔیب٘دی1390٘یب، ع )سمٛائی اخشٕبػی ٌطی حٕبیز (. ضاثغٝ ػّی ثیٗ سٙیسٌی سحهیّی ازضان قسٜ ٚ ثٟعیؿشی شٞٙی ث

ظ.  بٚضٞبی ذٛزوبضآٔسی زض زا٘كدٛیبٖ دؿط ٚ زذشط زٚضٜ وبضقٙبؾی زا٘كٍبٜ قٟیس چٕطاٖ اٞٛا ازضان قسٜ ٚ ث

 قٙبؾی سطثیشی، زا٘كىسٜ ػّْٛ سطثیشی ٚ ضٚاٖ قٙبؾی، زا٘كٍبٜ قٟیس چٕطاٖ اٞٛاظ.ی زوشطی ضٚاٖ٘بٔٝدبیبٖ

طضؾی ضاثغ1380ٝحبخی یرچبِی، ع، حمیمی، ج ٚ قىطوٗ، ح ) ؾبزٜ ٚ چٙسٌبٝ٘ دیكبیٙسٞبی ٟٔٓ ٞسفٍطایی  (. ث

ٞبی اٞٛاظ. ٔدّٝ ػّْٛ سطثیشی آٔٛظاٖ دؿط ؾبَ اَٚ زثیطؾشبٖاـ زض زا٘فسجحطی ٚ ضاثغٝ آٖ ثب دیبٔسٞبی ثطٌعیسٜ

 .31-48، نم 2ٚ  1قٙبؾی زا٘كٍبٜ قٟیس چٕطاٖ اٞٛاظ، قٕبضٜ ٖٚ ضٚا
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