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 چکیده

رفتوار فووردایببورباورهوا نیرمن  وی-آموزششادکامیباالگوو شونایتیتأثیرهدفپژوهشبررسیتعیین

.روشپژوهشنیمهتجربیوازنوعپویشآزموونوپوبآزموونبودزاهدان نوجواناندیترتحتپوششبهزیستیشهر

گیر تصادفیسادهانتخابشودهوبوهوشنمونهنفرازنوجواناندیترتحتپوششبهزیستیبهر24.بودباگروهکنترل

نفرهآزمایشوکنترلگماردهشدند.ابزارپوژوهشپرسشونامهباورهوا نیرمن  ویجوونز12ها شیوهتصادفیبهگروه

ا بهمدتدوماهدریافتنمودندوگوروهدقی ه90جلسه8.گروهآزمایشروشآموزششادکامیفوردایبرادربود

ا ا دریافتنکردند.نتایجحاصلازتحلیلکوواریانبکاهشمعنادار رادرمیانگینکولنمورهباورهوایلهکنترلمد

رسدکهآموزششادکامیفوردایببرکاهشباورها نیرمن  ینوجوانواندیتورتحوتنیرمن  ینشانداد.بهنظرمی

 باورها نیرمن  یازجملهانتظاراتبیشازحودهابودهاست.اینآموزشیردهم یاسمؤثرپوششبهزیستیزاهدان

ازیود،تمایلبهسرزنشکردنیود،بیمسئولیتیعاطفی،نگرانیدرموردآیندهوناامیود نسوبتبوهترییورراکواهش

دادهاست.

آموزششادکامی،باورها نیرمن  ی،نوجوانانتحتپوششبهزیستی.های کلیدی: واژه
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 مقدمه

دوراننوجوانیدرزندگیافرادوجامعهبسیارتأثیر

زیورارفتواربزرگسوادندرنوجووانی،قابلتوجوهاسوت

(.ایوون2002شووود)فرگوسوونووودوارد،تثبیووتمووی

درحالیاستکهبیشترمشکلاتسلامترواندرسنین

گیرد.نتوایجحاصولنوجوانیوابتدا جوانیشکلمی

گیرشناسوویدردودهووهاییوورنشووانازم العوواتهمووه

هدهودکوهدردوتواهشوتدرصودبیموارانمبوتلابومی

سوالبوودهاسوت.16افسردگیسنبروزاولوینعلایو 

شواهددیگر مبنیبراحتمالبیشترابتلا نوجوانانبوه

افسردگیشدید،اض راب،ایتلالعملکورداجتمواعی،

هوا افتتحصیلیوحتیتمایلبهیودکشویدرسوال

-آیندهوجوددارد)شوستر،ایسوتمن،فیلودین ،ردرام

.(2001،براس،برسلووهمکاران

سرپرسووتوبدسرپرسووتیهوواییهمنووونبوویپدیووده

کودکانونوجوانان،بهعلوتازهو پاشویدگیکوانون

.ایوناسوتیانواده،ف ر،گرسنگی،اعتیادونظایرآنهوا

هوا کودکانونوجوانانبرا ادامهزندگیبوهموسسوه

شوووند.آنهوواازروز سوودردهموویییریووهومراکووزشووبانه

ومفواهی نادرسوتیازقمحورومبوودهراهنماییوتشوی

درصود34(.1388یابند)احد ومحسنی،جهاندرمی

ازنوجوانانمووردم العوهدرمراکوزحموایتیاقودامبوه

سرپرستبیشترازپسرانیودکشیداشتندودیترانبی

اموی،آنواوانود)مو دچارمشکلاتروانشنایتیبووده

اشوواراتو(.همووهایوون2002گراگوور،موو -گوورانت 

دهنوودهاهمیتوویاسووتکووهایووندورهازتوجهوواتنشووان

هوواباعوو توانوودداشوتهباشوود.ایوونویژگویزنودگیمووی

هوادرهواودگرگوونیشودکوهالتهابوات،اضو رابمی

ها نیرمعمولوبهظواهرنوجوانانبوجودآیدوجلوه

نیرعاد درآنانظاهرشود.طبیعویاسوتکوهپدیودار

ا راازدرنوجوانان،رفتارها ویوژههاشدناینحالت

هاشو طلبود)کواملی،قنبور سو والدینومربیوانموی

.(1390آباد وآقامحمدیانشعرباف،

داردانت والازکوودکیبووه(بیوانمووی2011هولوت)

ترییراتمهو درسو وععواطفیوتأثیرنوجوانیتحت

(2009شونایتیاسوت.پوامدیلی،ماسووکوواینووامورتی)

نوجوووانیرادورهترییووراتآشووکارشوونایتی،زیسووتی،

داند.اجتماعیوعاطفیمی

(مشوووکلاتروانوووینتیجوووه1994ازنظووورالووویب)

هوا نادرسوتافوراداسوت،چوراکوهعواطو شنایت

محصووولشوونایتاسووتوپیاموودها فراوانوویکووهاز

شوووند،ازعلوولاساسوویتفکووراتنیرمن  وویناشوویمووی

رونود.بسویار جانیبهشمارمیها هیینایتلالمهمتر

ها مردموزندگیعاطفینامنظ آنهاریشهازناراحتی

یدرمووردیوودودرانواعع ایدنیرمن  یونیرواقع

هادارد.جهانپیرامونآن

باورهوا نیرمن  ویدوویژگویاساسویدارنود:

آمیز هسوتندکوهمعموود توقعاتیش وتعصب-1

هوا ووفلسوفه2شووند.بیوانمویباکلماتبایودوحتموا 

حاصلاینتوقعاتهسوتندوا کهمعمود کنندهآشفته

ها بسویارنوامع ولوبویشازحودتعموی یافتوهانتساب

(.1390)پروچاسوووکاونوووورکراس،کننووودایجوووادموووی

باورها نیرمن  یبواواقعیوت،همخووانیندارنودوبور

ستند.فوردواجودبواورنیرمن  وی،اساسظنوگمانه

هوا آشوفتهازها ازپویشتعیوینشودهوحالوتحک 

تفوواوتیدارد.فکوورقبیوولافسووردگی،اضوو رابوبووی

نیرمن  یباواقعیتارتباطینداردوموجبتعوار و

هوا مانعبریوردموف یتآمیزفردبواحووادووالوزام

راد،مهوودو ،ادیووبرادوشووود)ادیووبزنوودگیمووی

(.1384دهشیر ،
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هوا مختلفویماننودباورها نیرمن  یدرموقعیت

پیشرفت،ارتباطبادیگوران،عملکورد،شورلوسولامتی

گذارند.دراینراسوتا،نتوایجکاررفتهوبرآنهااثرمیبه

م العواتمتعوددحوواکیازوجوودراب ووهبوینباورهووا 

نیرمن  یبامشکلاتروانشنایتیمختلفویماننودیلوق

(،1996پووایینوافسووردگیدرنوجوانووان)مووارکوت،

یش ،اض رابواحساسگناه)دیوید،موورودمووت،

(،2005(،افسووووووردگیاساسووووووی)مکوووووواو ،2002

(،اضو رابامتحوان2006رنجورگرایی)دیوویب،روان

(،روابو 2007)مونتگمر ،دیوید،دیلوورنزووشونور،

دینیومرآثوی،النامناسبزناشویی)ابراهیمی،شیخزین

(ونارضوووایتیشرلی)پورشوووایگان،حسوووینیانو1390

بنوابراینباورهوا نیرمن  ویاز.اند(بوده1384یزد ،

درپدیوودآییمووؤثرشوونایتیهووا روانجملووهمولفووه

.استمشکلاتمربوطبهسلامتروان

درپووژوهشدسووتریب،نریمووانی،قبوواد داشوودبی،

(بوینباورهوا 1393حسینی،قارلیپووروهمکواران،)

نیرمن  وویوشووادکامیراب ووهمعنوواداروجووودداشووت،

کووهدردانووشآموووزانتیزهوووشمیووزانترتیووببوودین

هوابیشوتربوود.باورها نیرمن  یکمتروشادکامیآن

نتایجپژوهشسوودانی،نواد ،احیواکننودهومحمود 

(نشوواندادکووهبووینشووادکامیوافسووردگیبووا1388)

اب ووهمعنووادار وجووودداشووتوباورهووا نیرمن  وویر

.اسوتبینویکننودهباورهوا نیرمن  ویشادکامیپیش

افوزایشبورا بنابراینلزومبوهکوارگیر راهکارهوایی

شادکامیوحذفیاکاهشاینگونهافکارنیرمن  وی

رسد.دزمبهنظرمی

هادرحی هشادکامیکودکوانونوجوانوانپژوهش

دردورهنوجووانیکوهحرکتیکندداشتهوبررسویآن

)سوواها،اسووتیوو مرحلووهگووذارمهوو اسووت،محوودود

(.شادکامیدرنوجوانیبوه2010هوبنر،سلدووولیب،

پازلیتشبیهشدهاستکوهتح ی واتیچنودجانبوهبورا 

ها متعددآنموردنیازاسوت)وترینو ،کش بخش

(.شوادکامی،ناشویازقوواوتو2010اکسلوبروئر،

دربارهچگوونگیگوذرانزنودگیاسوت.داور انسان

شوود.بلکوهایننوعداور ازبیرونبهفردتحمیلنموی

تووأثیرهووا مثبووتحووالتیاسووتدرونوویکووهازهیجووان

یویلا پذیرد)ح ی ی،یوشکنش،شکرکن،شوهنیمی

(.افرادشادبهشرای واتفاقاتبوهشویو 1385ونیسی،

دودارا سو  دهنوتر پاسخمیتروسازگارانهمثبت

تورهسوتندونسوبتبوهاسترسکمترونظامایمنیقوو 

افووورادناشووواددربریووووردبوووااسوووترسیووولا ترنووود

(.شوادکامیبوه2005)لیمبومیرسکی،شلدونواسکاد،

ا ازعواطوو وارزیووابیشوونایتیازعنوووانمجموعووه

ا ازکیفیووتشووودوآنرادرجووهزنوودگیعنوووانمووی

کننودندکهبهطورمثبتارزیابیمیدانزندگیافرادمی

(.هنگوامیکوه1391پووروآقوانجفی،)رفیعی،موسو 

تفکرورفتارانسانع لانویباشود،موجوود کارآمود،

یوشحالوتوانایواهودبوود)شوفیعآبواد وناصور ،

ها عاطفی،اجتمواعیو(.شادکامیدارا مولفه1380

کوهفوردازشوودشنایتیاست.مؤلفهعاطفیباع موی

نظریل یشادویوشحالباشد.مؤلفهاجتماعی،رواب 

دهوودوموجووباجتموواعیبووادیگوورانراگسووترشمووی

شوونایتیشووود.مؤلفووهیشحمایووتاجتموواعیموویافووزا

گرددفردنوعیتفکوروپوردازشاطلاعواتموجبمی

ویژهیودداشتهووقایعروزمرهراطور تعبیروتفسیر

و رابهدنبالداشتهباشود)موایرزوبینیکندکهیوش

(.بوواتوجووهبووهابعووادشوونایتیشووادکامیو1995داینوور،

ارتباطمعنادارشادکامیباباورها نیرمن  ویآمووزش

ودرماندرجهتافزایششادکامیوکاهشباورهوا 
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یابوود.گرچووهرشوودشوونایتی،نیرمن  وویضوورورتمووی

 ربوهعاطفیکودکوانونوجوانوانباعو محودودیتد

شود،بواایونها درمانیمختل میکارگیر ازروش

رفتار کهازطریقیوادگیر -ها شنایتیحالبرنامه

هوا گیورددرسوایترفتارها سازگارانهصورتموی

شنایتیورفتار کودکوانونوجوانواناثربخشویدارد

(.2013)کرسیان،

هوا آموزششادکامیموجبترییراتیدرسوایت

هوا شوودوآنواندیودگاهوهیجانیافورادمویشنایتی

مثبتتر نسوبتبوهرویودادها جوار زنودگیپیودا

(.ازجملووه2005کننوود)لیمبومیرسووکیوشوولدون،مووی

هوا اییوربوهها آموزششادکامیکهدرسوالروش

رفتووهاسووت،یصوووددرایوورانموووردتوجووهقوورارگ

یبشنایتیورفتوار فوورداآموزششادکامیبهشیوه

عنوووانیو مدایلووهآموزشوویتوانوودبوهاسوتکووهموی

هماهن بافرهنو ایرانوی،درجهوتترییورواصولاع

ها نامناسبزندگیومهوارتونشاسوتفادهشوود.شیوه

(این1983زیربنا برنامهآموزششادکامیفوردایب)

تواندهمانندافرادشاد،استکهاگرشخصبخواهدمی

6مولفوهشونایتیو8ترکیبویازشادباشد.ایونبرناموه

ا .بخششنایتیبوهمباحو ریشوهاستمولفهرفتار 

درموردعللدییلبودنافکوارورفتارهوا یواددر

ایجادشادکامیپردایتوهودربخوشرفتوار مجموعوه

ها هاوراهکارها حاصلازدرمانمتنوعیازتکنی 

 بووراتوانوودشوونایتیورفتووار کووهمعت ووداسووتمووی

،بکووارگیر هریوو ازاصووولدرزنوودگیمفیوودباشوود

است.کردهاستفاده

(،بوهایوننتیجوه2013وردیوانی)کاشانیتسبوالله

رسیدندکهآموزششادمانیفوردایبموجوبکواهش

هووا افسووردگیزنووانسووالمندشوود.درپووژوهشنشووانه

(نشووانداده2013صوومدزاده،شووهباززادگانوعباسووی)

مانیفووردایببوربهبوودکیفیوتشدکهآمووزششواد

.اسوتموؤثرزندگیبیماراندیالیز ومبتلابوهسورطان

(1394پژوهشعابد ،افشوار،جعفور ونیو نشوان)

نشاندادآموزششادکامیفووردایبموجوبافوزایش

سلامتعموومیکارکنوانپوادیشنفوتاصوفهانشود.

(ازآمووزش1391بختیارنصرآباد وپهلووانصواد )

انوودکووهدرنتیجووهامیفوووردایباسووتفادهکووردهشووادک

هواموجبافزایششاد واحسواسرضوایتآزموودنی

شوود.نتووایجپووژوهشیوسووفیلویووه،صووالحی،نفیسوویو

(نشاندادکهآموزششادکامیبهشویوه1389رئیسی)

رفتووار فوووردایبموجووبافووزایشسوولامت-شوونایتی

اینعمومیوهوشهیجانیدانشجویانشدهاست.بنوابر

بوواتوجووهبووهترییووراتشوونایتیدوراننوجوووانی،جنبووه

شوونایتیشووادکامیوارتبوواطشووادکامیبوواباورهووا 

آمووزشتوأثیرنیرمن  ی،هدفپژوهشحاضربررسی

شووادکامیفوووردایببوورکوواهشباورهووا نیرمن  ووی

نوجواناندیترتحتپوششبهزیستیشهرزاهدانبود.



 روش

م العهحاضر :ونهآمار ونمروشپژوهش،جامعه

-آزموونوپوبی پژوهشنیمهتجربیوازنوعپیش

جامعهآموار مووردم العوه بود.آزمونباگروهکنترل

نوجواناندیترتحتپوشوشبهزیسوتیشوهرهمهشامل

بوود.1392درسوال18توا12زاهدانبامحودودهسونی

نفرازنوجواناندیترتحتپوشوشبهزیسوتی24تعداد

گیر تصوادفیسوادهانتخوابشودهوبوهمونهبهروشن

نفووره12هووا طریووقجووایگزینیتصووادفیدرگووروه

آزمایشوکنترلقرارگرفتند.
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1نامهباورها نیرمن  ویپرسشابزارسنجش:
(IBT):

(بووراسوواسنظریووه1969ایوونپرسشوونامهتوسوو جووونز)

تهیووهشوودهوانووواع2عوواطفیآلبوورتآلوویب-ع لانووی

دهوود.تفکووراتنیرمن  وویراموووردبررسوویقوورارمووی

م یاساسوت.هورسوالدردهزیر100پرسشنامهدارا 

م یاسدهسوالداردکهبهروشلیکرتوبوهصوورت

ا تهیهشودهاسوت.آزموودنیهورعبوارتراپنجدرجه

یوانوودومواف ووتومخالفووتیووودرابوواتوجووهبووهمووی

دتمخال ،تاحد مخال ،نهمخوال شدرجاتبه

شودتموافوقمشوخصونهموافق،تاحود موافوق،بوه

4توا0رمبنا طی لیکورتازبنماید.نمرهگذار می

دهنوودهبوواوراسووت.نموورهبوواددرایوونپرسشوونامهنشووان

دهنودهبواورمن  وینیرمن  یبوادونمورهپواییننشوان

وحوداکثر100کمتراست.حداقلنمرهدراینم یواس

است.دهباورنیرمن  یکهتوسو ایونپرسشونامه500

وتأییوودشووودعبووارتاسووتاز:ضوورورتسوونجیدهمووی

،4،انتظواراتبویشازحودازیوود3حمایتازدیگوران

،بوی6،واکنشبهناکوامی5تمایلبهسرزنشکردنیود

،نگرانوویبوویشازانوودازهتوووامبووا7مسووئولیتیهیجووانی

،9،اجتنوووابازمشوووکل8دآینووودهاضووو رابدرموووور

وکمووال11،درمانوودگینسووبتبووهترییوور10وابسووتگی

 .12گرایی

(بووااسووتفادهازروشآزمووونمجوودد،1969جووونز)

گانوههوا دهوهریو ازمؤلفوه92/0پایاییآزمونرا

                                                           
1 Irrationally Beliefs Test 

2 Albert Ellis  

3 demand for approval 

4 high self-expectation 

5 blame proneness 

6 frustration reactivity 

7 emotional irresponsibility 

8 anxious over concern 

9 problem avoidance 

10 dependency 

11 helplessness for chang 

12 perfectionism 

هووا،میووانگینپایوواییهمووهزیوورمؤلفووه80/0تووا66/0آن

اسوت.درگزارشنموده99/0ورواییآزمونرا74/0

(پایواییآزموونرارو 1388پژوهشمیکوائیلیمنیوع)

گروهیازدانشجویاندورهکارشناسویاجوراکوردکوه

بورا کولآزموونبوود.76/0آلفا بدستآمدهبرابور

،68/0ازدیگوورانتأییوودبوورا یووردهم یوواستوقووع

،سوورزنشکووردن75/0انتظوواراتبوویشازحوودازیووود

،بوویمسووئولیتی81/0ی،واکوونشبووهناکووام79/0یووود

،73/0،نگرانوویزیووادتوووامبووااضوو راب87/0عوواطفی

ودرمانوودگی77/0،وابسووتگی70/0اجتنوابازمشووکل

بووود.رشووید 82/0گرایوویوکمووال83/0بوورا ترییوور

(بااستفادهازروشآلفوا 1389قدسیوشفیعآباد )

نفوور پایووایی100کرونبوواددریوو نمونووهتصووادفی

بدسوتآوردنود.82/0اورها نیرمن  ویراپرسشنامهب

درپژوهشطباطباییچهر،ابراهیمویثوانیومرتووو 

(پایاییکلآزمون،باروشبازآزماییمجدد)با1391)

گردید.دراینپژوهشتأیید=79/0rفاصلهی ماه(و

بود.96/0ضریبآلفا کرونبادپرسشنامهبرابربا

شووادکامیبووهشوویوهآموووزش روشاجووراوتحلیوول:

90رفتار فووردایبدرطوولهشوتجلسوه-شنایتی

دقی ها بهمدتدوماهبرا گروهآزمایشاجراشدو

ا دریافوتنکوردوبعودازگروهکنتورلهویممدایلوه

آزموناجوراشود.پایانجلسات،رو هردوگروهپب

شودهارایه1روندجلساتآموزششادکامیدرجدول

 است.
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 ( خلاصه ساختار و محتوای جلسات درمانی1جدول )

 هدف های هر جلسه محتوا و فعالیت جلسه

پیشآزمون،مرور برارایه آشناییاعواگروهبایکدیگر،آشناییبااهدافوقوانینگروه، اول

فرمولشادکامی.ارایهبرشادکامیومؤثربح دربارهشادکامیوعوامل، سایتارجلسات

 دادننمرهشادکامیبهدوستانواعواءیانواده.

 ضرورتشادکامیدرزندگی.

 دوم گذشته، هفته تکلی  درباره فعالیتارایهبح  افزایش وتکنی  تفری  جسمانی، ها 

تهیهلیستیازفعالیت یانوادهوبخش،انتخابی باز واجرا آنباها لذتسرگرمی.

 دوستاندرطولهفته.

 اهمیتبهتفری وسرگرمی.

گذشته،آگاهنمودندرراب هبااهمیتشخصیتاجتماعی،برونگرابح دربارهتکالی هفته سوم

اجرا مولفه رواب صمیمانه. اجرا و و اعوا یانواده و دوستان صمیمیتبا ها ایجاد

 ها قدیمی،آشناییباافرادجدید.دوستیرفتارها برونگرایانه.تجدید

افزایشصمیمیتوافزایشرواب 

اجتماعی.
 

هفته چهارم تکالی  درباره بح  گذشته، گذاشتنشیوهارایه  کنار و نگرانی با بریورد ها 

هاوتجزیهازتمامنگرانیفهرستیها منفیوزندگیدرزمانحال.تهیهمشکلاتواحساس

 شده.ارایهحلحل.نمرهدادنبهمیزاننگرانیبهقبلوبعدازراهراهارایهتحلیلو

نگرانی درتوق  زندگی و ها

 زمانحال.

جهتکاهشس  توقعاتوآرزوهاوتکنی درارایهگذشته،بح دربارهتکالی هفته پنج 

تمرینمثبتدیدنیودودیگرانبا ها برشمردنویژگیافزایشتفکرمثبتویوشبینانه.

جهت بینانه اهدافواقع توقعاتو و برشمردنآرزوها روزانه، ب ور دیگران و مثبتیود

 کاهشس عآرزوهاوتوقعات.

و توقعات س   آوردن پایین

 بینی.توسعهتفکرمثبتویوش

تکالی هفته شش  بح درباره یتکنی ارایهگذشته، سازماندهیو و لا ها مدیریتزمان

تهیه ازمجموعهموارد کهدرانجامآنبافهرستیبودندرجهتانجامکارها سودمند.

توجهبهفراگیر تکنی راهارایهمشکلمواجههستندو با ها مدیریتزمان؛حلیلاقانه.

 تهیهلیستیازکارها روزمرهواولویتبند وبرنامهریز .

 برنامهریز وسازماندهیامور.

ها شخصیتهادرراب هباویژگیگذشته،آگاهنمودنآزمودنیبح دربارهتکالی هفته هفت 

سال وبدستآوردنیودواقعی.باتوجهبهملزوماتیودواقعی؛تمرینکردنبرا بدست

 آوردنیودواقعیدرطولزندگیروزمره.

 شخصیتسال ویودبودن.

تکالی هفته هشت  بح درباره بر کلی مرور زندگی، در اهمیتشاد  جلسات،همهگذشته،

 بررسیمفیدبودنتکلی یانگی،جمعبند نظراتوپبآزمون.

 اهمیتبهشادکامی.

 

ها حاصلازپژوهشبهوسیلهتجزیهوتحلیلداده

صورتگرفت.برا تجزیوهSPSS-21افزارآمار نرم

هاازمیوانگینوانحورافمعیواروتحلیول وتحلیلداده

اسوتفاده-باکنترلنموراتپویشآزموون –کوواریانب

.شد





 ها یافته

شنایتیدردوگوروهها جمعیتباتوجهبهویژگی

هوا گوروهآزمایشیوکنترل،میوانگینسونآزموودنی

سوالبووده41/15سالوگوروهکنتورل41/15آزمایش

درصوود77/16اسووت.ازلحوواعوضووعیتتحصوویلی،

درصوودگووروه33/58هووا گووروهکنتوورلوآزمووودنی

درصووود33/58آزموووایشدارا تحصووویلاتسووویکل،
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00/25ها گروهکنترلدرم  عراهنمواییوآزمودنی

درصوود77/41هووا گووروهکنتوورلودرصوودآزمووودنی

هووا گووروهآزمووایشدرم  ووعتحصوویلیآزمووودنی

دبیرسووتانبودنوود.میووانگینوانحوورافاسووتانداردیوورده

هاونمرهکلباورها نیرمن  ینوجواناندیترم یاس

شدهاست.ارایه2درجدول
 

ها بر حسب عضویت  های توصیفی مربوط به ابعاد و نمره کل باورهای غیرمنطقی آزمودنی ( شاخص2جدول )

 و مرحله ارزیابیگروهی 

 آزمون پس آزمون پیش تعداد گروه متغیر

انحراف  میانگین

 استاندارد

انحراف  میانگین

 استاندارد

آزمایش نمرهکلباورها نیرمن  ی

 کنترل

12 41/279 5/16 83/252 1/19 

12 58/275 0/17 16/285 7/16 

آزمایش انتظاراتبیشازحدازیود

 کنترل

12 33/30 0/3 33/27 6/2 

12 66/22 4/2 66/29 5/2 

وحمایتازتأییدضرورت

 دیگران

آزمایش

 کنترل

12 08/25 6/5 25/21 3/6 

12 25/24 2/7 66/25 5/6 

آزمایش تمایلبهسرزنشکردنیود

 کنترل

12 33/29 6/5 08/26 7/4 

12 83/28 2/5 83/29 4/5 

آزمایش بیمسئولیتیهیجانی

 کنترل

12 00/29 8/4 66/25 7/3 

12 66/28 7/4 91/29 1/5 

آزمایش واکنشبهناکامی

 کنترل

12 08/32 5/7 25/30 4/6 

12 25/32 5/7 00/33 4/6 

آزمایش اجتنابازمشکل

 کنترل

12 33/23 3/5 58/21 9/4 

12 33/23 3/5 33/24 7/5 

نگرانیدرموردآیندهبا

 اض راب

آزمایش

 کنترل

12 66/28 2/3 41/24 6/5 

12 33/28 7/3 29/66 7/2 

آزمایش ناامید نسبتبهترییر

 کنترل

12 16/27 4/4 08/23 9/3 

12 33/27 4/4 83/27 6/4 

آزمایش وابستگی

 کنترل

12 41/24 3/5 41/23 4/4 

12 25/24 3/5 91/24 5/5 

 8/4 75/29 6/3 00/30 12 آزمایش گراییکمال

12 66/28 3/4 33/30 3/3 



ها توصویفیمتریرهوارادرپویششایص2جدول

ها کنترلوآزمایشنشوانآزمونوپبآزمونگروه

کوولباورهووا دهوود.بووهطووورمثووالمیووانگیننموورهمووی

بوه41/279ها گوروهآزموایشازنیرمن  یآزمودنی

تحلیلکوواریانبنتایج3رسیدهاست.جدول83/252

دهد.هارانشانمیباورها نیرمن  یویردهم یاس
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 آموزش شادکامی بر ابعاد و نمره کل باورهای غیرمنطقی تأثیرنتایج تحلیل کوواریانس بررسی  (3جدول )

توان 

 آماری

مجذور 

 اتا
 F معناداری

میانگین 

 مجذورات

درجه 

 آزادی
 منبع تغییر متغیر

 پیشآزمون 1 64/857 87/2 010/0 222/0 763/0
نمرهکلباورها 

 1 05/6742 60/22 0001/0 518/0 995/0 نیرمن  ی
عوویت

 گروهی

 پیشآزمون 1 27/58 73/13 001/0 396/0 942/0
انتظاراتپیشازحد

 1 84/43 33/10 004/0 330/0 586/0 ازیود
عوویت

 گروهی

وتأییدضرورت پیشآزمون 1 63/180 83/4 039/0 187/0 555/0

 حمایتازدیگران

 

444/0 147/0 071/0  62/3 52/135 1 
عوویت

 گروهی

تمایلبهسرزنش پیشآزمون 1 149/401 01/48 0001/0 696/0 000/1

 کردنیود

 

916/0 369/0 002/0 29/12 67/102 1 
عوویت

 گروهی

 پیشآزمون 1 14/186 54/15 001/0 425/0 964/0
مسئولیتیعاطفیبی  

 852/0 321/0 005/0 92/9 85/118 1 
عوویت

 گروهی

 پیشآزمون 1 84/56 39/1 251/0 062/0 204/0
 واکنشبهناکامی

 169/0 049/0 309/0 08/1 20/44 1 
عوویت

 گروهی

 پیشآزمون 1 25/307 18/19 0002/0 477/0 987/0
 اجتنابازمشکل

 362/0 119/0 107/0 8/2 37/45 1 
عوویت

 گروهی

نگرانیدرموردآینده پیشآزمون 1 34/176 05/12 001/0 420/0 786/0

 بااض راب
 

765/0 274/0 010/0 90/7 57/163 1 
عوویت

 گروهی

 پیشآزمون 1 12/149 07/12 002/0 365/0 912/0

 ناامید نسبتبهترییر
871/0 333/0 004/0 50/10 81/129 1 

عوویت

 گروهی

738/0 261/0 013/0 42/7 62/144  پیشآزمون 1 
 وابستگی

 133/0 035/0 391/0 76/0 97/14 1 
عوویت

 گروهی

309/0 100/0 141/0 34/2 61/38  پیشآزمون 1 
گراییکمال  

 367/0 017/0 551/0 36/0 04/6 1 
عوویت

 گروهی
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،نتایجتحلیلکوواریوانبنشوان3باتوجهبهجدول

آزمووون،آموووزشهووا پوویشدادکووهبوواکنتوورلنمووره

درصوود 8/51شووادکامیفوووردایبباعوو کوواهش

(.بنووابراین>05/0Pباورهووا نیرمن  وویشوودهاسووت)

آموزششادکامیموجبکواهشباورهوا نیرمن  وی

ه حاکیازدقوتآموار 995/0شود.توانآمار می

اینتحلیلاست.تحلیولکوواریوانببادجهتارزیابی

برا بررسیاینکهآموزششادکامیبورکودامیو از

بوودهاسوت،موؤثرها باورها نیرمن  ییردهم یاس

آموزششادکامیبهشیوهفوردایبباعو نشاندادکه

درصد انتظواراتبویشازحودازیوود،5/86کاهش

درصد تمایلبوهسورزنشکوردنیوود،6/91کاهش

مسووئولیتیعوواطفی،کوواهشدرصوود بووی2/85اهشکوو

1/87درصد نگرانویدرمووردآینودهوکواهش5/76

هابوهطووردرصد ناامید نسبتبهترییردرآزمودنی

.توانآمار مشاهدهشوده(>05/0P)معنادارشدهاست

قورار916/0تا852/0هادردامنهبرا اینیردهم یاس

وتأییودضرورتها اینمدایلهبریردهم یاس.دارد

حمایووتازدیگووران،واکوونشبووهناکووامی،اجتنوواباز

آزموونگرایی،درمرحلهپوبمشکل،وابستگیوکمال

معنادار نداشتهاست.تأثیر

هواییکوههوا تعودیلشودهیوردهم یواسمیانگین

4داشتهاستدرجودولتأثیرآموزششادکامیبرآنها

شدهاست.ارایه



 های باورهای غیرمنطقی بر اساس عضویت گروهی های تعدیل شده خرده مقیاس ( میانگین4جدول )

 کنترل آزمایش 

 انحراف معیار میانگین انحراف معیار میانگین

 59/0 86/29 59/0 13/27 انتظاراتبیشازحدازیود

 83/0 02/30 83/0 88/25 کردنیودتمایلبهسرزنش

 99/0 01/30 99/0 56/25 مسئولیتیعاطفیبی

 31/1 65/29 31/1 42/24 نگرانیدرموردآینده

 01/1 78/27 01/1 13/23 ناامید نسبتبهترییر



مدایلوهارایوهدهود نشانموی4همان ورکهجدول

شمعنادارنموراتباورهوا نیرمن  ویشودههباع کا

است.

 

 بحث

درایوونپووژوهش،آموووزششووادکامیبوورباورهووا 

نیرمن  ینوجواناندیترتحتپوششبهزیسوتیموورد

هواتفواوتمعنوادار رابوینبررسیقرارگرفوت.یافتوه

میووانگیننمووراتباورهووا نیرمن  ووینوجوانووانگووروه

توأثیردهنودهرنشوانآزمایشوکنترلنشانداد.ایونامو

آموووزششووادکامیبوورکوواهشباورهووا نیرمن  ووی

توأثیرنوجواناناست.بنابراینفرضویهپوژوهشمبنویبور

آموووزششووادکامیفوووردایببوورکوواهشباورهووا 

نیرمن  ینوجواناندیترتحتپوشوشبهزیسوتیشوهر

شود.میتأییدزاهدان

وانگفوتکوهتدرتبییننتایجپژوهشاینچنینمی

گرددشنایتیاستوموجبمیشادکامیدارا مؤلفه

فردنوعیتفکروپردازشاطلاعاتویژهیودداشوتهو

وقووایعروزموورهراطووور تعبیووروتفسوویرکنوودکووه

بینیو رابهدنبالداشوتهباشود)موایرزوداینور،یوش
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رفتوار -آموزششوادکامیبوهروششونایتی(.1995

ایتیاستبهاینمعنویشن1فوردایبی نوعبهساز 

هواییوجووددرآموزششادکامیفووردایبمؤلفوهکه

شوود.داردکهباعو بهبوودعملکردهوا شونایتیموی

آننهمسل استاینکوهباورهوا نیرمن  وینیوزنووعی

هوا شوادکامیتحری شنایتیاست.بریویازمولفوه

فوووردایبازجملووهاولویووتدادنبووهشووادکامی،کنووار

اتمنفووی،کوواهشسوو  توقعوواتوگذاشووتناحساسوو

بینانوهها،تفکرمثبتویوشآرزوها،دورکردننگرانی

وزنووودگیدرزموووانحوووال،درن  وووهم ابووولیووورده

ها باورها نیرمن  یازجملهانتظواراتبویشم یاس

ازحوودازیووود،تمایوولبووهسوورزنشکووردنیووود،

مسئولیتیعاطفی،نگرانویدرمووردآینودهوناامیود بی

تبهترییور،قورارداردودرایونپوژوهشنیوزنشواننسب

دادهشدکهآموزششوادکامیبورکواهشایونباورهوا

بووودهاسووت.بنووابراینبوواتوجووهبووهچهووارچوبمووؤثر

رفتار آموزششوادکامیفووردایبکواهش-شنایتی

باورها نیرمن  یدورازانتظارنبود.

ها مختلفویازجملوهنرماشویر ،رقیبویوپژوهش

(،عابد ،افشار،جعفر ونیو نشوان2014مظاهر )

(،یواجوووه،بهراموووی،فووواتحیزاده،عابووود و1394)

(،بختیوارنصورآباد وپهلووانصواد 1392سجادیان)

(1389(،یوسفیلویه،صالحی،نفیسیورئیسی)1391)

(،1388میرزایووویتشووونیر ،پورشوووهریار وشووویبانی)

(،اثربخشیآموزش1385فرزادفر،مولو وآتشپور)

ها مختل روانیمشخصنموودهشادکامیرابرمولفه

است.

هاییدرارتباطباراب هباورها نیرمن  ویپژوهش

وشووادکامیانجووامشوودهاسووتازجملووهدرپووژوهش

دستریب،نریمانی،قباد داشدبی،حسینی،قارلیپورو

                                                           
1 improvement 

(بووهطووورمعنووادار بووینباورهووا 1393همکوواران،)

ن  ووویوشوووادکامیارتبووواطوجووووددارد.نتوووایجنیرم

(1388پژوهشسودانی،ناد ،احیاءکنندهومحمد )

شادکامیراپیشبینیکنندهبورا باورهوا نیرمن  وی

گووزارشنمووودهاسووت.بنووابراینلووزومبووهکووارگیر 

افزایششادکامیوحذفیاکواهشبرا راهکارهایی

رسد؛چراکوهمیاینگونهافکارنیرمن  یدزمبهنظر

هووا مختلفوویماننوودباورهووا نیرمن  وویدرموقعیووت

پیشرفت،ارتباطبادیگران،عملکرد،شرلوسلامتیبوه

گذارنود.درایونراسوتا،نتوایجکاررفتهوبرآنهااثرمی

م العواتمتعوددحوواکیازوجوودراب ووهبوینباورهووا 

نیرمن  یبامشکلاتروانشنایتیمختلفویماننودیلوق

(،1996پووایینوافسووردگیدرنوجوانووان)مووارکوت،

یش ،اض رابواحساسگناه)دیوید،موورودمووت،

(،2005(،افسووووووردگیاساسووووووی)مکوووووواو ،2002

(،اضو رابامتحوان2006رنجورگرایی)دیوویب،روان

(،روابو 2007)مونتگمر ،دیوید،دیلوورنزووشونور،

ینیونامناسووبزناشووویی)ابراهیمووی،شوویخزیوونالوود

(ونارضایتیشرلی)پورشایگان،حسوینیان1390مرآثی،

اند.بسیار ازرفتارها نیرمن  ی(بوده1384ویزد ،

افراد کهدرزندگیفردن شمهمیدارندتأثیرتحت

بوهعبوارتیشوود.جامعوهآمویتوهمویتوأثیرونیزتحت

تحصوویلاتوالوودین،عوودمانتظوواراتبوویشازحوودو

دان،الگوووبووودنوالوودینومسووئولیننادرسووتازفرزنوو

هوا تربیتویمن  ویوصوحی وآموزش،داشتنبرنامه

هابهمن  یبودنوشادزیستندرتشویقوتحری آن

درقوو نبوودنباورهوا موؤثرزندگیازجملهعوامل

نیرمن  ووویوبوووادتربوووودنمیوووزانشوووادکامیاسوووت

لیپوور)دستریب،نریمانی،قباد داشدبی،حسینی،قوار

هوووا (.وجوووودباورهووواوفووور 1393وهمکووواران،

بهپریشوانیومشوکلاتتواندنیرمن  یوناکارآمدمی
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روانیوشخصویتیگونواگونمنجورشوود.فعالیوتایون

هوا ناکارآمودونیرمن  ویدرزنودگیباورهاوفر 

گورددکوهبوهبوروزافرادبهقدر شدیدوافراطویموی

شوود.پوبمنفوییوت مویمشکلاتروانیوهیجانات

م ابلوووهبووواباورهوووا نیرمن  ووویوجوووایگزینکوووردن

تربورا حولمسوائلها مناسبوافکارمن  یحلراه

اسووتیناهوودافدرمووانگرانشوونایتیمهمتوورزنوودگی

(.1388)سوووودانی،نووواد ،احیووواکننووودهومحمووود ،

باورهووا نیرمن  وویازجملووهسوورزنشکووردنیووودو

دیگوران،عودمتأییودنیوازبوهدیگرانوازسوییدیگور

تمایلبهفعالیتدرجمعواحسواسیجالوت،عملکورد

اجتماعیپایینوحادتیستگیدرطیاولینجلسوات

آموزشدربینمددجویانیکهدراینپژوهشنمونهرا

تشووکیلدادنوودبووهکووراتمشوواهدهشوود،بوواتوجووهبووه

هاییکوهنوجوانوانتحوتپوشوشبهزیسوتیمحرومیت

مدایلووهدرجهووتبهزیسووتیروانوویآنووانبسوویاردارنوود

 کارسازبود.

هایینیوزهموراهبوودازپژوهشحاضربامحدودیت

جملهآنکوهپوژوهشبوررو نوجوانواندیتورتحوت

پوششبهزیستیانجامشد،لذابایدازتعمی آنبهسایر

اقشارجامعهوسنیندیگریوددار نمود.

توانودبوهدرموانگرانومویهوا ایونپوژوهشیافته

رفتوار سوادهو-مشاورانبهعنوانی روششونایتی

قابلفه برا نوجوانوانکمو کنود،بنوابراینتوصویه

شودبرنامهآموزشیفوردایبدرمدارسودرسنینمی

طورگسوتردهموورداسوتفادهقوراربگیوردونوجوانیبه

هووا بهزیسووتی،آموزشوپوورورش،مسووئولینسووازمان

هواییکووهدرانوناصولاعوتربیوتودیگوورسوازمانکو

ارتباطباگروهسنینوجوانانهستنددرقالوبتوسوعهو

ها آمووزششوادکامیبورا نوجوانوانتجهیزکارگاه

ا درجهتسلامتروانآنوانوسازندهمؤثراقدامات

انجامدهند.همننینباتوجهبهکمبودپژوهشدرزمینه

گورددن  یوشادکامیپیشنهادمویراب هباورها نیرم

.شوداینراب هدربیناقشارمختل جامعهبررسی



 منابع

.ممرآثووی،و.سالوودینی،زیوونشوویخ،.امابراهیمووی،

یانوادهرواب روانیشناسیآسیبارتباط(.1390)

وناکارآمودهوا نگورش)شنایتیپذیر آسیببا

دانشوکدهمجلوه(.فورد بوینشنایتیها تحری 
.1-9،(3)29،اصفهانپزشکی

:رشوودروانشناسووی(.1388.)نمحسوونی،و.عاحوود ،
،جوووانیونوجوووانیروانشناسوویدربنیوواد مفوواهی 

.جیحونتهران:

.غدهشویر ،و.مراد،ادیب،.امهدو ،،.نراد،ادیب

کنندهمراجعهزنانارتباطیباورها م ایسه(.1384)

زنوودگیادامووهبووهمایوولزنووانوقووواییمراکووزبووه

،(2)1،پژوهییانوادهفصلنامه.تهرانشهرمشترک

138-131.

(.1391.)اصوواد ،پهلوووانو.ع.عنصوورآباد ،بختیووار

شوادمانیبرناموهآمووزشوتحصویلاتسو  تاثیر

روانشناسویم العوات.نشواطافوزایشبورفوردایب

 .40-21،(15)9،تربیتی

گرایویکموالراب ه(.1390.)اانتظار ،و.عبخشایش،

داریانووهوشووانلزنوواندرنیرمن  وویباورهووا و

.9-28،(1)7تربیتی،نوینها اندیشه.یزدشهرستان

نظریه(.1390.)سیج،نورکراس،و.اوج،پروچاسکا،

تهوران:.محمد سید .ترجمه.درمانیروانها 

(.1984)تاریخانتشاراثربهزباناصلی،.رشد

(.1384.)میوووزد ،و.سحسوووینیان،،.مپورشوووایگان،

شورلیرضوایتمیوزانبوانیرمن  ویباورها راب ه
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وهوواتووازه.تهوورانشووهرهووا دبیرسووتانمشوواوران
.68و55،(14)4،مشاورهپژوهشها 

شووهنی،.عشووکرکن،،.اکوونش،یوووش،.جح ی ووی،

پوونجالگووو راب ووه(.1385.)عنیسووی،و.میوویلا ،

دورهشوووادکامیاحسووواسبووواشخصووویتعووواملی

علووممجلوه.اهوازچمرانشهیددانشگاهکارشناسی

،اهووازچمورانشوهیددانشوگاهروانشناسیوتربیتی

13(3)،188-163.

و.معابود ،،.مزاده،فواتحی،.فبهراموی،،.ایواجه،

شوادمانیآمووزشاثربخشی(.1392.)پسجادیان،

زناشووییزندگیکیفیتبررفتار شنایتیشیوهبه

روانشناسیدرپژوهشودانش.متاهلزنانومردان
.11-21،(3)14کاربرد ،

حسینی،،.کداشدبی،قباد ،.منریمانی،،.زدستریب،

قی اسو.نلامی،م،.مایمانزاد،،.ذپور،قارلی،.ف

ونیرمن  وویباورهووا م ایسووه(.1393.)کپووور،

.عوواد وتیزهوووشآموووزاندانووشدرشووادکامی

.27-33،(3)22ایلام،پزشکیعلومانشگاهد

(.1389رشید ،ف،.قدسوی،ا.،وشوفیعآبواد ،ع..)

ن وشباورهوا نیرمن  ویبورسولامترواندانووش

فصولنامهآموزاندیتوردورهمتوسو هشوهرتهوران.
.49-65(،2)5،ها تازهدرعلومتربیتیاندیشه

(.1391.)مآقووانجفیو.سپووور،موسووو ،.مرفیعووی،

آنهوابوینارتباطوروانیسلامتشادکامی،بررسی

سوالدراراکپزشکیعلومدانشگاهدانشجویاندر

،(3)15،اراکپزشوکیعلومدانشگاهمجله.1389

15-25.

محموود ،و.مکننووده،احیوواء،.شنوواد ،،.مسووودانی،

افسوردگیوشوادکامیراب وهبررسی(.1388.)ک

دانشووکدهپسووردانشووجویاننیرمن  وویباورهووا بووا
مجموعووه.اهوووازشووهیدچمراندانشووگاهمهندسووی

شووادکامیملوویهمووایشنخسووتینم ووادتچکیووده

.27-27زاهدان،

هووا نظریووه(.1380.)غناصوور ،و.عآبوواد ،شووفیع
نشووورمرکوووز:تهوووران.درموووانیروانومشووواوره

.دانشگاهی

ا.،ومرتووو ،ع.طباطباییچهور،م.،ابراهیمویثوانی،

-درموانیگروهویشونایتی(.اثربخشیروان1391)

رفتووار درترییوورباورهووا نیرمن  وویافوورادمعتوواد.

(،3)4،مجلهدانشگاهعلومپزشکییراسوانشومانی

430-419.

.شنشان،نی و.ا.سجعفر ،،.عافشار،،.معابد ،

عموومیسولامتبرشادمانیآموزشتاثیر(.1394)

مجلووه.اصووفهاننفووتپووادیششوورکتانکارکنوو

.134-142،(1)13،رفتار علومتح ی ات

آتوش.عمولوو ،،.مفرزادفر، (.1385.)س،عپوور،و

کاهشبرفوردایبشیوهبهشادکامیآموزشتاثیر

ودانوش.اصوفهانشهرسرپرستبیزنانافسردگی
.39-30،50،روانشناسیدرپژوهش

و.بآبوووووواد ،هاشوووووو قنبوووووور ،.زکوووووواملی،

اثربخشیبررسی(.1390.)عشعرباف،آقامحمدیان

تعدیلبرطرحوارهبرمتمرکزشنایتیدرمانیگروه

نوجوواندیتوراندراولیوهناسوازگارها طرحواره

هوووا پوووژوهش.سرپرسوووتبووودوسرپرسوووتبوووی

.83-98،(1)1مشاوره،وبالینیروانشناسی

.اا،شوویبانی،و.مپورشووهریار ،.پتشوونیر ،میرزایووی

زیسوتیبوهبرناموهآموزشاثربخشیم ایسه(.1388)

درفووووردایبرفتوووار -شووونایتیروشوذهنوووی

هوا دبیرستانآموزاندانشافسردگیمیزانکاهش

علوومدانشوگاهپژوهشویعلووممجلوه.اصفهانشهر

.291-302،(4)17،یزدصدوقیشهیدپزشکی
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هوا م ابلوهبوا(.ن شسوب 1389میکائیلیمنیع،ف.)

تنیدگیدرراب هباورهوا نیرمن  ویوسوازگار 

پوژوهشدراجتماعیدانشوجویاندانشوگاهارومیوه.
.45-54(،4)3،سلامتروانشنایتی

.زرئیسوی،و.غنفیسوی،،.مصوالحی،،.ملویوه،یوسفی

 شووویوهبوووهشوووادکامیآمووووزشتووواثیر(.1389)

وعموومیسولامتبورفووردایبرفتوار -شنایتی

،روانشونایتیتح ی وات.دانشوجویانهیجوانیهوش

2(8:)62-74.
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Abstract 
The aim of the current study was to examine the effectiveness of happiness training and 
applying Fordyce cognitive-behavioral approach, on irrational beliefs of female 
adolescents under the Surveillance of Zahedan Welfare Organization. The study 
followed a pretest-posttest quasi-experimental design with a control group. 24 female 
adolescents under the Surveillance of Welfare Organization were selected using simple 
random sampling method and were assigned randomly into an experimental and a 
control group (each including 12 people). Measurement tool was Jones’ Irrational 
Beliefs Test (IBT). The experimental group received eight 90-minute sessions of 
Fordyce happiness training for two months and the control group did not receive such 
intervention. The results of analysis of covariance indicated a significant reduction in 
the overall mean of irrational beliefs score. It seems that the Fordyce happiness training 
was effective in reducing irrational beliefs of female adolescents under the Surveillance 
of Zahedan Welfare Organization. The subscales of irrational beliefs, including high 
self-expectations, blame proneness, emotional irresponsibility, anxious over concern, 
and helplessness for change were all lower  after the training sessions. 
 
Keywords: happiness training, irrational beliefs, adolescent under the surveillance of 
welfare organization. 
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