
 

  

 

 ای های فنی حرفهشواکاوی تأثیر آموز
 غرب آباد اسلام بر اشتغال روستائیان شهرستان

 **پور خسرویبهمن 

 ***جاوید پورسهیلا 

 چكیده 
ای برر اترتلا    حرفههای فنی و همبستگی حاضر واکاوی تأثیر آموزش –هدف پژوهش توصیفی 

را تمرامی روسرتاایان    موردمطالهره باترد  اامهره آمراری    غرب مری  آباد اسلامروستائیان تهرستان 
غرب در طی  آباد اسلامای کشاورزی در تهرستان های آموزتی فنی و حرفهدر دوره کننده ترکت
گیرری  مونره (، تشکیل دادند  حجم نمونه برا اسرتفاده از اردو  ن   N=091) 4931-4931های سا 

سراده، اسرتفاده ترد      گیری تصادفینفر تهیین و از روش نمونه 212(، 4391کراسی و مورگان )
-آموزش طورکلی بهها حاکی از آن است که در اان پژوهش پرسشنامه بود  اافته مورداستفادهابزار 

ب ترأثیر داترته   غر آباد اسلامای به میزان متوسطی بر اتتلا  روستائیان تهرستان های فنی و حرفه
(  نتااج همچنین نشان داد که بین وضرهیت اترتلا    1/4=مهیار انحرافو  5از  0/9است )میانگین 

 تفراو  اترتلا    ازنظر کنندگان ترکتای با غیر های آموزتی فنی و حرفهدر دوره کنندگان ترکت
تر از ساار افرراد  ای بیشهای آموزتی فنی و حرفهدر دوره کنندگان ترکتمهناداری واود دارد و 

نترااج  تروند   مری      انرد، موفرب بره کسرل ترلل     های آموزتی فوق تررکت نکررده  که در دوره
درصرد تلییررا  متلیرر وابسرته )اترتلا        01نشان داد که  گام به گامرگرسیون چند متلیر به روش 

تلیرر  ای( توسر  چهرار م  های آموزتی فنی و حرفهدر دوره کننده ترکتمهار  آموزان روستاای 
هرای  سابقه کرار، درآمرد، میرزان تحصریلا  و میرزان برررورداری مهرار  آمروزان از رصیصره         

 تود   و   ( تبیین می نفس اعتمادبهکارآفرانانه )مانند 

 

  توانمندسازی روستائیان، ای، فنی و حرفه های آموزشاتتلا ، واژگان کلیدی: 

                                                           
 و منابع طبیعی رامین خوزستان کشاورزی گاهدانشترویج و آموزش کشاورزی، ¬یاردانش. **

b.khosravipour@gmail.com 

 و منابع طبیعی رامین خوزستان کشاورزی گاهدانشدانشجوی دکتری آموزش کشاورزی، . ***

يي :                  ۱۷/۰۱/۹٦   : دريافت مقاله  ۲۲/۰۳/۹٦تصويب نها
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 مقدمه 

توسهه روستاای، اکی از دلاال عمده مشرکلا  روسرتاای را پرااین برودن نرر       نظران صاحل
 دسرتی  تنر  وری، کمبود سرمااه و منابع مالی، بیکاری و اتتلا  ناقص، مهاار ، فقر و ¬بهره
 از اکی انسانی نیروی بیکاری و اتتلا  (  موضوع19، ص 4931دانند )هاتمی و همکاران، می

 عردم  بره  تواره  برا  توسرهه  درحا  کشورهای که در است اهان مشکلا  و مسائل تران¬مهم

دارد   توسرهه  بر بیشتری سهم و نقش سیاسی فرهنگی و ااتماعی، اقتصادی، سارتارهای توازن
امنیتری   و فرهنگری  سیاسری،  ااتمراعی،  آثرار اقتصرادی،   انسرانی،  نیروی اتتلا  عدم اا بیکاری

 . (19، ص4911دارد )امیری،  همراه زاانباری به

سروی   از کار بازار موردنیاز های مهار  فقدان روستا، در بیکاری دلاال از اکی که ازآنجاای
اتتلا  در اوامع روستاای سربل پواراای و افرزااش     که اانو با تواه به  است، کار اواندگان

بره   ازپریش  بریش تروان  برد، میتده و روحیه سهی و تلاش در بدنه اامهه را بالا می وری بهره
 فنری  آموزش سازمان رودمی ااجاد اتتلا  پی برد  انتظار باهدف تده ارائههای موزشاهمیت آ

 و فنری  هرای آمروزش  مترولی  کرار،  قرانون  411و  419 مراده  اسرا   بر که کشور ای¬حرفه و
 و رردما   صرنهت،  هرای در بخش مهارتی های( و آموزشمد  کوتاه غیررسمی و ای¬حرفه

اافرا کنرد  هردف اارن مقالره       بیکاری نر  کاهش در را بسزاای نقش بتواند باتد،می کشاورزی
 آبراد  اسرلام ای بر اتتلا  روسرتائیان تهرسرتان   های فنی و حرفهمطالهه و بررسی تأثیر آموزش

 باتد ¬غرب می

 مهاار  پداده سه فرد منحصربه از ترکیل توسهه درحا  کشورهای از بسیاری حاضر حا  در

 فزاانرده  کراری کرم  و بیکراری  و کشاورزی بخش پااین وری¬بهره تهر، به روستا از عظیم امهیت

 احتمرالاا  اافته توسهه کمتر کشورهای اقتصاد در تواه قابل اند  بیکاریآمده ستوه به و روستاای تهری

 کشرورهای  از وسریهی  طیر   در امرروزه  هاسرت  آن ناکرافی  توسرهه  علائرم  ترران  براستهاز  اکی

 مسرلله    البتره گیررد  برمری  در را هرا  آن کرار  نیروی از درصد 21تا  41آتکار  ، بیکاریتوسهه درحا 

 کرده تحصیل اوانان میان در واژه به تللی بالای بسیار توقها  و رودمی فوق فراتر موارد از بیکاری

 کره  دارد متهددی اتکا  بیکاری  تود می تامل نیز را روستاای و تهری در مناطب مواود مشاغل و

 پنهران، بیکراری   کاریکم، کم برداریبهره با ولی فها  ، ظاهرااکاری کمآتکار،  بیکاریاز:  اند عبار 

   .(13، ص4911زودر  و    )امیری،  پنهان، بازنشستگی

 از گرفتره  نشرأ   پریاری انهطراف  سربل  بره  ای حرفره  و فنی هایآموزش اهت همین در

 و آمروزش  دلیرل  به نیز و کشور بر حاکم ااتماعی اقتصادی ر  اوضاع و کار های بازاررصیصه
 دارد  اترتلا   در بسرزاای  نقش مشاغل، احراز در تواناای برای افراد لازم در هایمهار  ااجاد

 افرزااش  به منجر زمانی تحصیلا  هستند  کار بازار موردنیازهای مهار  فاقد افراد از بسیاری

 نظرر  در نیرز  آموزش کاربردی هایانبه نظری، به مباحث تواه ضمن که تودمی افراد کاراای

  تود  گرفته
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 بازار عمومی هایمهار  و صنهت موردنیاز راص هایمهار  ای حرفه و فنی هایآموزش

فنراوری   تلییررا   دلیل به که تاغلانی برای ها همچنینآموزش نوع اان سازد می فراهم را کار
 اارن  به لیا کند می فراهم را مهار  تکمیل و تدن روز به امکان توند،می کاراای کاهش دچار

 از ناتی که سارتاری بیکاری رصوص به بیکاری، با مقابله برای ابزاری عنوانها بهنوع آموزش

 ای حرفه و فنی هایآموزش و کار بازار میان تود می نگراسته است، اهانی اقتصاد تلییرا  در

 عرواملی  ترران  مهرم  از اکی کار بازار در حادث دارد  تلییرا  واود ایو پیچیده آتکار پیوند

 برر  مرثثر  عوامرل  درواقرع  گریارد  مری  ترأثیر  ای حرفره  و فنری  هایپوااای آموزش بر که است

 محری   ار   در مهارتی نیازهای رفع :از اند عبار  ایحرفه و فنی هایآموزش گیاری سیاست

هسرتند    ارتبرا   در کرار  بازار تلییرا  با تد  به عامل دو بیکاری  اان سطوح رقابتی و کاهش
 هرم  و کرار  برازار  سرارتار  ترأثیر  تحت هم تد  به ای حرفه و فنی نظام آموزش داگر عبار  به

 .(2111، 4است )گران و همکاران کار بازار رفتار تأثیر تحت

( اظهار نمودند که اهان برا تلییررا  اساسری نیازمنرد     429ص  2119) 2م  لین و اردونز
هرای مختلر    های اادگیرنده در زمینهبنابراان به تهداد گروهباتد  الگوهای اداد آموزتی می

 های توسهه مهار  نیاز رواهد بود ااتماعی و کاری به اتکا  و روش

های آموزتی و تللی اهرت ورود بره   در کسل مهار  ای حرفه و فنی هاینقش آموزش
هرای  رای مهرار  (  امروزه بازار کار رواسرتار کرارگران دا  431، ص2111باتد )لینچ،حرفه می

نیرروی کاراسرت )مالردوناد و     آاری  کرار باترد  بنرابراان آمروزش پااره ارتقرای      سطح بالا مری 
توانرد بره افرراد در کارارابی و حتری      مری  ای حرفه و فنی های( و آموزش92، ص 2119فارمر،

 های زندگی قابلیت لازم را ببخشد کارآفرانی و توسهه مهار 

أاید نقش آمروزش در توانمندسرازی مخاطبران اظهرار     ( ضمن ت4931قدسیان و همکاران )
وارژه در  نمودند که آموزش دارای پنج ارزش حقیقی برای بهبود تراا  اقتصادی، ااتماعی بره 

 است  بحث قابلی فردی، ااتماعی و اقتصادی ها در سه زمینهاهان سوم است که اان ارزش

ای ضرمن تلفیرب   فنری و حرفره  هرای  ( نیز مهتقدنرد کره آمروزش   4911فر و مرتضوی )سلیمی
کنند کره همسروای   های نظری و عملی اان امکان را برای مهار  آمورتگان فراهم میآموزش
هرای  تری با نیازهای بازار کار داتته باتند و از اان طراب امکان اتتلا  آنان را در فهالیتبیش

( اظهار نمودند 4934ن )کنند  در همین راستا اسفند فر و همکاراااتماعی فراهم می -اقتصادی
از نیازهای تللی است، لیا تواناای و مهار  فراگیران را در  رواسته برها که چون اان آموزش

 دهد انجام صحیح کارها افزااش می

سرازی فراگیرران   ای سربل آمراده  های فنی و حرفه( نیز بیان نمود که آموز4911فرهاداان )
ای ترامل  فنری و حرفره   هرای  آمروزش ی ای عمرده هوی نقش ازنظربرای اتتلا  رواهد تد  

                                                           
۱. Green et al. 
۲. Maclean , & Ordonez 
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 باهردف تروند و ارا   ی نزدا  به بازار کرار وارد مری  آموزش زنان و مردانی است که در آانده
 آای کار دنبا  بهگیرد که به کاری اتتلا  دارند و بازآموزی و ارتقای کیفی افرادی صور  می

 و اثربخشی در تلل رود هستند 

واکنش مثثر در قبا  تلییرا  سراع فنراوری، رقرابتی تردن بازارهرا، تلییرر در       طورکلی به
های ااتماعی و تحرولا   ، تلییر در ارزشکنندگان عرضهو  راوع اربابهای مشتراان، راحان

 ناپریار  ااتنراب عنوان ا  امر پیارش آموزش به درگرودر وضهیت عمومی اقتصادی کشورها 
 وارژه  بهابزاری برای مقابله با بیکاری  عنوان بهها اان نوع آموزش دلیل امروزه به همین بهاست  

ترود و نترااج   باتد، نگراسرته مری  بیکاری سارتاری که ناتی از تلییرا  در اقتصاد اهانی می
است )زانلی زاده و زانلری   آموزی مهار ها در اتتلا  و ها حاکی از نقش اان آموزشپژوهش
؛ قاسررمیان، 4913راد و عطررار، ؛ رضرراای4912صررالحی، ؛ 4911؛ فرریو و فرریو، 4934زاده،
4931   ) 

توسرهه فرهنگری،    در اساسری  و مهرم  نقشی مهار  کسل و آموزش که است روتن اان 
 پااردار  توسهه به توانمی آموزش به تواه با نمااد می اافا اوامع اقتصادی و ااتماعی، سیاسی

 ایگونره بره  بااستمی روستاایان مهارتی سطح ارتقای. نمود تقوات را آن و اافت دست روستا در

داده  سروق  موارود  امکانا  از وریبهره و تولیدی هایروش سازیبهینه سویبه را ها آن که باتد
 ایحرفره  و فنی هایآموزش .باتند روستاای توسهه اهداف از بخشی کننده تأمین که ای گونه به

 تربیت اراان ا  درواقع روستاای توسهه و است برروردار ایواژه اهمیت از روستا مناطب در

ای برر اترتلا    هرای فنری و حرفره   شتأثیر آمروز  مقاله اان لیا در. است ماهر نیروی آموزش و
 .گیردقرار می موردبررسی غرب آباد اسلامروستائیان تهرستان 

 پژوهش روش

همبسرتگی اسرت،    -در اان پژوهش که به لحاظ هدف کراربردی و بره لحراظ روش توصریفی    
-های آموزتی فنی و حرفهدر دوره کننده ترکترا تمامی روستاایان  موردمطالههاامهه آماری 

(، تشکیل دادند  حجم N=091)4931-4931های غرب در طی سا  آباد اسلامای در تهرستان 
نفرر تهیرین و از روش    212(، 4391گیری کراسی و مورگان)نمونه نمونه با استفاده از ادو 

در اان پژوهش پرسشنامه بود  رواای  مورداستفادهساده، استفاده تد  ابزار  گیری تصادفینمونه
 4گیری در اان پژوهش، توس  پانل متخصصان و برآورد پااراای ظاهری و محتواای ابزار اندازه
درصرد   11با  صور  گرفت  میرزان اارن ضررال، برالاتر از     پرسشنامه نیز توس  آلفای کرون

گر پاااای مناسل پرسشنامه اهت سرنجش متلیرهرای مرورد نظرر     محاسبه تد که اان امر بیان
 ،  استفاده تد SPSSها از نرم افزار منظور تحلیل دادهبود  به

 

                                                           
۱. Reliability 
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هایافته  

هرای آموزتری فنری و    ورهدر د کننرده  تررکت های توصیفی نشان داد که اکثرر روسرتاایان   اافته
درصرد(    4/09انرد) غرب  مورد مطالهه را مرردان تشرکیل داده   آباد اسلامای در تهرستان حرفه

هرای آموزتری فنری و    در دوره کننرده  ترکتها حاکی از آن است که روستاایان همچنین اافته
درصد( و در روستا ساکن بودند  میرزان   1/15و مجرد بوده) ساله 20طور میانگین ¬ای بهحرفه

طرور  درصد( و درآمرد ررانوار بره    0/11تحصیلا  افراد مورد مطالهه اکثراا در سطح متوسطه )
 9/9طور میرانگین  متوس  مهاد  ا  میلیون تومان در ماه بود  همچنین رانوارهای روستاای به

 دادند  نفر امهیت را در رود اای می

هرای آموزتری فنری و    در دوره کننرده  تررکت درصرد از روسرتاایان    50ها تواه به اافتهبا 
 کننرده  تررکت ای، فاقد زمین کشاورزی بودند تااد به همین دلیل بود که اکثر روستاایان حرفه

ی کرار کشراورزی   درصد(، فاقرد هرگونره سرابقه    1/53ای )های آموزتی فنی و حرفهدر دوره
 بودند  

 ای های فنی و حرفهشثیر آموزتأ(  4)دو  ا
 غرب آباد اسلام بر اشتغال روستائیان شهرستان

میانگین از  گویه
5* 

 انحراف معیار

 9/4 0/1 افزااش سطح دانش مهار  آموزان

 1/4 5/1 افزااش سطح مهار  عملی و فنی مهار  آموزان

 1/4 9/1 ااجاد و تقوات روحیه کارآفرانی

 9/4 1/9 اتتلالیبستر سازی اهت رود 

 0/4 9/9 ها و استهدادها و نقا  ضه  تللیآتناای با میزان توانمندی

 9/4 5/9 های تللیهای صنهتی و تولیدی و افزااش فرصتآتناای با محی 

 3/1 1/9 آتناای با ابزار آلا  و وساال کار و افزااش فرصت تللی

 2/4 0/2 افزااش رلاقیت مهار  آموزان

 4/4 1/2 های تللیدلیل افزااش دانش و مهار به نفس اعتمادبهافزااش 

 1/4 01/9 کل

  5ریلی زااد =     1زااد=      9متوس =    2کم=     4کم=مقیا : ریلی*
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ای بر اترتلا  روسرتائیان تهرسرتان    های فنی و حرفهشبندی تأثیر آموز، اولوات4ادو  
-تران به کمای)از بیشاز ابهاد بر اسا  میانگین رتبه دهد  هرکدامغرب را نشان می آباد اسلام

 اند  تران( مرتل تده

طرور کلری   ¬توان نتیجه گرفت کره بره  (، می1/4مهیار=)انحراف 5از  0/9بر اسا  میانگین 
غررب   آبراد  اسلامای به میزان متوسطی بر اتتلا  روستائیان تهرستان های فنی و حرفهآموزش

 تأثیر داتته است 

ترران  ای بیشهای فنی و حرفهطور کلی آموزش¬ها حاکی از آن است که بهاافته
هاای چون افزااش سطح دانش مهار  آموزان روسرتاای تهرسرتان   تأثیر را بر قابلیت

(، افزااش سطح مهار  عملری  9/4مهیارو انحراف 5از  0/1غرب )میانگین  آباد اسلام
( و ااجراد و تقوارت   1/4مهیرار رافو انحر  5از  5/1و فنی مهار  آمروزان )میرانگین   

(، داترته اسرت  همچنرین از    1/4مهیار و انحراف 5از  9/1روحیه کارآفرانی)میانگین 
دارای ترأثیر   ایهرای فنری و حرفره   غرب، آموزش آباد اسلامنظر روستائیان تهرستان 

و  5از  1/9هاای چون بسترسازی اهت ررود اترتلالی )میرانگین    قابلیت متوسطی بر
هررا و اسررتهدادها و نقررا  ضرره  (، آتررناای بررا میررزان توانمنرردی9/4مهیررارفانحرررا

های صنهتی و تولیردی  (، آتناای با محی 0/4مهیارو انحراف 5از  9/9تللی)میانگین 
( و آترناای برا   9/4مهیرار و انحرراف  5از  5/9های تللی )میرانگین  و افزااش فرصت

        و  5از  1/9انگین ابرررزارآلا  و وسررراال کرررار و افرررزااش فرصرررت ترررللی )میررر   
باتد  اان در حالی است که از نظر مهرار  آمروزان روسرتاای    (، می3/1مهیارانحراف

    بررر¬دارای تررأثیر کمرری ایهررای فنرری و حرفررهآمرروزش غرررب آبرراد اسررلامتهرسررتان 
      و  5از  0/2هرراای چررون افررزااش رلاقیررت مهررار  آمرروزان )میررانگین       قابلیررت
های تللی به دلیل افزااش دانش و مهار  نفس اعتمادبهافزااش  ( و2/4مهیارانحراف

 باتد (، می4/4مهیارو انحراف 5از  1/2)میانگین 

غترب بتا    آبتاد  استلام های فردی مهارت آموزان روستتایی شهرستتان   ارتباط بین ویژگی
 وضعیت اشتغال آنان

برا   غرب آباد اسلاماهت بررسی رابطه بین متلیرهای فردی مهار  آموزان روستاای تهرستان 
از ضرال همبستگی پیرسون و اسپیرمن )بر حسل نوع متلیرر(، اسرتفاده    وضهیت اتتلا  آنان

 تود ملاحظه می 2تد که نتااج آن در ادو  
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 های فردی مهار  آموزان روستاای (  ارتبا  بین واژگی2ادو  )

 غرب با وضهیت اتتلا  آنان آباد اسلامتهرستان 

-ستت م معنتتی  ضریب همبستگی متغیر                           ردیف
 داری

193/1 سن  4  **111/1  

592/1 میزان تحصیلا  2  **119/1  

224/1 نمره آزمون 9  113/1  

513/1 درآمد 1  **111/1  

015/1 میزان زمین زراعتی 5  **111/1  

میررزان بررررورداری مهررار  آمرروزان از  0
هرررای کارآفرانانررره )ماننرررد  رصیصررره
 و   ( نفس اعتمادبه

511/1  **111/1  

930/1 سابقه کار کشاورزی   9  **111/1  

       p≤/0/5 پنج درصد   داریمعنیس م  *     p≤/0/0داری یک درصد  معنی س م  **

 

هرای فرردی و   گردد، بین متلیرهای مسرتقل واژگری  می ، مشاهده2طور که در ادو  همان
ارتبرا    برا وضرهیت اترتلا  آنران     غرب آباد اسلامای مهار  آموزان روستاای تهرستان حرفه

 مثبت و مهناداری در سطح ا  درصد حاکم است   

 آبتاد  استلام ای بر اشتغال روستائیان شهرستتان  های فنی و حرفهواکاوی تأثیر آموزش
 غرب  

ای بر اتتلا  مهرار  آمروزان روسرتاای    های فنی و حرفهمنظور بررسی تفاو  تأثیر آموزشبه
های مستقل بهره گرفته تد  نتااج اان بررسری  برای نمونه tغرب از آزمون  آباد اسلامتهرستان 
 آورده تده است  9در ادو  
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 کنندگان ترکتی وضهیت اتتلا  مقااسه ( 9ادو  )

 کنندگان ترکتای با غیر فنی و حرفههای آموزتی در دوره

 کنندگان شرکتغیر  متغیر وابسته
معیار میانگین    انحراف  

کنندگان شرکت  

میانگین       
معیارانحراف  

t sig 

101201/2 وضعیت اشتغال  3204  0455011/  8204  54501  **//10/  

درصد 4* مهنی داری در سطح   

های آموزتری فنری و   در دوره کنندگان ترکتکه بین وضهیت اتتلا   نشان می دهدنتااج 
ارا کره   از نظر اترتلا  تفراو  مهنراداری وارود دارد و از آن     کنندگان ترکتای با غیر حرفه

توان نتیجره  ای بالاتر است، میهای آموزتی فنی و حرفهدر دوره کنندگان ترکتمیانگین برای 
ترر از سراار افرراد کره در     ی بیشاهای آموزتی فنی و حرفهدر دوره کنندگان ترکتگرفت که 

 توند  اند، موفب به کسل تلل میهای آموزتی فوق ترکت نکردهدوره

ای شهرستتان  های آموزشی فنتی و حرفته  در دوره کنندگان شرکتعوامل مؤثر بر اشتغال 
 غرب  آباد اسلام

در  کننده ترکتی اتتلا  مهار  آموزان روستاای گوای کنندهمنظور بررسی متلیرهای پیش به
غرب از تحلیل رگرسیون چند گانره بره    آباد اسلامای تهرستان های آموزتی فنی و حرفهدوره

 آورده تده است  1روش گام به گام استفاده تد  نتااج اان بررسی در ادو  
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های در دوره کنندگان ترکت( نتااج حاصل از رگرسیون عوامل مثثر بر اتتلا  1) ادو 
 غرب آباد اسلامای تهرستان فنی و حرفهآموزتی 

 

گا
 م

 

 متلیر

ضرال 
 رگرسیون

(b) 

ضرال 
رگرسیون 
 استانداردتده

(β) 

 

t 

 

-سطح مهنی

 (Sigداری )

 

R 

 

Adjusted 
R  

/8/10 111/1 104/21 035/1 939/1 سابقه کار 4
(a) 

5410/ 

/8900 111/1 411/1 223/1 143/1 درآمد 2
(b) 

5920/ 

میزان  9
 تحصیلا 

931/1 425/1 211/1 111/1 8920/(c) 8/50/ 

میزان  1
بررورداری 
مهار  آموزان 

های از رصیصه
کارآفرانانه 
)مانند 
 نفس اعتمادبه
 و   (

111/1 101/1 905/1 143/1 3/00/
(d) 

8/20/ 

 

 و ضرال تهیین تهردال ترده   (R)، ضرال همبستگی چندگانه1های ادو  بر اسا  اافته
(R ) 01دهرد  است، که نشران مری   01/1و  91/1ترتیل برابر با ¬در گام چهارم اان تحلیل به 

هرای  در دوره کننرده  تررکت درصد تلییرا  متلیر وابسته )اترتلا  مهرار  آمروزان روسرتاای     
ای( توس  چهار متلیر سرابقه کرار، درآمرد، میرزان تحصریلا  و میرزان       آموزتی فنی و حرفه

-مری     و   ( تبیین  نفس اعتمادبههای کارآفرانانه )مانند از رصیصهبررورداری مهار  آموزان 
تود  متلیر سابقه کار با دارا بودن بیشتران مقدار بتا از اهمیت بیشتری نسبت به داگر متلیرهرا  

-های آموزتی فنی و حرفهدر دوره کننده ترکتدر پیش بینی اتتلا  مهار  آموزان روستاای 
 ای برروردار است   
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 هادهاپیشن
هرای فنری و   ی مثبت و مهناداری برین آمروزش  های تحقیب پیداست که رابطهبا عناات به اافته

منظور بهرره  ¬غرب واود دارد، لیا به آباد اسلامای و اتتلا  مهار  آمورتگان تهرستان حرفه
 گردد:های مزبور پیشنهادهای زار مطرح میمندی حداکثر از آموزش

اقتصادی توس  مهار  آمورتگان بهتر اسرت بره آمروزش در    منظور افزااش بهره  به •
برای آنان به همرراه دارد،   مد  کوتاههای مهارتی که درآمد زاای بیشتری را در رتته

 تواه بیشتری گردد 

تر موارد بدون تواه به نیازهرای روسرتاایان   های آموزتی در بیشاا که برنامهاز آن •
هرای  بتی روستاایان بررای تررکت در دوره  تود و اان مسلله سبل بی رغطراحی می

تود، ضروری اسرت  ها و هدر رفت سرمااه میآموزتی، پااین آمدن اثربخشی برنامه
ای نسبت به نیازسنجی علمی و دقیب های آموزتی فنی و حرفهقبل از برگزاری دوره

های متناسل برا نیراز محسرو  آنران     از مخاطبان اقداما  لازم صور  گیرد و دوره
 اصرلی  تواند بنیانمی آموزتی دقیب نیازسنجی انجام که داتت تواه ئه گردد  باادارا

 .باتد اثربخش آموزتی یبرنامه ا  اارای و رازی طرح برای

هرای  منظرور بررانگیختن و تشرواب روسرتاایان اهرت تررکت در دوره       همچنین به •
مشاغل ررد ای دعو  از کارآفرانان موفب روستاای و صاحبان آموزتی فنی و حرفه

ای موفرب بره کسرل    های آموزتی فنی و حرفره روستاای که پس از ترکت در دوره
 تود اند، پیشنهاد میتلل و حرفه تده

   ای توصریه  هرای آموزتری فنری و حرفره    با تواه به موانع پیش روی برگرزاری دوره  •
تود که اعتبرارا  و امکانرا ، تسرهیلا  و تجهیرزا  لازم از سروی دولرت بره        می
های اهاد کشراورزی و فنری و   ها از امله سازمانهادهای برگزار کننده اان آموزشن

 ای قرار گیاتته تود   حرفه

ها مشخص است کره برین متلیرر سرطح تحصریلا  و      از آن اا که با استناد به اافته •
ای های آموزتی فنری و حرفره  در دوره کننده ترکتاتتلا  مهار  آموزان روستاای 

هرا میرزان تحصریلا  افرراد     ی حاکم است و همچنین بر اسا  اافتهی مهناداررابطه
ترود کره   درصرد( برود، لریا پیشرنهاد مری      0/11مورد مطالهه اکثراا در سطح متوسطه)

نهادهاای نظیر نهضت سواد آموزی و ادارا  آموزش و پرورش بستر ادامۀ تحصریل  
  گیرری  د و بهرره روستاایان را فراهم سازند و موابا  تلییر سرطح دانشری اارن افررا    

 ای را فراهم آورند های آموزتی فنی و حرفهتر آنان از دورهبیش

ها مشخص است که از نظر مهرار  آمروزان روسرتاای    از آن اا که با استناد به اافته •
    برر ¬دارای ترأثیر کمری   ایهرای فنری و حرفره   آمروزش  غررب  آبراد  اسرلام تهرستان 
      و  5از  0/2هرراای چررون افررزااش رلاقیررت مهررار  آمرروزان )میررانگین     قابلیررت
هرای  بره دلیرل افرزااش دانرش و مهرار       نفس اعتمادبه( و افزااش 2/4مهیارانحراف

هرا نشران داد   باتد و از طرفی اافته(، می4/4مهیارو انحراف 5از  1/2تللی)میانگین 
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در  کننده ترکتآموزان روستاای  درصد تلییرا  متلیر وابسته )اتتلا  مهار  01که 
ای( توس  متلیرهاای چون میزان بررورداری مهار  های آموزتی فنی و حرفهدوره

ترود  و   ( تبیین می نفس اعتمادبههای کارآفرانانه )مانند رلاقیت، آموزان از رصیصه
 اترتلا   اهرت  در های آموزتی مزبور پرورش رلاقیتلیا ضروری است که دوره

ی هرای کارآفرانانره  را مورد تواه قرار دهند و به پررورش رصیصره   زانآمو مهار 
 مهار  آموزان همت گمارند 

در پااان از از دانشگاه کشاورزی و منابع طبیهی رامرین روزسرتان کره در تهیره اارن      
 گردد مقاله با نواسندگان همکاری داتته تشکر می

 مراجع
های علمی کاربردی نقش مثثر آموزش  (4934راد، م و چراغی، ا )اسفندفر،   ، فاطمی

   هفته نامه اامع دانشگاه اامع علمی کاربردی در توسهه اتتلا 

  بررسی وضهیت اتتلا  آموزش دادگان سازمان آموزش فنی و (  4911امیری، م )
)بررسی میدانی تهر تهران(  مجله برنامه و  ای و برآورد الگوی عوامل مثثر بر آنحرفه

  19-09، صص 11بوداه، تماره 

ای فناوری های فنی و حرفهبررسی میزان تأثیر آموزش(  4913رضاای راد، م  و عطار، ن )
، اطلاعا  IT  اولین کنفرانس بین المللی 4911در اتتلا  زنان استان مازندران در سا  

 تیراز  مدارات، نوآوری و کارآفرانی،

وری مهار  ¬مهار  آموزی، کارآفرانی و بهره(  4934زانلی زاده،    و زانلی زاده، ا )
  آمورتگان  کنفرانس ملی کارآفرانی و مدارات کسل و کارهای دانش بنیان

ای در توسهه منابع انسانی، های فنی و حرفهبررسی تأثیر آموزش(  4911فرهاداان، ه )
 ای مازندران کل فنی و حرفه ، انتشارا  ادارهمازندران

ای، های فنی و حرفهطراحی الگوی تهاملی آموزش(  4911فیو، د  و فیو، م )
   مجموعه مقالا  کارآفرانی و مدارات کسل و کار  کارآفرانی و بازار کار

های مهارتی بر میزان اتتلا  دانش آمورتگان بررسی نقش آموزش(  4931قاسمیان، ا )
سوم، دوره  سا   فصلنامه مهار  آموزی  تکنی  مهادلا  سارتاری دانشگاهی با کم 

  99-19او ، تماره اازدهم، صص 

های فنی و بررسی تأثیر آموزش(  4931قدسیان، ح ، ملامحمدی، م و تاه حسینی، ز )
سوم، دوره او ، تماره  سا ، فصلنامه مهار  آموزی  انای بر توانمند سازی زنحرفه

  43-92اازدهم، صص 
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(  سرمااه انسانی و کارآفرانی در رواکرد فنی و 4911فر، م  و مرتضوی،   )سلیمی
  49، تماره ای  مورد مطالهه رراسان، مجله دانش و توسههحرفه

  ای در کاراابی استان مازندرانهای فنی و حرفهاثربخشی آموزش(  4912صالحی، ا)

توسهه روستاای با تأکید (  4931هاتمی،  ؛ مهرابی، ع  اک؛ اامنی،    و نجاحی، ا )
: مطالهه موردی دهستان تباب در استان االام  فصلنامه روستا و بر اتتلا  و کارآفرانی

  95-51، صص 4، تماره 41توسهه، سا  
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