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Background and Purpose 

 A salient feature of developing societies is the relatively young age 

composition of their population. In certain societies, the demographic 

distribution of individuals under the age of fifteen surpasses fifty percent 

of the overall population, with half of the population consisting of 

individuals aged zero to fourteen. Conversely, certain industrialized 

societies have reported an index of approximately twenty percent, 

indicating that nearly one-fifth of their population falls within the age 

group of under fifteen years (Sa'i Ersi, 2008). 

The law on the support of the family and youth of the population was 

enacted in accordance with Article 123 of the Constitution of the Islamic 

Republic of Iran. This law was approved by the joint commission of the 

Plan of the Youth of Population and Support of the Family of the Islamic 

Council of Iran on October 16, 2021, and was submitted to the Islamic 

Council in accordance with Article 85 of the constitution. The council 

subsequently approved the plan for a trial implementation period of seven 

years in a public meeting on Tuesday, March 16, 2021, and was further 

approved by the Guardian Council on August 9, 2021. 

 

 

Received: 26 March 2023                                                                                      Accepted: 14 July 2023 

 

 

 The Journal of Woman and Family Studies 

Women Research Center, Alzahra University 

Vol. 11, No. 3, Ser. 30, Autumn 2023, pp:164-182 

Journal homepage: https://jwfs.alzahra.ac.ir 
10.22051/jwfs.2023.43282.2965 

   20.1001.1.23452692.1402.11.3.5.5 

 

https://jwfs.alzahra.ac.ir/
https://orcid.org/8567-1118-0002-0000
https://orcid.org/0000-0003-3904-7511


165 The Journal of Woman and Family Studies (2023) Vol. 11, No. 3, Ser. 30, pp. 164-182   

 Despite the fact that the mentioned law has given special consideration 

to the youth of the population and positive discrimination towards the 

protection of mothers, which, according to the authors, is very good and 

appropriate, it is clear from a review of many of the law's provisions that 

the position of the father is frequently neglected. Although the purpose of 

this law is to safeguard the family, it should be noted that in some instances, 

a lack of or insufficient attention to the position of the father of the family 

compromises the family's protection. In some circumstances, ignoring the 

position of the father will make it difficult for the mother to fulfill her 

responsibilities and will impede the achievement of the law's primary 

objective, which is to support the family and the youth of the population. 

These cases will be further explained and analyzed. 

Method  

This study used a descriptive-analytical, library-based research 

methodology. In this manner, analysis and inquiry have been conducted 

using the relevant books and documents, followed by proposing the 

existing gap and formulating an appropriate suggestion. 
  

 

 

 

Results 

The father's function in developing a child's personality is analogous to 

a bridge connecting the vast outside world to the child's inner world. This 

connection significantly impacts the child's future social roles (Ghandi, 

2018). In the present study, the law regarding the support of the family and 

the youth of the population was analyzed concerning the position of 

fathers. The law above has special and appropriate privileges to increase 

the number of births and, consequently, the population's youth, but the 

law's special emphasis on the role of the mother mustn't diminish the role 

and position of the father. Because, in many instances, ignoring the father's 

position leads to a violation of the purpose, and because the liberation of 

mothers in reproductive matters is not only an incentive for them but will 

also diminish their power, it is imperative that the father's position be 

considered. 
 

 

 

 

 

 

 

Discussion & Conclusion 

The family is regarded as the primary human institution comprised of 

individuals who are human beings. Salehi Amiri & Khodayi (2019) posit 

that the act of entering into a marriage contract establishes both a moral 

obligation between two individuals, predicated on mutual love and respect, 

as well as a social contract that assigns specific rights and duties to each 

party involved (p. 32). In light of statistical evidence indicating a decline 

in population growth and a shift in the population pyramid toward aging 

populations, authorities have emphasized the imperative need to revise 

population policies since the early 2010s (Fuladi, 2018). Regarding the 

concept of "education," it is noteworthy that the explication of civil law 
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indicates that education constitutes an integral aspect of custody. This 

responsibility encompasses not only the provision of physical care for the 

child but also extends to their spiritual well-being (Mohaghegh Damad & 

Safavi Sohi, 2021). The new law's disregard for the role of fathers in 

matters of custody and guardianship creates conflict, given the historically 

significant responsibilities assigned to them by legislators. Several 

instances were identified as indicative of a deficiency in the father's role 

through an analysis of the provisions outlined in the Family and Youth 

Protection Law. 

1. introducing a special ID for mothers so that they and their children 

can use the welfare and education services in the country without 

considering the father's role as stated in Article 25 of the law. 

2. Increasing the amount of leave available to mothers who work in 

administrative positions and paying special attention to the leave available 

to mothers who are enrolled in college or a seminary but completely 

ignoring the possibility of using the father's leave, which has been a subject 

of ambiguity in prior laws. 

As indicated, the absence of a father's role has significant adverse 

implications, and this article has explored this phenomenon to the fullest 

extent feasible. Based on an analysis of certain provisions of the new law, 

the authors propose that the legislator should consider the role and unique 

position of fathers, in addition to the benefits provided to mothers, and 

address the current uncertainties surrounding the duration of their leave.  
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 چکیده   اطلاعات مقاله 
 06/01/1402تاریخ دریافت: 

 

است و هر    ی گر ی ها مکمل د از آن   ک ی دارند و عملکرد هر   ی گوناگون   ف ی خانواده وظا   ی اعضا 
قانون   ب ی انجام دهد تا قوام خانواده حفظ شود. با تصو   ی خوب خود را به   ف ی وظا   د ی عضو با 

خانواده    ل ی در رابطه با تشک   ی مختلف   ی ت ی حما   ی ها بسته   ت، ی جمع   ی از خانواده و جوان   ت ی حما 
مواد، از جمله   ی پدر را در برخ   گاه ی است، اما متأسفانه قانونگذار جا شده ان ی ب   ی و فرزندآور 

پدر در خانواده    گاه ی جا  ت ی به اهم مورد غفلت قرار داده است که باتوجه  25و   17، 10مواد  
بازنگر  و  توجه  مورد  است  گ   ی لازم  ا رد ی قرار  در  نگارندگان  بهره   ن ی .  با  از    ی مند نوشتار 

پدر و مادر است    ف ی تکل   ت، ی که ترب  اند افته مهم دست    ن ی به ا   ی شناس و روان   ی ن ی د   ی ها آموزه 
دارد. آشکار است که عدم توجه به نقش پدر در    ت ی ها اهم آن   ی رابطه، نقش هر دو   ن ی و در ا 

دچار اختلال    ز ی را ن   ی از خانواده و فرزندآور   ت ی و حما   شود ی خانواده موجب نقض غرض م 
است.    ی ا صورت کتابخانه و به  ی ل ی تحل  ـی ف ی در پژوهشِ حاضر توص  مطالعه . روش کند می 

  ی از خانواده و جوان   ت ی پس از رفع خلأ مذکور در قانون حما   شود ی م   شنهاد ی پ   ت، ی درنها 
  . شود   یی زدا ابهام   ز ی پدران شاغل و محصل ن   ی مرخص   زان ی م   ت، ی جمع 

  23/04/1402تاریخ پذیرش: 

   نوع مقاله: پژوهشی اصیل
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 مقدمه.1
که در  یجمعیت یجمعیت اســتي یعن یاز مشــخصــات بارز جوامع در حال توســعه، جوان ییک

سـال، در  15های سـنی کمتر از سـال قرار دارد. در این جوامع، نسـ ت گروه  15کمتر از  یسـن یهاگروه 
سـال تشـکیل    14تا   0از جمعیت را افراد   یدرصـد از کل جمعیت اسـت و نیم 50بالغ بر   یحت یموارد 

درصـــد اعلام   20هـا این شـــاخو حـدود وجود دارنـد کـه در آن  یدهنـد. در مقـابـل، جوامع صــنعتمی
سـال قرار دارند  15کمتر از   یسـن یهاپنجم از جمعیت در گروه ک به ی  ک چیزي نزدی  یي یعناسـتشـده

 (.1388)ساعی ارسی، 

ار هم قرار خـانواده مح و  اد اجتمـاعی اســـت. پـدر و مـادر بر اســـاد پیونـد ازدوام در کنـ ترین بنیـ
به  اند. باتوجه دهند. کودکان نیز حاصـل این پیوند مقددگیرند و کانون پرمهر خانواده را تشـکیل میمی

وسـوم قانون  صـدوبیسـتتوجه ویژه به جوانی جمعیت، در راسـتای اجرای اصـل یک اهمیت خانواده و  
لامی ایران، قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت مصـو  جلسـ    ی جمهوری اسـ اسـ /  24/07اسـ

کمیسـیون مشـترط حرج جوانی جمعیت و حمایت از خانوادم مجلس شـورای اسـلامی، مطاب    1400
ــی که با عنوان حرج جوانی جمعیت و حمایت از خانواده به مجلس  ــاس ــتادوپنجم قانون اس ــل هش اص

ور ال در شـ ده بود، پس از موافقت مجلس با اجرای آزمایشـی آن به مدت هفت سـ لامی تقدیم شـ ای اسـ
ه ن ه مور  جلسـ  علنی روز سـ ورای محترم نگه ان26/12/1399شـ ، 05/08/1400در تاریخ   و تأیید شـ

 به تصویب رسید.

های حمـایتی متعـددی مطرج قانون مذکور در راســتـای حمـایت از خانواده و جوانی جمعیـت، حرج
کرده اســت که هرکدام در جای خود قابل تحلیل و بررســی اســت. هرچند که قانون مذکور در راســتای 
جوانی جمعیت توجهی ویژه و ت عیضــی مت ت نســ ت به حمایت از مادران روا داشــته اســت که از ن ر  

 توجـه بـه جـایگـاه پـدر در نویســنـدگـان بســیـار خو  و بجـاســـت، امـا بـا مرور برخی از مواد قـانون، خلأ
ــیاری از موارد آن خودنمایی می آید، ابتدا در حورکه از عنوان آن نیز برمیکند. گرچه این قانون، همانبس

ــی از موارد، عدم توجه یا  ــت، اما باید دقت کرد که در بعض ــدد حمایت از خانواده اس توجهی به  کمص
توان گفـت عـدم توجـه بـه  . حتی میکنـدجـایگـاه پـدر خـانواده، حمـایـت از کـل خـانواده را دچـار اختلال می

ســازد و مانعی بر ســر راه  جایگاه پدر ایفای وظایف مادری را نیز در بعضــی موارد با مشــکل مواجه می
ه   ه بـ د بود. در ادامـ ت خواهـ انواده و جوانی جمعیـ ت از خـ ایـ انون، یعنی حمـ د  اصــلی این قـ تحق  هـ
توضـی  و تحلیل بیشـتر این موارد پرداخته خواهد شـد. روشـن اسـت که خلأ جایگاه پدر که خاسـتگاه  

ه اری دارد کـ ت اســـت، آکـ انواده و جوانی جمعیـ ت از خـ ایـ انون حمـ ه  اصــلی آن قـ ان رشــتـ ای در میـ هـ
نوعی تحقیقی  ه بهبررســی اســت. از این جهـت این مقـالشــنـاســی، تربیتی، فقهی و حقوقی قابلروان
 شود.ای محسو  میرشتهمیان
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 پژوهش  . پیشینه 2

پژوهش و  مقالات  مذکور  قانون  با  رابطه  »گرفتهانجام  ییهادر  جمله:  از  نقد   یابی ارزاست،  و 
ا   یتیجمع   یهااستیس  ک  رانیدر  تأ قانون حما  دی با  نو  «تیجمع   یاز خانواده و جوان   تیبر   ی سندگ یبه 

از    تیدر قانون حما  ی درمانبه ضوابط سقط  ی : نگاهیدرمانبه سقط  یی قضا  کرد ی رو»  پور،یشهلا کاظم
از رهگذر مداخلات    تیجمع   شیافزاو همکاران، »  یمحمدباقر مقدس    نوشت  «تیجمع   یخانواده و جوان

به    «تیجمع   یاز خانواده و جوان  تیقانون حما  یاجرا  یهاو چالش  بی تصو  ندیبه فرآ  ینگاه  ؛ی فریک 
  ن یمفاد سقط جن    لع بر مطا  شتریها بمقاله  گونهن ی. در ایروستائ  زیو مهرانگ   یمحمدباقر مقدس   یسندگ ی نو

:  تیجمع   یاز خانواده و جوان  تیحما  ل؛یتحل»   در مقال  حورن یاست. همقانون تمرکزشده  یفریو بخش ک 
قانون، از جمله عدم    یهااز چالش  یبه بعض  یخوبجقه، به   یصادق  دیسع     « نوشتهاو چالش   هاسته یبا

به شاغلان بخش خصوص  با تحل  یدر حال  نیا  .است شدهاشاره  یتوجه  که پژوهش حاضر  و    ل یاست 
 ثیح  نیاست و از ااشاره کرده  یلیبدی پدر خانواده در قانون مذکور، به موضوع خاص و ب  گاه یجا  یبررس 

 است.  ینوآور یدارا

 قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت . 3
دهندم آن اشخاص و افراد ای است که عنصر تشکیلنهاد بشری و تنها نهاد ح یعی  نخستینخانواده 

اساس عقد نکاح، از یک سو تعهدی اخلاقی    براند. »انسانی است که دارای ارت اط روحی و اجتماعی
نفر شکل می نوعی  میان دو  از سوی دیگر،  و  متقابل است  و احترام  آن محبت  گیرد که ضامن اجرای 

« )صالحی امیری دشوموجب آن حقوق و تکالیفی متوجه افراد میشود که بهقرارداد اجتماعی ایجاد می
کاهش رشد    آمارهای مختلف در زمین    دن ال ارائشمسی و به   1390   از ابتدای ده(.  1399و خدایی،  

مقام سالمندی،  سمت  به  جمعیتی  هرم  حرکت  و  در  جمعیت  تغییر  ضرورت  به  نس ت  مختلف  های 
های کلی جمعیت تدوین و ابلاغ سیاست.  ( 1398،  )فولادیاند  های جمعیتی اظهارن ر کردهسیاست
  توان در همین ، میانجام شدمن ور ج ران کاهش نر  رشد جمعیت و باروری  را که به   1393در سال  

برنامه  جهت این  کنار  در  کرد.  سیاستارزیابی  کردند  نیز  گذارانها،  سیاست  تا  تلاش  حری   های از 
ماه،    نُه  به  ششاز    مادران  افزایش جمعیت را فراهم آورند. افزایش مدت مرخصی زایمان   تشویقی، زمین

های ناشی از افزایش  تأمین و پرداخت هزینه و اعطای مرخصی تشویقی به پدران در ازای تولد هر فرزند
امر   این  راستای  در  که  است  اقداماتی  از  بخشی  اجتماعی،  تأمین  سازمان  به  مرخصی   انجام مدت 

راهکارهای تشویقی    از حری  تصویب قانون خاص، دامن  تا  تلاش شد  ،. در کنار این مصوباتاستشده
به مجلس   «»حرج جامع جمعیت و تعالی خانواده  1392در سال    ،. از این روپیداکند و حمایتی گسترش  

 اما  انجام شد،د. هرچند در مجالس مختلف، اقداماتی جهت تصویب این حرج  ش شورای اسلامی ارائه
 . ( 1400)مقدسی و روستایی،  دنشبه دلایل متعدد تصویب 
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 سوی  از  « خانواده  تعالی  و  جمعیت  جوانی   طرح»  عنوان  با  دیدیدر مجلس یازدهم، بار دیگر حرج ج
بیر  تدا  توسع    و  افزایش  بر  تمرکز  حرج،  این  اولی   نسخ   در  هرچند.  شد   مجلس  تقدیم  نمایندگان  از  تعدادی

تشویقی و حمایتی از ق یل افزایش سنوات مجاز تحصیلی بانوانی که در دوران دانشجویی وضع حمل  
و کمک بلاعوض مالی بود، ولی در    الحسنهاعطای وام قرض   ،اولاد   هزینکمک     کنند، افزایش سالیانمی

رایگان وسایل پیشگیری از بارداری و     گری، ممنوعیت ارائم احث دیگری مانند محدودیت غربال  ،ادامه
ای مقوله  مانند آن نیز به متن حرج اضافه گردید. این در حالی است که افزایش جمعیت و فرزندآوری ذاتا  

 مستلزم   و   دوجهیای چندستوری و قهری نیست و بیش از آنکه نیازمند ابزارهای واکنشی باشد، مقوله
ایجاد امنیت   ،شرایط اقتصادی جامعه  یارتقا  ،هاخانواده  اقتصادی  وضعیت  به ود  سازی، فرهنگ   اقناع،

 . بینانه به آینده استخاحر و تقویت نگاه خوش 

  « این قانون که در آخرین بازگشت از شورای نگه ان به »قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت
در کنار استفاده از تدابیر    تا  استشدهتلاش    در آن  و  استتغییر نام یافت، متضمن برخی تدابیر کیفری  

محق  کشور  جمعیت  افزایش  کیفری،  سازوکارهای  حری   از  ضمانت  شودتشویقی،  اغلب  گرچه   .
قانون به دشبینیاجراهای کیفری پیش و    60،  58،  56نوعی با سقط جنین مرت ط است )مواد  ه در این 

تنکا  از اجرای اس  زمین   در  دیدینیز جرایم ج    71  مادم  در  دابیر،اما در عین حال در کنار این ت  ،(61
. هرچند این قانون  استشدهنی  بیقانون و نیز اهمال یا ترط فعل یا ممانعت از اجرای احکام قانون پیش

  جرایم   توسع   در  را  آن  کنندگاندوینتوان مراد اصلی تو نمی  استشده در صحن علنی مجلس مطرج ن
های گروهی پس از تصویب هنرسا  در  نمایندگان  گفتمان  به  نگاهی  ولی  دریافت،  جنین  سقط  با  مرت ط

های انگاریاز دلایل اصلی جرم  دهد که نگرانی آنان از آمار بالای سقط جنین، یکی نشان می ، این قانون
 (. 1400)مقدسی و روستایی، جدید است 

 حضانت فرزندانرابطۀ تربیت و .4
ــطلاح   فی تعر در ــانت یاص ــت آمده  نیچن  یفقه  کتب در  حض  المجنون   و الطفل علی  هولای»:  اس
  و  تنظیفه  و دهنه  و کحله و  رفعه  و  سلریره   في جعله  و  حفظه من  مصللحته، من  بها  یتعلقّ ما  و تربیته لفائدة
 یمعنا به  حضـانت بر این اسـاد،. (425، ص ق1413  ،یعامل  یج ع )  «ذلك  نحو و  ثیابه  و  خرقه غسلل

  و حفظ  مـاننـد  اوســـتي  مصــلحـت بـه آنچـه انجـام و  تربیـت من وربـه  اســـت،  مجنون و  کودك بر  ولایـت
 ،حال نیا  با شــود.ینم دهی د  حضــانت از  یف ی تعر  قانون، در  .غیره   و تختش در او  دادن قرار او، نگهداری

  بـا را  حضـــانـت  دانـانحقوق  تی ـاکتر.  نـدینمـا  بیـان  یف ی تعر  آن یبرا  انـدکرده  یســع   دانـانحقوق از  هرکـدام
  توجه  اســت،  ت«ی ـ»ترب  و  «ی»نگهـدارشــامل   که آن جزء  دو به  یعنی  اند،کرده  فی تعر آن یاجزا  کمـک 

  .(1383 ان،ی کاتوز) «طفل تیترب و ینگهدار یعنی حضانت»:  اندکرده
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شــود که  ، در معنای عام، به کارهایی احلاق میاســتشــده»نگهداری« که در بیشــتر تعاریف ذکر 
اندن حفل به دیگران لازم اسـت  )کاتوزیان، برای سـرپرسـتی و مواظ ت از حفل و جلوگیری از آسـیب رسـ

و نیز عنوان با    1قانون مدنی 1178و مادم  1173. به عقیدم نویسـندگان این مقاله، تصـری  مادم  (1383
ن ر قانون انت مدر ت که »تربیت« ذیل حضـ تم از کتا  دوم همین قانون، گویای این مطلب اسـ گذار هشـ

 است. درنتیجه، حضانت اعم از تربیت است و رابط  این دو مفهوم عموم و خصوص مطل  است. بوده

)انصاری شده در جامعه و خانواده است تربیت ع ارت از پرورش انسان بر اساد معیارهای پذیرفته
. تربیت کودط شـامل مراحل متفاوتی اسـت که ح   ادل  متفاوت از جمله عقل، شرع (1384و حاهری، 

و قانون، همچون مســلولیت و حقی مشــترط بین والدین اســت و همراهی هر دوی آنان تربیت فرزند را 
ــت  کامل خواهد کرد. خانواده اولین و مهم ــان منمن و بااخلاق اس ــکی ا و  ترین نهاد در پرورش انس )ش

 .(1401پور، اسماعیل

 لزوم مشارکت والدین در تربیت فرزندان . 5
ــخو با دقت در آیات، روایات و آموزه ــت و میهای دینی مش ــود که تربیت تکلیفی والدینی اس ش

ت و همواره این دو قرین هم مورد خطا  قرار  ت، تفاوتی بین پدر و مادر نیسـ خن از تربیت اسـ هرجا سـ
شناسی بیان  حقوقی و سپس از من ر روان ــاند. در ادامه، برخی از این مصادی  ابتدا در منابع فقهیگرفته

 خواهدشد:

 .الف( از منظر فقه و حقوق

  تربیـت توســط پدر و مادر اشــاره کرده اســت:  ســورم م ـارک  اســراء به 24( قرآن: قرآن کریم در آی  1
لِر   جَنَاجَ  لَهُمَا  وَاخْفِضْ » حْمَةِ   مِنَ   الذُر یَانِي کَمَا  ارْحَمْهُمَا  رَِ ر  قُلْ   وَ  الرَر ا  رَبَر غِیر  هیهم  و: صـَ   تواضـع  بال  و پر  شـ
 یکودک   از  مرا  مـادر،  و  پـدر  کـهچنـان  پروردگـارا،:  بگو  و  بگســتران  نزدشـــان  یمهربـان  کمـال بـا  را  می تکر  و
در تفســیر این آیـ  نورانی نکـات لطیف   .«فرمـا  یمهربـان و  رحمـت  انآ ح   در  تو  ،پروردنـد(  یمهربـانبـه)

ت فرزندان را تربیـت کننـدبســیـاری وجود دارد، از جملـه اینکـه   )قرائتی،    پدر و مادر باید بر اســاد مح رـ
یانِيدر   .(1383  ها اشاره دارد.«، ضمیر »هما« به هر دوی آن»ارْحَمْهُما کَما رَبَر

ول2 رت رسـ هایی تربیت همراه با مهربانی و عطوفت را به هر دوی والدین  در روایت  )ص(( روایات: حضـ
ــ گوشزد فرموده یا  (195ق، ص  1409)حرر عاملی،  حور متال: در »اکرِموا اولادکم«  اند. بهــپدر و مادر

 
انحطاط اخلاقی پدر یا مادری که طفل تحت حضانت اوست، صحت جسمانی یا تربیت اخلاقی طفل در معرض  هرگاه در اثر عدم مواظبت یا    -1173. مادۀ  1

تواند به تقاضای اقربای طفل یا به تقاضای قیم او یا به تقاضای رئیس حوزۀ قضایی، هر تصمیمی را که برای حضانت طفل مقتضی  خطر باشد، محکمه می
ـ اشتهار به  2آور به الکل، مواد مخدر و قمار؛  ـ اعتیاد زیان1بداند، اتخاذ کند. موارد ذیل از مصادیق عدم مواظبت یا انحطاط اخلاقی هریک از والدین است:  

ـ سوءاستفاده از طفل یا اجبار او به ورود به مشاغل ضداخلاقی مانند فساد و  4های روانی با تشخیص پزشکی قانونی؛ ـ ابتلا به بیماری3فساد اخلاق و فحشا؛ 
 وجرح خارج از حد متعارف.ـ تکرار ضرب5گری و قاچاق؛ فحشا، تکدی

 ابوین مکلفند که در حدود توانایی خود به تربیت اطفال خویش برحسب مقتضی اقدام کنند و نباید آنها را مهمل بگذارند.  -1178مادۀ 
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ه«   ه عورتـ اکم،  »غطوا حرمـ ه الحـ داللـ ا »اکرِموا اولادکم و احســنوا آدابکم    (288ق، ص  1411)ابوع ـ یـ
 .  استشده، ملزمات تربیت بر عهدم هر دوی والدین گذاشته (169ق، ص 1408)نوری، لِیغفر لکم« 

کید 3 من ور از تربیت، : اســتشــده( ن ر فقها: در اســتفتائات مراجع معاصــر نیز به نقش والدین تأ
 حضــرت) 1اســتپدر و مادر هر دو   آموختن مســائل دینی و آدا  ضــروری معاشــرت اســت و وظیف 

ترط   ف یوظ  فرزند  تیترب(.  (یالعال ظله  مد)یرازیش ـ مکارم  یالع م اللهتیآ ت  مادر و  پدر  نیب مشـ  نیا  به  ياسـ
  گاهشیجابا   متناسب  که  را  فرزند  تیترب امر  از  یبخش  که  است ینیع  واجب  نیوالد  از ک ی هر  بر  که  معنا

 ــ است  خانواده در  ــ یمادر ای یپدر  گاهیجا  ـ  یگری د فیتکل ،یکی توسط فهیوظ   انجام  و رد یبگ  عهده  بر  ـ
 .((برکاته دامت)یتهران یهادو اللهتیآ حضرت)استفتاء از  2کندینم ساقط را

انون:  4 اد( تصــری  قـ د  ابوین  :1178  ممـ ه  مکلفنـ دود  در  کـ ا  حـ ته  ب ـ  خود  يیتوانـ ال  تربیـ   خویش  احفـ
بنابر این ماده، در قانون مدنی ایران نسـ ت به    .بگذارند مهمل  را آنها ن اید  و  کنند اقدام  مقتضـي برحسـب

ــدهتکلیف والدین توجه   ــتش ــانت، چنین  . از مفاد و روج حاکم بر قانون مدنی بهاس ویژه در با  حض
 یمدن  قانون  1173 مماد  ی تصـر که  گفت  دیبا ت«ی»ترب  خصـوص  در آید که تربیت ح  نیز هسـت.برمی

 نیا  و  است  حضانت یاجزا از یکی  تیترب  که  است نیا  مدهندنشان  دوم   کتا  از هشتم  با  عنوان  زین  و
ه  ســـت،ین  فرزنـد  یجســم  امور  در  مراق ـت  شـــامـل  فقط  فیتکل   ردیگیم  بر  در  هم  را  یمعنو  امور  بلکـ

. نخسـتین وظیف  زن و مرد برای صـاحب فرزند شـدن، رعایت ح   (1400داماد و صـفوی سـهی،  )محق 
گیرد. از جمله حقوق  کودط در داشتن پدر و مادر شایسته است که با ازدوام شرعی و قانونی صورت می

و او را از خود بـدانـد و    کنـدنوزاد بعـد از ولادت آن اســـت کـه پـدر نســ ـت بـه فرزنـدی او اقرار و اعترا   
 .(1391)انصاری،  سرپرستی او را بپذیرد 

درط مطالب علمی باشـد، ضـمیر او پذیرای فطرت ق ل از آنکه عقل کودط به تکامل برسـد و قادر به  
ت. از این ت و برای پذیرش تربیت آماده اسـ ت پدر همراه با   توحیدی و عواحف اخلاقی اسـ رو، لازم اسـ

مادر به این فرصـت مهم توجه کند و پیش از آنکه عقل کودط کامل شـکوفا شـود و در راه تحصـیل علم و  
پـدر    3درط حقـای  عقلانی قـدم بردارد، در روان وی، ایمـان بـه خـدا و ســجـایـای اخلاقی را پرورش دهنـد.

ه اد بـ دان و ایجـ اعی فرزنـ ت اجتمـ ه، بیشــترین نقش را در تربیـ امعـ ا جـ انواده بـ ــال خـ عنوان حلقـ  اتصـ
. پـدر مفـاهیم و  1هـای اجتمـاعی در آنـان دارد. اهمیـت نقش پـدر از چنـد زاویـه قـابـل توجـه اســت:  مهـارت

ان، ایتار، تعاون و... به  اصـول اخلاق اجتماعی را به فرزند آموزش می دهد و مصـادی  آن را مانند، احسـ
ــوی این ارزش کندکودط معرفی می ــب کودط را به س ــی مناس ــوق می. وی با روش . پدر 2دهد.  ها س

ه دان  بـ ه کودط را بـ ــد کـ اشـ اری بـ د خود الگوی برتر و معرِ  رفتـ ایـ دار از ن ر کودط، بـ عنوان م هر اقتـ
. قانون مدنی نیز در مورد حضــانت و ولایت پدر موادی را مطرج  (1391)انصــاری،  کند  راهنمایی می

 
1. https://www.islamquest.net/fa/archive/fa #89213 
2. http://hadavi.info/fa/archive/question/fa6651 
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اســت: ابوین مکلفند که در حدود توانایی خود به تربیت احفال  1178اســت که از جمل  آن مادم کرده
قانون مذکور   1104 ممادها را مهمل بگذارند. مطاب  با  نخویش برحســب مقتضــی اقدام کنند و ن اید آ

 .کنندخانواده و تربیت اولاد خود به یکدیگر معاضدت تشیید م انی  زوجین باید در نیز

 یپدر با پدر و جدر   احفـال چه ســالم و چه معلول، تی ـولا  ی،قانون مدن 1180 ممادم نـای احلاق  بر 
ت ته ولا   .اسـ دیمحول م  زیحفل به مادر ن تیدر گذشـ    ح یلا  مواحد  ماده  بر م نایاز انقلا   پساما   ،شـ

و   یقانون  ال    تیقانون حما  15 ممادر که در ماد  تیولا  ،15/07/1358  مصـ ی نیبشیپ 1353خانواده سـ
ده ع کنون   بنابراین،  .دیگرد   یملغ  ،بود شـ را  رانیحقوق ا  یو ن ام فعل یدر وضـ تا  یپدر  پدر و جدر  ، منحصـ

ــن بلوغ کودط   ــف  ایمجنون   ،اگر کودط بعد از بلوغ  دارند. تیولا بر او س ــفه و جنون و هیس ــود و س  یش
 دایبر فرزند ادامه پ تیولا  ی،قانون مدن 1180  مماد  با  برابر زین  صورت نیا  در ،متصل به زمان صغر باشد

ــند و برا  اتیح  دیدر ق یپدر و اگر پدر و جدر   کندیم خود   تیفرزند تحت ولا  تیو ترب  ینگهدار  ین اش
عهده  را بر  تیولا   ف یدادگاه وظ   از جانبمنصـو     مِ یق ،صـورت نیا در ،منصـو  نکرده باشـند ی نیزوص ـ

 ی)مهدو کند نییتع  وی مومتیق یرا برا کودط ممکن اسـت دادگاه مادر  صـورت، نیدر ا .خواهد داشـت
تری سـنگین  ف یوظ  نسـ ت به مادرپدر  توان چنین گفت که. بر این اسـاد، می(1392،  ی و همکارانکن

 بر عهده دارد. تیتربدر 

 ریتدب  یمعنا به که  مال بر  تیولا  نخسـت،:  اسـت  قسـم سـه بر یپدر  جدر  و  پدر تیولا  ه،یامام  فقه در
لون تفاده  بدون آن  حفظ و  یمال  شـ وءاسـ ر    و  سـ تي آن در  تصـ را   یعنی نفس، بر تیولا   دوم،  اسـ  بر اشـ
 یف نیالمحقق  من  جمع) ازدوام بر  تیولا  سـوم،  حضـانتي مانند  ،اسـت شـخو  به  مربوط   که  یشـلون 
 .(ق1429  ،یهالفقه  هالجن

 .شناسانب( از منظر روان

 پدر  نه  و مادر  نه.  کندیم  صـدق هم فرزند تربیت  خصـوص  در ندارد   صـدا دسـت یك المتلضـر 
ه ایبـ ا  دن ـتوانینم  یتنهـ ازهـ احف  ینیـ  ــ  یروان  و  یعـ دین  .  دن ـکن  برآورده  را  انفرزنـدشـ   تواننـدینم  ک ی ـهیچوالـ
  ی هاییویژگ وظایف و    از آنها هرکدام زیرا.  تربیت کنند یســالم ط کود یدیگر یهمکار  بدون  و یتنهایبه

رفتار والدین    .بلنگد  کار یجا ک ی  ا  اصطلاح   و  نرود پیش  یخوببه امور  شودیم  باعث  شانفحذ  که دارند
های مســتقیم و  تنها رفتار و توصــیهدر تربیت فرزندان به حدی مهم اســت که متخصــصــان معتقدند نه

ه واکنش دین، بلکـ ث  کلامی والـ ا در بحـ دگی و حتی نوع برخورد آنهـ ت زنـ ه شــرایط ســخـ ا بـ ای آنهـ هـ
کل د. بهخانوادگی باعث شـ ی از گیری الگوهایی رفتاری برای فرزندان خواهد شـ والدین  حور متال، بعضـ

اند و بعضـی نیز به دعا و  برند، بعضـی اهل تأمل و مطالعهپناه می  سـیگاری به  سـخت  و اضـطرا در شـرایط 
ا خـدا روی می اجـات بـ اری متفـاوتی در ذهن فرزنـدان ایجـاد منـ آورنـد. هرکـدام از این موارد الگوهـای رفتـ

ا    کننـدم این اســـت کـه فرزنـدان درکنـد و همین الگوهـا تعیینمی ســنین بزرگســـالی و هنگـام مواجهـه بـ
ادگیری ال یـ ان همواره در حـ د. کودکـ ا  کننـ اری را انتخـ ب رفتـ الـ ه قـ دگی چـ د و  مشــکلات روزمرم زنـ انـ
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گیرد، برای آنها دارای معنا اسـت. تک رفتارهای والدین که در مقابل چشـم فرزندانشـان صـورت میتک 
 . (1391)غنوی، این نکته بیانگر اهمیت و حساسیت نقش والدین در تربیت فرزندان است 

 جایگاه پدر در قانون خانواده و جوانی جمعیت. 6

ناختی کودط، تحول نقش جنسـی، تحول  د شـ حضـور پدر در خانواده بر پیشـرفت تحصـیلی و رشـ
ــیب ــگیری از آس ــور او با  اخلاقی یا وجدانی و پیش های روانی وی تأکیر مت ت دارد و غیا  و عدم حض

ــکل ــت. نقش پدر در ش ــیت کودط همچون پلی اختلال در هریک از این ابعاد همراه اس ــخص گیری ش
ــل می ــیع بیرون را به دنیای درونی کودط متص ــت که دنیای وس ــکلاس ــال در ش ــازد. این اتص گیری س

انســان موجودی اجتماعی .  (1398)قندی،  های اجتماعی کودط در آینده بســیار تأکیرگذار اســت  نقش
ــلولیت ــنایی با مس ــ ی برای آش ــت و به تربیت اجتماعی مناس ها و وظایف اجتماعی خود نیاز دارد. اس

تربیت اجتماعی کودط زیرمجموع  تربیت خانوادگی است. قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت 
ق یل ارائ  تسـهیلات به جوانان در آسـتان  ازدوام و زوجین جوان، کمک به  با پرداختن به موارد مهمی از 

ــهیلات در ازای  ــیردهی، ارائ  تس درمان زوجین نابارور، حمایت از زنان و مادران در دوران بارداری و ش
جو و حل ه و... گام بزرگی  اغل، حمایت از مادران دانشـ اغل و غیرشـ تولد هر فرزند، حمایت از مادران شـ

به تمرکز این پژوهش بر خلأ جایگاه پدر در اسـتای افزایش جمعیت کشـور برداشـته اسـت. اما باتوجهدر ر
 شود:برخی مفاد این قانون، در ادامه به بررسی این موارد پرداخته می

در مفـاد مـذکور در قـانون مـدنی، نقش پـدر در غـالـب عنـاوینِ »ابوین« و  .الف( شنننناسننۀ ویژر منادران
، در برخی تی ـجمع   یجوان  و  خـانواده از  تی ـحمـا»زوجین« مورد اشــاره قرار گرفتـه اســت. امـا در قـانون  
ــتفاده   ــدهمواد بدون توجیهی عقلایی، تنها از واژم مادر اس ــتش و نقش پدر در این مواد دارای ابهام   اس

: ســازمان ک ت احوال کشــور مکلف اســت نســ ت به ایجاد ســامان   25اســتي از جمله مطاب  با مادم  
. مدت اعت ار  کندبرخط برای معرفی و صـدور شـناسـ  ویژه برای مادرانِ دارای سـه فرزند یا بیشـتر اقدام 

ســال تمدید خواهد شــد.  به مدت پنج  ،ســال اســت و در صــورت تولد فرزندان بعدی این شــناســه ده
ربط موظفند اقدامات ذیل را برای دارندگان کارت مزبور به همراه اعضای خانواده انجام های ذیدستگاه

 دهند:

های تابع  وزارت میراث فرهنگی، فرهنگی و موزهـبها بودن ورودی کلی  اماکن و بناهای تاریخی.نیمالف
 ( قانون مدیریت خدمات کشوریي5های اجرایی موضوع مادم )صنایع دستی و گردشگری و دستگاه

نیم  ل.  ات حمـ ا بودن خـدمـ هبهـ و تعرفـ ل عمومی شــهری  ای فرهنگی، ورزشــی و تفریحی ونقـ هـ
 ( قانون مدیریت خدمات کشوریي 5های اجرایی موضوع مادم )ها و دستگاهشهرداری

 باريبها بودن بلیط سینماها هر ماه یک . نیمپ
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های آموزشـی، تربیتی و هنری کانون پرورش فکری کودکان و نوجوانان  درصـدی دوره. تخفیف بیسـتت
 برای استفادم فرزندان.

های فراوان اسـت، از جمله اینکه مشـخو نیسـت که سـازوکار اعطای این مادم مذکور دارای ابهام
کارت   عنوانشـود یا بهاسـتي آیا این شـناسـه به شـناسـنامه یا کارت ملی افراد اضـافه می شـکلشـناسـه به چه  

ت. ال ته قابل   ازمان ک ت احوال اسـ ت که چرا متولی این موضـوع سـ تقلی اسـت. همچنین روشـن نیسـ مسـ
تر کـه نـامـ  اجرایی این مـاده رفع ابهـام شــود.امـا نکتـ  مهمبینی اســت کـه برخی از این موارد در آیینپیش

ر اسـت، این اسـت که چرا کارت مذکور ویژم مادران اسـتن یعنی اگر فرزندان   مورد توجه پژوهش حاضـ
مند نخواهندشــدن یا اینکه پدران از همراه با پدر خود به مراکز مذکور مراجعه کنند، از این امکانات بهره 

و مشـارکت زوجین در   اندن که در این صـورت خلا  تحکیم خانوادهفضـای تربیتی و فرهنگی جدا شـده
ــت ــده، لازم  علی.  تربیت فرزندان اس ــخو ش رغم امتیاز قابل توجهی که در این ماده برای فرزندان مش

 است با تمرکز بیشتر به جزئیاتی از این ق یل، ایرادهای احتمالی نیز مرتفع شوند.

مورد بعـدی عـدم توجـه و تعیین تکلیف میزان مرخصــی پـدران .  ب( ابهنام در میزان مرخیننی پندران
در رابطه با مرخصـی زایمان چنین بیان    خانواده  و جمعیت  تن یم  قوانین  اصـلاج  قانوناسـت. سـابقا  در 

 ـ  الف.:  اســـتشـــده مصــو    یو غیردولت  یدولت  یهـازایمـان زنـان شـــاغـل در بخش  یمـدت مرخصـ
( ماده واحدم  2به اسـتناد ت صـرم ) 16/4/1392وزیران در جلسـ  مور  هیلت  وزیران:تلهی  16/4/1392

 :کرد ـ تصویب 1392مصو  قانون اصلاج قوانین تن یم جمعیت و خانواده ـ

ه مـاه تمـام بـا  . مـدت مرخصــی زایمـان )یـک و دوقلو( زنـان شـــاغـل در بخش1  هـای دولتی و غیردولتی نُـ
ده نیز از دو هفته مرخصـی های مربوط تعیین میالعادهپرداخت حقوق و فوق ران افراد یادشـ ود. همسـ شـ

 شوند.  اج اری )تشویقي( برخوردار می

یابد و مدت ماهگی نرسـیده اسـت، تسری مينامه به مادرانی که سـن فرزند آنان به نُه. مفاد این تصـویب2
 .یابدماهگی نوزاد افزایش ميمرخصی آنان نیز تا نُه

الاجرا شدن قانون اصلاج قوانین تن یم جمعیت و خانواده  نامه از زمان لازم. تاریخ اجرای این تصویب3
 شود. ـ تعیین می1392مصو  ـ

، دو سـال بعد در ریی دیوان مرخصـی مادران افزایش 1392بعد از تصـویب قانون مذکور در سـال 
افـت: بـه ه  31/1/1394  -64موجـب ریی  یـ مـاده   2موجـب ت صــرم  هیلـت عمومی دیوان عـدالـت اداری: بـ

 اسـتشـدهبه دولت اجازه داده  1392واحدم قانون اصـلاج قوانین تن یم جمعیت و خانواده مصـو  سـال 
موجب بند وزیران نیز در راستای این اختیار بهکه مرخصی زایمان مادران را به نُه ماه افزایش دهد و هیلت

، مدت مرخصی زایمان )یک و دوقلو( زنان 19/4/1392  -46527/ت92091نام  شمارم  یک تصویب
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ه مـاه تمـام بـا پرداخـت حقوق و فوقشــاغـل در بخش هـای مربوط تعیین العـادههـای دولتی و غیردولتی را نُـ
 .استکرده

دیوان عـدالـت اداری بـه شــرج آرای منـدرم در گردش کـار کـه در   4و   10و  45ن ر بـه اینکـه شــعـب  
توار   تم و دهم تجدیدن ر دیوان عدالت اداری عینا  تأیید و اسـ عب هشـ ت  اسـتشـدهشـ ، در ارت اط با خواسـ

ماه،  9ماه به   6بر الزام دســتگاه دولتی مت وع خویش به افزایش مدت مرخصــی زایمان از شــکایت م نی
کایت صـادر کرده تای حکم پیشحکم به وارد بودن شـ دم اند، این آراء در راسـ گفت  مقنن و مصـوب  یادشـ

 90شـوند و به همین جهت در راسـتای مادم عنوان ریی صـحی  تلقی میاند و بهوزیران صـادر شـدههیلت
عنوان ریی رای مذکور به، مفاد آ1392قانون تشـکیلات و آیین دادرسـی دیوان عدالت اداری مصو  سال 

الات ـاع  ایجـاد رویـه برای شــعـب دیوان عـدالـت اداری، ادارات و اشــخـاص حقیقی و حقوقی مربوط لازم
 است.  

ای اسـت که گویا مرخصـی تنها متوجه پدرانی گونهشـود، متن قانون از ابتدا بهکه ملاح ه میچنان
ران آن ت که همسـ اغل بودهاسـ یهقوه  یحقوق اند. با مراجعه به ن ری  ادارم ها شـ ود: اک ات می ، این فرضـ شـ

 ا.ج.ق:  14/2/1393-296/7ن ر 

ر  در  مندرم   مان«یزا  ی»مرخص ـ ع ارت ،اولا  ( 1 لاج  قانون  مواحد  ماده 2  م ت صـ  تیجمع   میتن   نیقوان  اصـ
  بانوان  به  یمرخص ـ یاعطا  وگرنه  ،باشـند شـاغل که  اسـت  یبانوان  به  ناظر  20/3/1392 مصـو   خانواده  و
  مواحد  ماده  2م  ت صـر در  آنان«  »همسـر ع ارت در  »آنان«  ریضـم مرجع  ،ا  یکان.  اسـت معنایب رشـاغلیغ
ده،ی ت  یبانوان ادشـ ویبرخوردارم مانیزا یمرخص ـ از که اسـ ته آن ،نیبنابرا. دندشـ  که مرد  کارکنان از دسـ

 .رندیگینم قرار واحده ماده یایمزا شمول در ،ند اش ن شاغل آنان همسر

ــاغل«  نی»والد ع ارت  احلاق  بهباتوجه (2 ــاغل  فوق،  مواحد  ماده در ش   بانوان ی کل  به مذکور  قانون نیش
 .دارد  یتسر یقرارداد و یمانیپ ،یرسم از اعم

ویب قانون   ی پدران از ابتدای تصـ وع مرخصـ ت که موضـ کار اسـ لاجآشـ  و  جمعیت تن یم  قوانین  اصـ
، دارای نقو اسـت. زیرا مرخصـی پدران وابسـته به شـاغل بودنِ همسـرانشان است که این موضوع خانواده

چندان توجیه عقلانی و قانونی ندارد. زیرا دلیل عدم تخصیو مرخصی به پدرانی که همسرانشان شاغل 
 نیستند، مشخو نیست.
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بار دیگر در رابطه با مرخصی مادران امتیازهای   17و   10در مادم    1تیجمع   یجوان  و  خانواده از  تیحما  قانون
رفت قانون جدید تر نیز مورد ابهام بود و انت ار میای را مطرج کرده اســت، اما مرخصــی پدران که پیشویژه 

 است. همچنان مسکوت ماندهحلی برای آن پیشنهاد دهد، راه

تنها در شـرایطی که شـاغلند، دارای ابهام اسـت، بلکه تکلیفِ مرخصی  لازم به ذکر اسـت که مرخصـی پدران نه
در   2تیجمع   یجوان  و  خانواده  از  تیحما  قانون 27و   26پدران دانشـجو و حلا  نیز نامشـخو اسـت. مواد  

ای مطرج کرده، امـا در مورد مرخصــی پـدران رابطـه بـا مرخصــی مـادران حلا  و دانشــجو امتیـازهـای ویژه 
 است.کردههمچنان سکوت 

 یر یگجهینتو  حثب

ــر،  از ن ر توجه به جایگاه پدران مورد  تیجمع   یجوان  و  خانواده از  تیحما  قانوندر پژوهش حاض
حورکه بیان شــد، قانون مذکور دارای امتیازهای ویژه و مناســ ی بررســی و مداقه قرار گرفته اســت. همان

جهت افزایش موالید و درنتیجه جوانی جمعیت اســت، اما آنچه اهمیت دارد، این اســت که تمرکز ویژم 
ــعیف نقش و جایگاه پدر گونهمفاد قانون بر نقش مادری ن اید به ــد که موجب تض ــودای باش . زیرا در ش

یاری از موارد، عدم توجه به جایگاه پدر موجب نقض غرض می شـود و تنها گذاشـتن مادران در رابطه  بسـ
وقی برای آنبا امور فرزندآوری، نه ت، بلکه توان آنتنها مشـ داد. همچنین، ها را نیز کاهش خواهد  ها نیسـ

 
الاجرا اســت: الف( مدت مرخصــی زایمـان با  های دولتی و غیردولتی لازماحکـام ذیل نســ ـت به همـ  مســتخـدمین و کارکنـان در کلیـ  بخش -17. مادم 1

های پایانی بارداری  مرت ط به نُه ماه تمام افزایش یابد. در صــورت درخواســت مادر، تا دو ماه از این مرخصــی در ماههای  العادهپرداخت تمام حقوق و فوق
گردد،  قابل اسـتفاده اسـت. مرخصی مزبور برای تولد دوقلو و بیشتر، دوازده ماه است. در مواردی که مرخصی زایمان موجب اخلال در کار بخش خصوصی 

ــاغل باردار و عاون، کار و رفاه اجتماعی، هزین  تحمیلپس از تأیید وزارت ت ــب برای مادران ش ــد.  ( نوبت کاری ش ــط دولت ج ران خواهد ش ــده توس ش
هایی که نیازمند نوبت کاری شــب هســتند، اختیاری ماهگی نوزاد، در مشــاغل و فعالیتهمچنین مادران دارای فرزند شــیرخوار تا دو ســال و پدران تا یک

مول قانون کار نمی ی مشـ وصـ امل بخش خصـ مول این بند شـ ت. شـ ت مادران باردار، حداقل به مدت چهارماه در  اسـ ود. پ( اعطای دورکاری به درخواسـ شـ
الاجرا شدن این قانون فرزند یا فرزندانی که از زمان لازم دوران بارداری در مشاغلی که امکان دورکاری در آنها فراهم است، الزامی است. ت( مادران شاغلی

تر، میزان کاهش یکبه دنیا خواهند آورد، به ازای هر فرزند، می تگی برخوردار شـوند و برای فرزند سـوم و بیشـ سـ ال کاهش در سـن بازنشـ ونیم  توانند از یک سـ
سال و   ویکودو سال، دارای دو فرزند چهلسال به ازای هر فرزند خواهد بود. حداقل سن بازنشستگی مشمولین این بند، برای مادران دارای یک فرزند چهل

بیمه   دارای سـه فرزند و بیشـتر چهل سـال و حداقل با بیسـت سـال سـابق  بیمه اسـت. برقراری مسـتمری یا حقوق بازنشـسـتگی متناسـب با سـنوات پرداخت ح 
ــ بار مالی اجرای این ماده از محل منابع حاصل از اجرای مادم )در زمان اشتغال است. ت صره بینی این قانون در ردیف خاصی در بودجه سنواتی پیش( 72ـ

 .شودهای بازنشستگی تخصیو داده میو به سازمان تأمین اجتماعی و سایر صندوق
وع مادم ) -26مادم  . 2 ات آموزش عالی موضـ سـ ای کت ی  ( قانون احکام دائمی برنامه1کلی  منسـ ور و مراکز حوزوی مکلفند: الف( با تقاضـ ع  کشـ های توسـ

ای  حلا  و دانشـجویان مادر باردار جهت مرخصـی یک نیم یلی موافقت نمایند.  ( با تقاضـ نوات تحصـ ا  در سـ یلی ق ل از زایمان بدون احتسـ ال تحصـ سـ
سـال تحصـیلی بدون احتسـا  در سـنوات تحصـیلی موافقت نمایند. پ( با  مرخصـی حلا  و دانشـجویان مادر دارای فرزند زیر دو سـال، حداکتر تا چهار نیم

ال جهت میهمانی به میزان حداکتر چهار نیم جویان مادر باردار یا دارای فرزند زیر دو سـ سـ  آموزش  تقاضـای حلا  و دانشـ ال تحصـیلی به حوزه یا منسـ سـ
تر مورد تقاضـا موافقت نمایند. ت( با تقاضـای حلا  و دانشـجویان مادر باردار یا دارای فرزند زیر سـه سـال جهت آموزش مجازی یا سـط  یا پایینعالی هم

ویان مادر باردار یا دارای فرزند زیر دو سـال جهت  غیرحضـوری برای گذراندن واحدهای درود ن ری دورم تحصـیل موافقت نمایند. ث( با تقاضـای دانشـج
ویب  نامهکاری شـب بر اسـاد آیینکاهش نوبت  ای که حداکتر ظر  سـه ماه پس از ابلاغ این قانون، از سـوی وزیر بهداشـت، درمان و آموزش پزشـکی تصـ

اتید راهنما بهمی رایطی را فراهم نمایند که برای اسـ ود، موافقت کنند. م( شـ همیه به شـ یرخوار، یک سـ جوی مادر باردار یا دارای فرزند شـ تن هر دانشـ ازای داشـ
های علمیه و های علمیه مشروط به عدم مغایرت با اساسنام  حوزه ـــ شمول این حکم بر مراکز مدیریت حوزه سـقف اسـتاد راهنمایی آنها اضـافه شـود. ت صـره

 .ربط خواهد بودهماهنگی با مدیریت ذی
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اتوجـه ه نقشبـ انونبـ ه پیش از این، قـ ای مهمی کـ ل  هـ ائـ ــانـت و ولایـت قـ دران در موارد حضـ ذار برای پـ گـ
. برخی از مواردی شـود، عدم توجه به جایگاه پدران در قانون جدید باعث ایجاد تعارض میاسـتشـده

عنوان خلأ جایگـاه پدر از آن یادشــد، به  تی ـجمع   یجوان  و  خانواده از تی ـحمـاکه با بررســی مفـاد قانون  
 ع ارت است از:

فرهنگی موجود  ــمندی مادران و فرزندان از امکانات رفاهی. معرفی شناس  ویژم مادران جهت بهره 1
 قانون. 25در کشور، بدون توجه به جایگاه پدر، در مادم 

ی2 اغل اداری و توجه ویژه به مرخصـ ی مادران در مشـ جو و . افزایش میزان مرخصـ های مادران دانشـ
ی پدران که باتوجهحلا  اما بی تفاده از مرخصـ ین، این موضـوع   توجهی کامل به امکان اسـ به قوانین پیشـ

 است.دارای ابهاماتی نیز بوده

  یجوان   و  خانواده از  تیحما  قانون آن  یاصــل  خاســتگاه که پدر  گاهیجا  خلأ  حورکه بیان شــد،همان
  و یفقه   ،یشـناس ـتیجمع   ،یتیترب  ،یشـناس ـروان های مختلفحوزه در گوناگونی  آکار  ،اسـت  تیجمع 
 ــکه در ظرفیت مقال  حاضــر بود،  تا جایی  که دارد  یحقوق  درنهایت، با مطالع  برخی مفاد .  شــد یبررس

جـا و مفیـدی کـه برای هگـذار در کنـار امتیـازهـای ب ـقـانون جـدیـد، پیشــنهـاد نگـارنـدگـان این اســـت کـه قـانون
و ابهامات موجود در خصـوص    کند، به نقش پدران و جایگاه ویژم آنان نیز توجه  اسـتشـدهمادران قائل  

 . کندهای لازم را اعمال ها روشنگریخصوص در مورد میزان مرخصی آنآن را رفع کندي به

 ملاحظات اخلاقی
 است. اخلاقی انجام شدهاین مطالعه تحت موازین رعایت اخلاق پژوهش: 

 است. نشده یمال تیحما یفرد  ایحاضر توسط سازمان   مطالع حمایت مالی:  
فاحمه  دوم   مســندی و نو دامادالســادات محق مریممســلول   مســندی مقاله نو نیدر اسننهن نویدننندگان: 

 عهده داشتند.مقاله را به شیرای نگارش و و ،پژوهش تیمسلول   اقدسی
 تعارض ندارد. یسازمان ایبا منافع شخو  میمستق ریغ ای میحورمستق پژوهش به نیاتضاد منافع:  

 .شودیم یرساندند، قدردان یاریحاضر   که در نگارش مقال عزیزانی   از همتشکر و قدردانی: 
 منابع  

 القرآن الکریم   
الحاکم، محمدبن المصطفی.  المستدرک علی الصحیحین للحاکم ق(.  1411ع دالله. )ابوع دالله  . تحقی  ع دالقادر عطاء 

 }لینک{  دارالکتب العلمیه.
 }لینک{  .)ع(احهار  ائمة  . جلد اول. مرکز فقهیاحکام و حقوق کودکان در اسلام (. 1391الله. )انصاری، قدرت

 }لینک{  .مهارت چاپ. 1  جلد. یخصوص حقوق ۀدانشنام(. 1384. ) ی محمدعل ،ی حاهر  و مسعود ،یانصار
با باورهاي فراشناختي در دانش  (.1386) شیوا.  ،رضوان  و  ،فاحمه  ،راميبه  افکار اضطرابي  آموزان دبیرستاني م تلا به رابطه 

 ]لینک[.255-249(،3)13 ،و رفتار( شهی)اند رانیا   ینیبال  یشناسو روان یپزشکمجله روان اختلال اضطرا  فراگیر.
 }لینک{  .الإسلامیة المعار   منسسة.  الإسلام   شرائع تنقیح  إلی  الأفهام  مسالك(.  ق1413)   علی.بنالدینزین  ی عاملی،ج ع 

https://noorlib.ir/book/view/59563?viewType=pdf
https://noorlib.ir/book/info/59533/%D8%A7%D8%AD%DA%A9%D8%A7%D9%85-%D9%88-%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82-%DA%A9%D9%88%D8%AF%DA%A9%D8%A7%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85
https://www.gisoom.com/book/1316300/%DA%A9%D8%AA%D8%A7%D8%A8-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82-%D8%AE%D8%B5%D9%88%D8%B5%DB%8C-%D8%AC%D9%84%D8%AF-1/
https://ijpcp.iums.ac.ir/article-1-270-fa.html&sw=%D9%81%D8%A7%D8%B7%D9%85%D9%87+%D8%A8%D9%87%D8%B1%D8%A7%D9%85%DB%8C
https://ijpcp.iums.ac.ir/article-1-270-fa.html&sw=%D9%81%D8%A7%D8%B7%D9%85%D9%87+%D8%A8%D9%87%D8%B1%D8%A7%D9%85%DB%8C
https://lib.eshia.ir/10151/0/7
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  . )ع(احهار   ائمة  یفقه   مرکز   .1د  جل .  أدلتها   و  الأطفال  أحکام  هموسوع(.  ق1429)   یه.الفقه  هالجن  یف  نیالمحقق  من  جمع
 }لینک{ 

 }لینک{ آل ال یت.   . منسس وسائل الشیعه ق(. 1409حسن. ) حرر عاملی، محمدبن
  سازمان   .اول  جلد  .گذشته  ۀده  چهار  تحولات  و  ر یی تغ   ی؛رانیا   ۀخانواد(.  1399)  .زهرا   ،ییخدا   و  درضایس   ،ی ر ی ام  یصالح 

 }لینک{  .ی دانشگاه جهاد انتشارات
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